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Amag: Bu galismada, COVID-19 kiiresel salgin siirecinde uzaktan egitim yoluyla intornliik uygulamasini tamamlayan hemsirelik son
sinif 6grencilerinin mesleki yetkinliklerine iliskin 6z-degerlendirmelerini ve etkileyen etmenleri belirlemek amaglanmistir.

Gereg ve Yontem: Tanimlayici ve kesitsel tipteki arastirma, 2019-2020 bahar yariyilinda, bir tiniversitenin saglk bilimleri fakdiltesi
hemsirelik bolimi dordiincl sinifinda okuyan 75 gonilli 6grenci ile yapilmistir. Veriler “Tanitici Bilgi Formu” ve “Hemsirelik

Ogrencileri Yetkinlik Olgegi” kullanilarak toplanmistir. Veri analizinde tanimlayici istatistikler ile parametrik olmayan testlerden
“Mann-Whitney U ve Kruskal-Wallis H" testleri kullaniimistir.

Bulgular: Ogrencilerin Hemsirelik Ogrencileri Yetkinlik Olcegi toplam puan ortalamasinin 261,8 (S5=26,9) oldugu, alt boyut puanlarina
gore en yiiksek puan ortalamasinin 6,58 (SS=0,58) etik ve sorumluluk alt boyutuna, en diislik puan ortalamasinin 4,92 (SS=1,18) ile
klinik biyomedikal bilim alt boyutuna ait oldugu belirlenmistir. Cinsiyet, yas, mezun olunan lise, aile gelir diizeyi, akademik ortalama
gibi bazi tanimlayici 6zellikler ile 6lgek toplam ve alt boyut puanlari arasinda anlamli farklilik oldugu saptanmistir (p<0,05).

Sonug: Uzaktan egitim yoluyla yapilan intornliik uygulamasi sonrasinda 6grencilerin mesleki yetkinliklerini iyi diizeyde gordikleri,
degerlendirmelerinde uygun ve tutarli olduklari belirlenmistir. Ayrica meslegi sevme, isteyerek segme, mesleki deneyim ve akademik
basari gibi durumlarin 6grencilerin mesleki yetkinlik algilarini etkiledigi saptanmistir.

Anahtar Sozciikler: Pandemi, kiiresel salgin, COVID-19, hemsirelik lisans egitimi, hemsirelik 6grencileri, mesleki yetkinlik, intornlik.

Abstract

Aim: This study was conducted to examine the self-assessments of senior nursing students who completed their internship
through distance education in the first period of the COVID-19 Pandemic, regarding their professional competencies, and the
factors affecting these evaluations.

Method: This descriptive and cross-sectional study was conducted with 75 students studying in the fourth year in the faculty of
health sciences, nursing department of a university in the spring semester of 2019-2020. The data collected through “Introductory
Information Form” and "The Competency Inventory of Nursing Students". Descriptive tests, Mann-Whitney U and Kruskal-Wallis
tests were used in the analyses.

Results: It was determined that Nursing Students Competency Scale total score mean was 261.8 (SD=26.9), the highest mean
score was 6.58 (SD=0.58) in the ethics and responsibility sub-dimension, and the lowest mean score was 4.92 (SD=1.18) in the
clinical biomedical science sub-dimension. It was determined that there was a significant difference between some demographic
characteristics such as gender, age, graduated high school, family income level, academic average and scale total and sub-
dimension scores (p<0.05).
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Conclusion: At the end of the internship through distance education, it has been determined that students see their professional
competencies at a good level, and they are reasonable and consistent in their evaluations. In addition, it has been determined that
situations such as job enjoyment, choosing the profession willingly, professional experience and academic performance affect the
perception of professional competence.

Keywords: Pandemic, COVID-19, nursing students, baccalaureate nursing education, professional competence, internship.

Girig

Hemesirelikte yetkinlik, bir hemsirenin giivenli uygulama igin gerekli standartlar karsilayip karsilamadigini belirlemede
kullanilan bir 6lgiit olup hasta bakim kalitesi ve toplum saglidi ile dogrudan iligkisi olan temel bir kavramdir (Fukada, 2018;
Liu ve Aungsuroch, 2018).

Hemesirelik egitimi sirecinde, mesleki yetkinliklerin kazandiriimasinda énemli bir yer tutan klinik uygulamalarin hedefi
Ogrencilere sorun ¢ézme, elestirel diistinme, klinik akil yiriitme, karar verme, psikomotor, kisilerarasi iletisim ve kurumsal
becerileri kazandirmaktir. Ayrica 6grencilerin profesyonel hemsirelik degerlerini benimsemeleri, etik duyarllik kazanmalari
ve kiilturel yeterliliklerini de gelistirmeleri beklenmektedir. Klinik uygulamalar, 6grencilere kuramsal bilgiyi uygulamaya
aktarmak adina gergek yasam deneyimleri ve firsatlari sunarak (Gaberson, ve ark. 2014), onlari ¢alisma yasamina
hazirlamakta (Jarvinen ve ark., 2018) ve klinik karar verme diizeylerini arttirmaktadir (Leijser ve Spek, 2021). Klinik ortami
uzun sireli deneyimlemeyi saglayan intornliik uygulamalarinda, 6grenciler gercek yasamda nitelikli hemsireler olarak
yaptiklarl uygulamalardan sorumlu ve yikiimli olacaklarinin da farkina varmaktadirlar (Kajander-Unkuri ve ark., 2014).
Biitlin bu yonleriyle 6grencilerin de farkinda oldugu, intornlik uygulamasi mesleki yetkinligi kazanma adina énemli bir yer
tutmaktadir (Erenel ve ark., 2008; Yilmaz ve ark., 2018).

COVID-19 kiiresel salgininin baglangicinda diger tilkelerde oldugu gibi Turkiye'de de birtakim onlemler ve kararlar alinmistir.
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan, hemsirelik programlarinda mezun asamasinda olan dgrencilerin uygulamali
egitimlerinin saglk birimlerinde koruyucu onlemler alinarak ya da uzaktan ogretim yoluyla gergeklestiriimesine karar
verilmistir (Yiksekogretim Kurulu, 2020). Kiresel salgin nedeniyle klinik uygulamalardan uzak kalan 6grenciler, mesleki
yetkinlik konusunda belirsizlik yagamaktadir (Dewart ve ark., 2020; Sanli, Uyanik ve Unsal Avdal, 2021).

Kiiresel salgin 6ncesinde 6grencilerin mesleki yetkinliklerine iliskin yapilan ulusal ve uluslararasi ¢alismalarda, 6grencilerin
yetkinliklerini kabul edilebilir sekilde degerlendirdikleri ve farkh degiskenlerin bu durumu etkiledigi belirlenmistir (Celik ve
ark., 2020; Fan ve ark., 2015; Giiner, 2015; Hsu ve Hsieh, 2009, 2013; Kajander-Unkuri ve ark., 2014; Ulker, 2018). Kiiresel
salgin doneminde yapilan ¢calismalarda, web tabanli egitimin 6grencilerin kuramsal bilgi diizeylerine katkisinin uygulama
becerilerine katkisindan daha fazla oldugunu belirttikleri (Keskin ve Ozer Kaya, 2020) ve geleneksel 6grenme yéntemlerinin
yerini alamayacagini diisiindiikleri belirlenmistir (Singh ve ark., 2021). Ogrencilerin hem kuramsal hem de uygulamali
derslerinin uzaktan egitim ile yetersiz olacagini dustinmelerine karsin, okulu uzatmamak igin kayit dondurmadiklar
saptanmistir (Kirtlinct ve Kurt, 2020). Kiresel salginin ilk agamasinda klinik uygulamalarda yer alan 6grenciler belirsizlik,
gerginlik, korku ve iletisim ile ilgili sorunlar yasadiklarini belirtmistir (Collado-Boira ve ark., 2020; Ulenaers ve ark., 2021).
Diger yandan kiiresel salgin doneminde bir segenek olarak uzaktan egitim yoluyla yapilan derslerin 6grencilerin mesleki
yetkinliklerini kazanmalarina katki saglayabilecegi bildirilmistir (Fogg ve ark., 2020; Konrad ve ark., 2020). COVID-19
kiresel salgini ile beraber egitim-6gretim sirecinin aksamamasi i¢in ¢ézim olarak kullanilan uzaktan egitimin etkinligi ve
verimliligi degerlendirilmelidir. Alan yazin incelendiginde, klinik ortam olmaksizin uzaktan egitim yoluyla yapilan intornliik
uygulamasinin mesleki yetkinliklere yansimasina yonelik bir ¢alismaya rastlanmamistir. Bundan dolayl uzaktan egitim
yoluyla yapilan intornliik uygulamasinin mesleki yetkinlige yonelik ¢iktilarini 6grenci goziyle degerlendirmek amaciyla
bu galisma gergeklestirilmistir. Calisma sonuglarinin, bundan sonraki siireglerde hemsirelik egitiminin sekillendiriimesine
katki saglayacagi diistiniilmektedir.

Yontem

Arastirmanin Amaci ve Tipi: Bu ¢alisma, COVID-19 kiiresel salgin doneminde intdrnliik uygulamasini uzaktan egitim yoluyla
gercgeklestiren hemsirelik son sinif 6grencilerinin mesleki yetkinliklerine iliskin etmenleri incelemek amaciyla tanimlayici ve
kesitsel tiirde yapilmistir.
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Arastirma Sorularn: Arastirmada asagidaki sorulara yanit aranmistir.

COVID-19 kiiresel salgin sirecinde uzaktan egitim yoluyla intérnlik uygulamasi yapan hemsirelik 6grencilerinin
mesleki yetkinlik algilar ne diizeydedir?

Ogrencilerin mesleki yetkinlik algi diizeylerini etkileyen etmenler nelerdir?

Arastirmanin Yapildigi Yer ve Ozellikleri: Arastirma Bati Karadeniz bélgesinde bir iiniversitenin saglik bilimleri fakiiltesi
hemsirelik bolimi son sinif 6grencileri Gizerinde 2019-2020 egditim-6gretim yili bahar déneminde yapilmistir.

Arastirmanin Evren ve Orneklemi: Arastirmanin evrenini, hemsirelik bolimii dérdiinci sinifta 6grenim géren 160 dgrenci;
orneklemini ise arastirmaya katilmayi kabul eden 75 gonilli 6grenci olusturmustur. Arastirmaya katilmayi kabul etmeyen,
internet lizerinden gonderilen veri toplama araglarini doldurmayan, eksik veya hatali dolduran 6grenciler galismaya kabul
edilmemistir.

Arastirmanin yapildidi tniversitenin hemsirelik mifredatina gore intdrnliik uygulamasi dordiinci sinifin ikinci déneminde
yer almaktadir. Bu uygulama haftada dort saat kuramsal, 28 saat klinik uygulama olmak {izere 32 saatlik bir zaman dilimini
kapsamaktadir. Kiiresel salgin déneminde uzaktan egitim yolu ile yapilan intérnliik uygulamasi YOK'iin karari ve Hemsirelik
Fakiilteleri Dekanlar Konseyi (HEMDEK)'nin 10.04.2020 tarihli toplantisinda alinan kararlar dogrultusunda proje, vaka
analizi, sanal sinif uygulamalar, beceri videolari, 6z gekim videolari gibi yontemler kullanilarak ¢evrim i¢i es zamanli ve es
zamanli olmayacak sekilde gergeklestirilmistir. Dersler kaydi alinmis ve kayitlar Giniversitenin uzaktan egitim ders sistemine
yiiklenmistir. Ogrenciler ders dénemi boyunca kullanici adi ve sifrelerini kullanarak bu kayitlara istedikleri zaman sinirsiz
olarak ulasabilmistir. Ayrica 6grencilerle iletisimi kesintisiz siirdiirebilmek igin ¢evrim i¢i uygulamaya yonelik 6grenci
gruplari olusturulmustur. Derse iliskin degisiklikler, duyurular hem bu gruplardan hem de fakiilte web sayfasi, uzaktan
egitim sistemi tizerinden paylasiimistir. Dersin 6lgme ve dederlendirilmesinde performans ddevleri, gevrim igi sinavlar, vaka
tartismalari ve bakim planlari kullanilmistir.

v

Veri Toplama Araglari: Veriler “Tanitici Bilgi Formu” ve “Hemsirelik Ogrencileri Yetkinlik Olcegi” kullanilarak toplanmistir.
Tanitici bilgi formu: Alan yazin taramasi yapilarak olusturulan bu form; yas, cinsiyet, mezun olunan lise, su anki akademik
ortalama, ailenin gelir diizeyi, hemsirelik bolimini segme sekli, hemsirelik ile ilgili ek kurs, kongre vb. katilma gibi
degiskenleri iceren 13 sorudan olusmaktadir.

Hemsirelik Ogrencileri Yetkinlik Olgegi (HOYO): Hsu ve Hsieh (2013) tarafindan gelistirilen 6lgegin Tiirkge gegerlik ve
giivenirlik calismasi Ulker (2018) tarafindan yapilmistir. Degrlendirmesi 7'li Likert tipinde olup 43 maddeden olusan dlcek;
klinik biyomedikal bilim (5 madde), genel klinik beceriler (7 madde), elestirel diislinme ve akil yiriitme (4 madde), bakim
(6 madde), etik ve sorumluluk (15 madde), ve yagsam boyu 6grenme (6 madde) olmak (izere alti alt boyuttan olugsmaktadir.
Olcekten alinan toplam puan 43-301 arasinda degismektedir. Olcekten alinan puanin yiiksek olmasi ddrencinin kendi
degerlendirmesine gore yetkinlik diizeyinin iyi oldugunu géstermektedir (Hsu ve Hsieh, 2013; Ulker, 2018). Tiirkce gecerlik-
givenirlik calismasinda, olgegin alt boyutlarinin Cronbach alfa degerleri 0,79-0,97 arasinda dedismekte ve toplam
Cronbach alfa degeri de 0,97'dir (Ulker, 2018). Bu galismada alt boyutlarin Cronbach alfa degerleri 0,80-0,87 arasinda,
Olgek toplam Cronbach alfa degeri de 0,96 olarak belirlenmistir.

Verilerin Toplanmasi: Veriler gevrim igi olarak toplanmistir. 2019-2020 Bahar Déneminin sonunda veri toplama araglarina
ait link 6grencilere e-mail araciligi ve gevirim igi olarak iletilmistir. Link tiklandiginda baslangi¢ metni olarak arastirma
konusu ve amaci hakkindaki agiklayici bilgiyi okuyan ve galismaya katilmayi onaylayan 6grenciler veri toplama araglarina
erigmistir. Veri toplama araclarini yanitlamak ortalama 10-15 dakika stirmektedir.

Verilerin Analizi: Verilerin analizleri SPSS 20.0 (IBM Statistical Package for the Social Sciences-SPSS; Armonk, NY, USA)
paket programi kullanilarak yapilmistir. Bulgularin yorumlanmasinda normal dagdilim igin garpiklik ve basiklik degerleri
-1,5 ile +1,5 alinarak bakilmistir (Tabachnick ve Fidell, 2013). Analizlerde tanimlayici istatistiklerin yani sira veriler normal
dagilim gostermedigi icin parametrik olmayan testlerden “Mann-Whitney U ve Kruskal-Wallis H” testleri kullaniimistir.
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Arastirmanin Etik Yonii: Arastirmanin ydritilebilmesi igin T.C. Saglk Bakanh@i Saglk Hizmetleri Genel Middirligi’'nden,
insan Arastirmalar Etik Kurulu’'ndan (Tarih:25.06.2020 Say1:2020/147) ve aragtirmanin yapildigi kurumdan yazili izinler
alinmistir. Calismanin konusu, amaci ve galismadan elde edilen sonuglarin hangi amagla kullanilacagr hakkindaki agiklayici
bilgilere gevrim ici veri toplama aracinin baslangi¢ metninde yer verilmis ve 6grencilerin onamlari alinmistir.

Arastirmanin Sinirlihgi: Arastirmanin yalnizca bir Universitenin hemsirelik bolimi 6grencileri ile yiritiilmis olmasi ve
orneklem sayisinin az olmasi ¢alismanin en biylk sinirhh@idir. Ayrica galisma sonuclarinin sadece 6grencilerin 6z
degerlendirmesi ile elde edilmesi de bir sinirlilik olusturmaktadir.

Bulgular

Tablo 1. Ogrencilerin bazi tanitici 6zelliklerinin dagilimi (N:75)
Tanitic1 Ozellikler n %
Cinsiyet
Kadin 55 343
Erkek 20 26,7
Yas
20-21 18 24,0
22-23 48 64,0
24 ve Ustii 9 12,0
Mezun Olunan Lise
Anadolu Lisesi 42 56,0
Saglik Meslek Lisesi 13 17,3
Diger 20 26,7
Aile Gelir Diizeyi
Orta 66 88,0
Diislik 9 12,0
Su Anki Akademik Ortalama
2-2.49 30 40,0
2.5-2.99 29 387
3 ve Uzeri 16 21,3
Universite Egitimi Siirecinde Bagari Durumu
Cok lyi 5 6,7
iyi 29 387
Orta 41 54,7
Hemgireligi Segme Sekli
Kendi Istegi 47 62,7
Aile, Akraba istegi 10 13,3
Puanin Yetmesi 18 24,0
Hemsireligi Secme Nedeni
Ucretin iyi olmasi 8 10,7
Kolay is Bulma 34 453
Meslegi Sevme 26 34,7
Diger 7 9,3
Universite Egitimi Diginda Kurs, Seminer Gibi Etkinliklere Katilma
Evet 9 12,0
Hayir 66 88,0
Universite Egitimi Siirecinde Meslekle ilgili Eksik Hissetme Durumu
Evet 46 61,3
Hayir 29 38,7
Daha Once Bir Saglik Kurumunda Galigma Durumu
Evet 6 8,0
Hayir 69 92,0
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Pandemi Siirecinde Mesleki Bilgiyi Arttirma Gabasi

Egitim Videolari izlemek 31 41,3
Kitap, Makale Okumak 19 253
Akranlarla Bilgi Aligverisinde Bulunmak 10 13,3
Higbir Ek Calismam Olmadi 15 20,0
Canl Olarak Yapilan intornliik Derslerine Katilma Diizeyi (10 Puan Uzerinden)

Distik Diizeyde (0-3) 9 12,0
Orta Diizeyde (4-7) 24 32,0
lyi Diizeyde (8-10) 42 56,0

Calismaya katilan 6grencilerin %73,3'lintin kadin, %64'liniin 22-23 yas aralijinda, %56’sinin anadolu lisesinden mezun oldugu
ve %88'inin aile gelirinin orta diizeyde oldugu belirlenmistir. Ogrencilerin %38,7'sinin su anki akademik ortalamalarinin 2,5-
2,99 arasinda oldugu ve %54,7'sinin iiniversite egitimindeki basarilarini orta diizeyde gordiikleri saptanmistir. Ogrencilerin
%62,7'si hemsirelik bolimiini isteyerek sectigi, %88'inin iniversite egitimi disinda kurs, seminer gibi etkinliklere katiimadig,
%61,3'Unlin meslede 6zgl bazi alanlarda eksiklik hissettigi, %92'sinin daha once bir saglik kurumunda galismadigi ve
%41,3'Unlin kiresel salgin siirecinde ders disinda mesleki bilgi ve beceriyi artirmaya yonelik egitim videolari izledikleri
saptanmistir. Ogrencilerin %56'si canli olarak yapilan intdrnliik derslerine “iyi diizeyde” katilim sagladigini belirtmistir (Tablo

1.

Tablo 2. Hemsirelik Ogrencileri Yetkinlik Olgegi toplam ve alt boyutlarina iligkin bilgiler (N:75)

Olgek toplami ve alt boyutlari I::;:T Ortalama (SS) %;:Z';Z?‘/ _m:ll'sTn:umm f;:ar:lljlicl?a?;:;:gl
HOYO Toplam 43 261,8 (26,9) 267,0 177-301 0,96
Klinik Biyomedikal Bilim Alt Boyutu 5 4,92 (1,18) 50 1-7 0,87
Genel Klinik Beceriler Alt Boyutu 7 5,92 (0,91) 6,0 1-7 0,91
Elestirel Dliglinme ve Akil Yiriitme Alt Boyutu 4 5,58 (1,04) 58 1-7 0,90
Bakim Alt Boyutu 6 6,24 (0,67) 6,3 4-7 0,88
Etik ve Sorumluluk Alt Boyutu 15 6,58 (0,58) 6,9 4-7 0,96
Yasam Boyu Ogrenme Alt Boyutu 6 6,19 (0,70) 6,3 4-7 0,80

Ogrencilerin HOYO toplam puan ortalamasinin 261,8 (SS=26,9), alt boyut puan ortalamalarinin ise klinik biyomedikal bilim
4,92 (SS=1,18), genel klinik beceriler 5,92 (SS=0,91), elestirel diiginme ve akil yiriitme 5,58 (SS=1,04), bakim 6,24 (SS=0,67),
etik ve sorumluluk 6,58 (SS=0,58) ve yagam boyu 6grenme 6,19 (SS=0,70) oldugu belirlenmistir. (Tablo 2).

Cinsiyete gére HOYO bakim (Z=-3,438, p<0,01), etik ve sorumluluk (Z=-2,313, p<0,05) alt boyut puanlari arasinda anlamli
farklilik oldugu belirlenmistir. Kadinlarin erkeklere gére bakim, etik ve sorumluluk puani daha yliksek bulunmustur (Tablo 3).

Yas gruplarina gére HOYO yasam boyu 6grenme alt boyutu puanlari arasinda istatistiksel olarak anlaml farklilik oldugu
saptanmistir (KW=11,135,p<0,01). Yirmi dort yas ve lizeri yastaki 6grencilerin, 20-21 ve 22-23 yas araliginda olan 6grencilere
gore yasam boyu 6grenme alt boyut puaninin daha yiiksek oldugu bulunmustur (Tablo 3).

Mezun olunan liseye gére HOYO klinik biyomedikal bilim (KW=13,638, p<0,01), genel klinik beceriler (KW=12,472, p<0,01),
etik ve sorumluluk (KW=9,823, p<0,01) ve yasam boyu 8grenme (KW=18,886, p<0,001) alt boyut puanlari ve HOYO toplam
puani (KW=14,115, p<0,01) arasinda istatistiksel olarak anlamh farklilik oldugu belirlenmistir. Saglik meslek lisesinden
mezun olanlarin, anadolu lisesi ve diger liselerden mezun olanlara gére klinik biyomedikal bilim, genel klinik beceriler, yasam
boyu 6grenme alt boyut puanlari ve HOYO toplam puani daha yiiksek bulunmustur. Ayrica saglik meslek lisesinden mezun
olan ogrencilerin Anadolu lisesinden mezun olanlara gore etik ve sorumluluk alt boyut puani daha yiksek bulunmustur
(Tablo 3).

Aile gelir durumuna gére HOYO genel klinik beceriler (Z=-2,544, p<0,05), elestirel diisiinme ve akil yiiriitme (Z=-2,156, p<0,05),
bakim (Z=-2,799, p<0,01), etik ve sorumluluk (Z=-2,429, p<0,05), yasam boyu 6grenme (Z=-2,535, p<0,05) alt boyut puanlari
ve HOYO toplam puani (Z=-2,560, p<0,05) arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik oldugu saptanmistir. Orta diizeyde
gelire sahip 6grencilerin, diislik gelire sahip 6grencilere gore genel klinik beceriler, elestirel diisinme ve akil yiiriitme, bakim,
etik ve sorumluluk, yasam boyu égrenme alt boyut puanlari ve HOYO toplam puani daha yiiksek bulunmustur (Tablo 3).
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Ogrencilerin akademik ortalamalarina gére HOYO genel klinik beceriler (KW=7,555, p<0,05), bakim (KW=9,070, p<0,05),
yasam boyu 6grenme (KW=8,438, p<0,05) alt boyut puanlari ve HOYO toplam puani (KW=6,368, p<0,05) arasinda istatistiksel
olarak anlaml farklilik belirlenmistir. Akademik ortalamasi 3 ve lizerinde olan 6grencilerin, akademik ortalamasi 2-2,49
olanlara gére genel klinik beceriler ve bakim alt boyut puanlari ve HOYO toplam puani daha yiiksek bulunmustur. Ayrica
akademik ortalamasi 3 ve lizerinde olan 6grencilerin, akademik ortalamasi 2-2,49 ve 2,5-2,99 olanlara gore yasam boyu
0grenme alt boyut puanlari daha yiiksektir (Tablo 3).

Universite egitimi siirecinde basari durumuna gére HOYO klinik biyomedikal bilim (KW=6,058, p<0,05), yasam boyu 8grenme
(KW=6,770, p<0,05) alt boyut puanlari ve HOYO toplam puani (KW=6,524, p<0,05) arasinda istatistiksel olarak anlamli
farklihk gériilmiistiir. Universite egitimi siirecinde basari durumunu cok iyi olarak degerlendiren dgrencilerin, (iniversite
egitimi suirecinde basari durumunu orta diizeyde gorenlere gore klinik biyomedikal bilim, yasam boyu 6grenme alt boyut
puanlari ve HOYO toplam puani daha yiiksek bulunmustur (Tablo 3).

Ogrencilerin hemsirelik boliimii segme sekline gére HOYO yasam boyu 6grenme alt boyut puani arasinda anlamli farklilik
oldugu belirlenmistir (KW=8,393, p<0,05). Bolimi kendi istegi ile segenlerin, bolim{ puani yettidi igin segenlere gore
yasam boyu 6grenme alt boyut puani daha yiiksek bulunmustur (Tablo 3).

Ogrencilerin hemsireligi secme nedenlerine gére HOYO klinik biyomedikal bilim (KW=18,300, p<0,001), bakim (KW=7,843,
p<0,05), etik ve sorumluluk (KW=10,927, p<0,05), yasam boyu 8grenme (KW=16,127, p<0,01) alt boyut puanlari ve HOYO
toplam puani (KW=13,934, p<0,01) arasinda istatistiksel olarak anlaml farkllik saptanmistir. Hemsirelik meslegini severek
se¢mis olanlarin kolay is bulma nedeniyle se¢mis olanlara gére bakim, etik ve sorumluluk, yagsam boyu 6§renme alt boyut
puanlari ve HOYO toplam puani daha yiiksek bulunmustur. Ayrica hemsirelik meslegini severek ve Ucretin iyi olmasi
nedeniyle se¢mis olanlarin kolay is bulma nedeniyle se¢mis olanlara gore klinik biyomedikal alt boyut puani daha yiiksektir
(Tablo 3).

Universite egitimi siirecinde, meslekle ilgili eksik hissedilen bir alanin varligina gére HOYO klinik biyomedikal bilim (Z=-
9,321, p<0,01), genel klinik beceriler (Z=-2,151, p<0,05) alt boyut puanlari ve HOYO toplam puani (Z=-2,421, p<0,05) arasinda
istatistiksel olarak anlaml farklilik belirlenmistir. Universite egitimi siirecinde meslekle ilgili eksik hissedilen bir alan
olmadigini belirten 6grencilerin, meslekle ilgili eksik hissedilen bir alan oldugunu belirtenlere gore klinik biyomedikal bilim,
genel klinik beceriler alt boyut puanlari ve HOYO toplam puani daha yiiksek bulunmustur (Tablo 3).

Daha &nce bir saglik kurulusunda galigsmis olma durumu ile HOYO toplam puani(Z=-2,520, p<0,05) ve klinik biyomedikal
bilim (Z=-2,114, p<0,05), genel klinik beceriler (Z=-2,430, p<0,05), etik ve sorumluluk (Z=-2,137, p<0,05), yasam boyu
o6grenme (Z=-2,909, p<0,01) alt boyut puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamli farkliliklar bulunmustur. Daha 6nce bir
saglik kurulusunda galismis 6grencilerin, calismamis olanlara gore klinik biyomedikal bilim, genel klinik beceriler, etik ve
sorumluluk, yagam boyu égrenme alt boyut puanlari ve HOYO toplam puani daha yiiksek olarak belirlenmistir (Tablo 3).

Kiiresel salgin siirecinde mesleki bilgiyi arttirma cabasina gére HOYO klinik biyomedikal bilim alt boyutu ve HOYO toplam
puani arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik oldugu belirlenmistir (KW=9,984, p<0,05). Salgin siirecinde mesleki
bilgisini artirmak igin egitim videolari izleyen 6grencilerin, hicbir ek calisma yapmayan 6grencilere gore klinik biyomedikal
bilim puani ve HOYO toplam puani daha yiiksek bulunmustur (Tablo 3).

Tartigma

Kiresel salgin krizi hem saglik bakim ortamlarinda hem de hemsirelik egitiminde zorunlu ve hizli degisimlere neden
olmustur. Bu degisimler klinik ortamlarin kullanilamadidi durumlarda, 6grencilerin mesleki yetkinliklerini gelistirmek igin
yeni yontemlerin ve uygulamalarin yasama gegirilmesini zorunlu kilmaktadir. Bu ¢alismada, bu zorunluluklardan biri olan
uzaktan intdrnliik uygulamasinin sonuglarinin belirlenmesi amacglanmistir.

Kiresel salgin siirecinde 6grenciler; internet, alt yapi, sistem ve aile zorluklarinin (Evde kardeslerin olmasi, COVID-19 hastasi
olmasi, ebeveynlerle yagamak, mali sorunlar vb.) yani sira giidiilenme eksikligi ve 6gretim kadrosunun gevrim igi ortam
deneyimsizligi gibi sorunlar yasadiklarini bildirmislerdir (Fogg ve ark., 2020; Keskin ve Ozer Kaya, 2020; Kiirtiincii ve Kurt,
2020; Ozkan ve ark., 2021; Singh ve ark., 2021; Yilmaz, 2021). Bu tiir sorunlar 6grenme etkinligini verimsizlestiren etmenler
olup bu ¢alismada da 6grencilerin toplamda %44'iiniin orta ve disiik diizeyde derslere katilim gdsterdigi saptanmistir. Bu
durumun, uzaktan egitimde mesleki yetkinliklerin kazanilmasinda olumsuz etkiler yapabilecegi dikkate alinmalidir.

N. Gingél ve ark. SHYD 2023;10(2):180-191
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Galismanin sonuglarina gore ogrencilerin mesleki yetkinliklerini iyi diizeyde gordiidu, kendilerini en yetkin bulduklan
bilesenin etik ve sorumluluk oldugu, yetkinliklerini en disiik degerlendirdikleri bilesenin ise klinik biyomedikal bilim oldugu
belirlenmistir. Finlandiya'da son sinifta olup klinik uygulamalarda yer alan hemsirelik 6grencilerinin kendilerini iyi diizeyde
yetkin bulduklari (Kajander-Unkuri ve ark., 2014), lkemizde 74 farkli Gniversitenin hemsirelik son sinif 6grencileriyle
yapilan bir ¢galismada da ogrencilerin ise baslamak igin kendilerini son derece hazir hissettikleri belirlenmistir (Giner,
2015). Lachmann ve Nilsson'un (2021) galismasinda da 6grencilerin yetkinliklerini deger temelli hemsirelik bakiminda en
iyi diizeyde, hemsirelik bakiminin gelistirilmesi, dnderlik ve 6rgiitlemede en diisiik diizeyde gordiikleri saptanmistir. Yapilan
diger calismalarda da 6grencilerin etik ve sorumluluk alaninda yetkinliklerini daha yeterli, klinik biyomedikal bilim alaninda
daha yetersiz bulduklari belirlenmistir (Collado-Boira ve ark., 2020; Celik ve ark., 2020; Denat ve Sahbaz, 2022; Hsu ve Hsieh,
2013; Ulenaers ve ark., 2021; Ulker, 2018). Bu sonuglar 6grencilerin genel olarak yetkinliklerini iyi diizeyde degerlendirmis
olmalarina karsin, 6zellikle klinik biyomedikal bilim alaninda daha fazla bilgi, beceri ve deneyime gereksinim duyuldugunu
da gostermektedir. Bu calisma bagdlaminda, 6grencilerin 6z degerlendirmelerine gore kendilerini mesleki olarak yetkin
bulduklari sdylenebilir. Bu sonuglara gore intornliik uygulamasini uzaktan ya da yiiz yiize yapmanin, 6grencilerin mesleki
yetkinliklerini nasil algiladiklarina iliskin benzer etkiyi gdsterdigi soylenebilir. Ancak 6grencilerin uzaktan egitim siirecinde
bilgi ve becerilerini uygulamaya yansitabilme konusunda yetkinliklerini sinama firsatindan mahrum kaldiklari da dikkate
alinmalidir. Alan yazinda uzaktan egitimde sanal gergeklik, arttinlmis gergeklik simiilasyonlari, sanal sinif tartigmalari,
cevrim ici vaka temelli 6grenme, grup galismalari, rol oynama gibi birgok yontemin hemsirelik egitiminde klinik uygulamaya
alternatif olarak kullanilabilecegi belirtilmektedir (Fogg ve ark., 2020; Konrad ve ark., 2020). Bu galismaya katilan
ogrencilerin egitiminde de s6z konusu yontemlerden sanal ve arttirilmis gergeklik simiilasyonlari kullanilamamis olsa da
diger yontemlerin kullanilmis olmasi, 6grencilerin yetkinlik degerlendirmelerini olumlu etkilemis olabilmektedir. Kiresel
salgindan onceki yillarda klinik ortamda intdrnliik uygulamasi yapan hemsirelik 6grencilerinin cogunluguna gore intdrnliik
el ve iletisim becerilerini, sorumluluk duygularini gelistirmede, kendilerine giivenlerini artirmada ve takim c¢alismasini
ogrenmelerinde 6nemli katki saglamistir (Erenel ve ark., 2008; Yilmaz ve ark., 2018). Diger yandan kiiresel salginin ilk
doneminde, uzaktan egitim yoluyla klinik néroloji egitimi alan tip fakiiltesi 6grencilerinin notlarinin yiiksek olmasina
karsin, 6grenme hedeflerine ulagmada kendi yeterliliklerini diisiik diizeyde gordikleri belirlenmistir (Ocak ve Sahin, 2021).
Hemsirelik 6grencileri ile yapilan ¢alismalarda da 6grencilerin klinik uygulama eksikliginden dolayi kaygr duyduklari (Uysal
ve ark., 2022), uzaktan egitim yonteminin kuramsal bilgilerini olumlu etkilese de klinik uygulamalarin ve yiiz ylize egitimin
yerine gecemeyecegini diigiindiikleri belirlenmistir (Keskin ve Ozer Kaya, 2020; Kiirtiincii ve Kurt, 2020; Ozkan ve ark., 2021;
Singh ve ark., 2021).

Cinsiyet degiskeni agisindan bakildiginda, calismada kadinlarin bakim, etik ve sorumluluk alt boyutunda kendilerini daha
yetkin degderlendirdikleri saptanmistir. Bu sonugtan farkli olarak, erkek dgrencilerin genel klinik becerilerinde kendilerini
daha yetkin gordikleri ve kendilerini galisma yasamina daha hazir hissettigi yoniinde ¢aligmalar bulunmaktadir (Celik ve
ark., 2020; Giiner, 2015). Diger yandan cinsiyetin yetkinligi etkilemedigini belirten ¢galigmalarda bulunmaktadir (Kim ve ark.,
2015; Soheilipour ve Farajzadeh, 2016). Bu sonuglar, cinsiyet ile yetkinlik arasindaki iligkinin yere, zamana ve duruma goére
degistiginin bir gostergesi olabilmektedir.

Ogrencilerden, daha énce bir saglik kurulusunda calisanlarin ve saglik meslek lisesi mezunu olanlarin digerlerine gére
kendilerini daha yetkin gordukleri belirlenmistir. Ayrica yasca daha biyiik olan 6grencilerin de yetkinliklerini daha ylksek
degerlendirdikleri saptanmistir. Bu sonuglara benzer sekilde hemsirelerde de yas ve is deneyimindeki artisin yetkinligi
arttirdigini belirleyen galismalar bulunmaktadir (Glner, 2015; Kim ve ark., 2015; Numminen ve ark., 2013; Salonen ve ark.,
2007). Bu durum, hemsirelik egitiminin 6nemli bir pargasi olan klinik uygulama deneyiminin is deneyimi ile benzer bir etki
gosterebildigini distindiirmektedir. Kuramsal bilginin gergek yasam deneyimiyle bulugsmasi kisilerin kendilerini daha yetkin
hissetmelerini saglayabilmektedir. Ayrica yasla birlikte gelen yagsam deneyiminin de mesleki yetkinlige katki saglayabilecegi
disunilebilir.

Aile 6zellikleri agisindan bakildiginda, gelir diizeyi diislik olan 6grencilerin mesleki yetkinliklerini daha diisiik degerlendirdigi
belirlenmistir. Hindistan'da yapilan bir ¢alismada, varlikli ailelerden gelen ve sehirlerde yasayan tip ve hemsirelik
ogrencilerinin, e-0grenme sistemlerine daha iyi erisim sagdladigi ve bu kolayliklara sahip olmayan 6grencilerin de geleneksel
sinif ortamini e-6grenmeye yoneldikleri belirlenmistir (Singh ve ark., 2021). Ulkemizde yapilan bir calismada da hemsirelik
ogrencilerinin ekonomik sorunlar, evde internet ve bilgisayar yoklugu gibi nedenlerden &tirii dersleri izleyemedikleri
belirlenmistir (Kdrtlincl ve Kurt, 2020). Uzaktan egitim siirecinde maddi sinirliliklarin egitimde gereksinimi duyulan
kaynaklara erisimi daha da zorlastirdigi soylenebilir. Gereksinimi olan 6grencilerin egitime ulagmalarini saglayacak alt yapi
ve ortamlarin olusturulmasinin ve egitim igin esit firsatlarin sunulmasinin yetkinliklerin gelistiriimesine katki saglayacagi
acikga gorilmektedir.
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Hemsireligi severek ve isteyerek segen ogrencilerin, yetkinliklerini daha yiiksek degerlendirdigi belirlenmistir. Farkli
calismalarda da hemsirelige ilgi duymanin (Hsu ve Hsieh, 2009) ve hemsireligi sevmenin (Celik ve ark., 2020) mesleki
yetkinligi etkiledigi sonucuna ulasiimistir. Meslege duyulan ilgi ve sevgi, 6grencilerin mesleki bilgi ve beceri gelistirmelerinde
bir glidiilenme kaynagi olarak yetkinlik algilarini olumlu yonde etkileyebilmektedir.

Akademik ortalamasi yiiksek olan ve basari durumunu yiiksek olarak degerlendiren, kiresel salgin siirecinde mesleki
bilgisini artirmak icin ders disinda egitim videolari izleyen 6grenciler, mesleki yetkinliklerini daha yiiksek degerlendirmistir.
Ayrica Universite egitimi sirecinde mesleki bilgi ve becerilerine iligkin eksiklik hissettigi bir alan oldugunu belirten
ogrenciler, mesleki yetkinliklerini daha disiik degerlendirmistir. Hsu ve Hsieh (2009)'in galismasinda hemsirelik
programinin tirl (2-4 yillik olmasi), hemsirelige duyulan ilgi, hemsirelik uygulamalari ve sinif tartigmalarina etkin sekilde
katilma, rol alma ve akademik sinif siralamasinin hemsirelik yetkinlidi ile dnemli dlglide iligkili oldugu saptanmistir. Giiner'in
(2015) galismasinda da egitim hazirliklar ve kaynaklarinin yeterli oldugunu diiginen 6grencilerin kendilerini daha yetkin
hissettikleri belirlenmistir. Bu sonuglar dogrultusunda 6grenmek igin istekli ve etkin olmanin ve olumlu diistinmenin mesleki
yetkinlik algisini olumlu etkiledigi goriilmektedir. Ayrica bazi mesleki alanlarda eksiklik hisseden 6grencilerin yetkinliklerini
daha disiik degerlendirmeleri, yanitlarinda tutarli olduklarini ve bu 6z degerlendirme ¢alismasinda yansiz bir yaklagim
sergilediklerini de gostermektedir. Bu baglamda 6lgme degderlendirme siireglerinde 6grencilerin 6z degerlendirmelerinin
dikkate alinmasinin, var olan durumun ve gelistirme gereksinimi duyulan yetkinlik alanlarinin belirlenmesinde yararh
olacagini gostermektedir.

Sonug ve Oneriler

Calismanin sonuglari, COVID-19 kiresel salginin ilk dénemlerinde intornlik uygulamasini uzaktan egitim yoluyla
gergeklestiren hemsirelik 6grencilerinin mesleki yetkinliklerini iyi diizeyde degerlendirdiklerini gostermektedir. Meslegi
sevmenin ve isteyerek segmenin, klinik deneyim sahibi olmanin, not ortalamasinin yiiksek olmasi gibi durumlarin
ogrencilerin yetkinlik algilarini olumlu yonde etkiledigi, aile gelir diizeyinin diisiik olmasinin ve egitim siirecinde meslekle
ilgili eksiklik hissedilen bir alanin olmasinin ise yetkinlik algilarini olumsuz etkiledigi goriilmistir. Bu sonuglara gore
ogrencilerin goziinden, kiiresel salgin siirecinde uzaktan egitim yoluyla gevrim i¢i yapilan intdrnliik uygulamasinin etkili
oldugu soylenebilir. Bununla birlikte hemsireligin uygulamali bir bilim olmasi nedeniyle, klinik uygulamalarin egitim
slireglerinde kesinlikle yer almasinin saglanmasi ve zorunlu hallerde yapilamayan klinik uygulamalarin uygun kosullar
saglanarak telafisinin yapilmasi gerekmektedir. Ayrica klinik 6grenmeye secenek olacak ya da destek olacak uygulamalarin
ulasilabilirligi ve uygulanabilirliginin 6niindeki engellerin belirlenmesi ve buna yonelik diizenlemelerin yapilmasi daha etkin
sonuglar saglayabilir. Calismanin sonuglarina gore nedensel gikarimlar yapilamasa da 6drencilerin mesleki yetkinliklerini
uygun ve tutarli bir sekilde degerlendirdikleri goriilmistir. Bu sonuglar gelecekte yasanabilecek salgin gibi kriz durumlarinda
hemsirelik editiminde klinik egitimi gliglendirecek yollarin ve uygulamalarin gelistiriimesine katki saglayabilecektir.

Etik Kurul Onayr: Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Sosyal Bilimlerde insan Arastirmalar Etik Kurulu tarafindan
onaylanmistir (Tarih: 25.06.2020 - Karar No: 2020/147).

Cikar Catigmasi: Bildirilmemistir.

Finansal Destek: Yoktur.

Katilimei Onami: Katilimcilarin bilgilendirilmis onamlar alinmistir.

Ethics Committee Approval: Bolu Abant izzet Baysal University Human Research Ethics Committee in Social Sciences
approval was obtained (Date: 25.06.2020 - Number: 2020/147).

Conflict of Interest: Not declared.

Funding: None.

Informed Consent: Informed consent of the participants were obtained.

Kaynaklar

Celik,S.,.Durmaz, Y. & Karahan, E. (2020). intérn hemsirelerin yetkinlik durumlari ile bakim verici rollerine iligkin tutumlari arasindaki iligki.
Saglik ve Hemsirelik Yonetimi Dergisi, 7(3), 371-383. https://doi.org/10.5222/shyd.2020.65807

Collado-Boira, E. J., Ruiz-palomino, E., Salas-media, P, Folch-Ayora, A., Muriach, M. & Balifio, P. (2020). “The COVID-19 outbreak”-An
empirical phenomenological study on perceptions and psychosocial considerations surrounding the immediate incorporation of final-
year Spanish nursing and medical students into the health system. Nurse Education Today, 92 (104504), 1-6.
https://doi.org/10.1016/j.nedt.2020.104504

Denat, Y. & Sahbaz, M. (2022). Uzaktan egitim siirecinde hemsirelik 6grencilerinin profesyonellik tutumlari ve mesleki yetkinliklerinin
degerlendirilmesi. Saglik ve Hemsirelik Yonetimi Dergisi, 9(2),190-199. https://doi.org/10.54304/SHYD.2022.66933

N. Gingél ve ark. SHYD 2023;10(2):180-191
189


https://doi.org/10.5222/shyd.2020.65807
https://doi.org/10.1016/j.nedt.2020.104504
https://doi.org/10.54304/SHYD.2022.66933

Hemgirelik ogrencilerinin mesleki yetkinlik algilari

wETic,
R

%

Perceptions of professional competence of nursing

o
Inyao

N
Y6He®

Dewart, G., Corcoran, L., Thirsk, L. & Petrovic, K. (2020). Nursing education in a pandemic: Academic challenges in response to COVID-19.
Nurse Education Today, 92 (104471), 1-2. https://doi.org/10.1016/j.nedt.2020.104471

Uysal, N., Aydin, B. & Ekici, E. (2022). Hemsirelik 6grencilerinin COVID-19 pandemi siirecinde uzaktan egitime yonelik tutumlari.
Yiiksekégretim ve Bilim Dergisi, 12(1), 228-233. https://doi.org/10.5961/higheredusci.1027006

Erenel, A. S, Dal, U, Kutlutiirkan, S. & Vural, G. (2008). Hemsirelik dérdiincii sinif 6grencilerinin ve hemsirelerin intérnliik uygulamasina
iliskin gérigleri. Hacettepe Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Dergisi, 15(2), 16—25.

Fan,J.Y., Wang, Y. H., Chao, L. F,, Jane, S. W. & Hsu, L. L. (2015). Performance evaluation of nursing students following competency-based
education. Nurse Education Today, 35(1), 97-103. https://doi.org/10.1016/j.nedt.2014.07.002

Fogg, N., Wilson, C., Trinka, M., Campbell, R., Thomson, A., Merritt, L., ... & Prior, M. (2020). Transitioning from direct care to virtual clinical
experiences during the COVID-19 pandemic. Journal of Professional Nursing, 36(6), 685—691.
https://doi.org/10.1016/j.profnurs.2020.09.012

Fukada, M. (2018). Nursing competency: Definition, structure and development. Yonago Acta Medica, 61(1), 1-7. https://doi.org/10.33160/
yam.2018.03.001

Gaberson, K. B., Oermann, M. H. & Shellenbarger, T. (2014). Hemsirelikte klinik 6grenme stratejileri. Klinik 6grenmeyi etkileyen baglamsal
etmenler. (4.basim). (Cev. Eds. F. K. Ozdemir, Z. A. Sahin.). Ankara, Tiirkiye: Nobel Akademik Yayincilik. (Geviri yayin tarihi: 2016).

Guiner, P. (2015). Preparedness of final-year Turkish nursing students for work as a professional nurse. Journal of Clinical Nursing, 24(5-6),
844-854. https://doi.org/10.1111/jocn.12673

Hemsirelik Fakdilteleri Dekanlar Konseyi. (2020). HEMDEK IlI. Toplanti Tutanagi.
http://hemdek.org/wp-content/uploads/2020/04/10.04.2020-HEMDEK-Toplant%C4%B1-Kararlar%C4%B1.pdf. (Erisim 01.11.2020).

Hsu, L. L. & Hsieh, S. I. (2009). Testing of a measurement model for baccalaureate nursing students’ self-evaluation of core competencies.
Journal of Advanced Nursing, 65(11), 2454-2463. https://doi.org/10.1111/j.1365-2648.2009.05124.x

Hsu, L. L. & Hsieh, S. I. (2013). Development and psychometric evaluation of the competency inventory for nursing students: A learning
outcome perspective. Nurse Education Today, 33(5), 492-497. https://doi.org/10.1016/j.nedt.2012.05.028

Jérvinen, T., EkI6f, N. & Salminen, L. (2018). Factors related to nursing students’ readiness to enter working life = A scoping literature
review. Nurse Education in Practice, 29, 191-199. https://doi.org/10.1016/j.nepr.2018.01.010

Kajander-Unkuri, S., Meretoja, R., Katajisto, J., Saarikoski, M., Salminen, L., Suhonen, R. & Leino-Kilpi, H. (2014). Self-assessed level of
competence of graduating nursing students and factors related to it. Nurse Education Today, 34(5), 795-801.
https://doi.org/10.1016/j.nedt.2013.08.009

Keskin, M. & Ozer Kaya, D. (2020). COVID-19 siirecinde 6grencilerin web tabanli uzaktan egitime yénelik geri bildirimlerinin degerlendirilmesi.
izmir Katip Celebi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dergisi, 5(2), 59-67. https://dergipark.org.tr/en/download/article-file/1196338

Kim, K., Han, Y., Kwak, Y. & Kim, J. S. (2015). Professional quality of life and clinical competencies among Korean nurses. Asian Nursing
Research, 9(3), 200-206. https://doi.org/10.1016/j.anr.2015.03.002

Konrad, S., Fitzgerald, A. & Deckers, C. (2021). Nursing fundamentals-supporting clinical competency online during the COVID-19 pandemic.
Teaching and Learning in Nursing, 16(1), 53-56. https://doi.org/10.1016/j.teln.2020.07.005

Kirtiincl, M. & Kurt, A. (2020). COVID-19 pandemisi doneminde hemsirelik 6grencilerinin uzaktan egitim konusunda yasadiklari sorunlar.
Avrasya Sosyal ve Ekonomi Arastirmalari Dergisi, 7(5), 66-77.

Lachmann, H. & Nilsson, J. (2021). Dual use of instruments for assessing nursing students professional- and clinical competence. Nurse
Education Today, 96, 104616, 1-5. https://doi.org/10.1016/j.nedt.2020.104616

Leijser, J. & Spek, B. (2021). Level of clinical reasoning in intermediate nursing students explained by education year and days of internships
per healthcare branches: A cross-sectional study. Nurse Education Today, 96, 104641, 1-6. https://doi.org/10.1016/j.nedt.2020.104641

Liu, Y. & Aungsuroch, Y. (2018). Current literature review of registered nurses’ competency in the global community. Journal of Nursing
Scholarship, 50(2), 191-199. https://doi.org/10.1111/jnu.12361

Numminen, O., Meretoja, R., Isoaho, H. & Leino-Kilpi, H. (2013). Professional competence of practising nurses. Journal of Clinical Nursing,
22(9-10), 1411-1423. https://doi.org/10.1111/j.1365-2702.2012.04334.x

Ocak, 0. & Sahin, E. M. (2021). COVID-19 nedeniyle uygulanan uzaktan egitimin néroloji klinik egitimine etkileri. Tiirkiye Néroloji Dergisi, 27,
270-277. https://doi.org/10.4274/tnd.2021.29560

Ozkan, i, Taylan, S. & ilaslan, E. (2021). The experiences of nursing students towards distance education during the COVID-19 pandemic.
International e-Journal of Educational Studies, 5(10), 106-117. https://doi.org/10.31458/iejes.942443

Salonen, A. H., Kaunonen, M., Meretoja, R. & Tarkka, M. T. (2007). Competence profiles of recently registered nurses working in intensive
and emergency settings. Journal of Nursing Management, 15(8), 792-800. https://doi.org/10.1111/j.1365-2934.2007.00768.x

Singh, H. K., Joshi, A., Malepati, R. N., Najeeb, S., Balakrishna, P, Pannerselvam, N. K., ..& Ganne, P. (2021). A survey of E-learning methods
in nursing and medical education during COVID-19 pandemic in India. Nurse Education Today, 99, 1-8.
https://doi.org/10.1016/j.nedt.2021.104796

www.shydergisi.org

190


http://www.shydergisi.org
https://doi.org/10.1016/j.nedt.2020.104471
https://doi.org/10.5961/higheredusci.1027006
https://doi.org/10.1016/j.nedt.2014.07.002
https://doi.org/10.1016%2Fj.profnurs.2020.09.012
https://doi.org/10.33160/yam.2018.03.001
https://doi.org/10.33160/yam.2018.03.001
https://doi.org/10.1111/jocn.12673
http://hemdek.org/wp-content/uploads/2020/04/10.04.2020-HEMDEK-Toplant%C4%B1-Kararlar%C4%B1.pdf
https://doi.org/10.1111/j.1365-2648.2009.05124.x
https://doi.org/10.1016/j.nedt.2012.05.028
https://doi.org/10.1016/j.nepr.2018.01.010
https://doi.org/10.1016/j.nedt.2013.08.009
https://dergipark.org.tr/en/download/article-file/1196338
https://doi.org/10.1016/j.anr.2015.03.002
https://doi.org/10.1016/j.teln.2020.07.005
https://doi.org/10.1016/j.nedt.2020.104616
https://doi.org/10.1016/j.nedt.2020.104641
https://doi.org/10.1111/jnu.12361
https://doi.org/10.1111/j.1365-2702.2012.04334.x
https://doi.org/10.4274/tnd.2021.29560
https://doi.org/10.31458/iejes.942443
https://doi.org/10.1111/j.1365-2934.2007.00768.x
https://doi.org/10.1016/j.nedt.2021.104796

Hemgirelik ogrencilerinin mesleki yetkinlik algilari

wETic,
R

%

Perceptions of professional competence of nursing

o
Inyao

N
Y6He®

Soheilipour, K. & Farajzadeh, Z. (2016). Evaluating the clinical competence of junior nursing staff based on self-assessmentin valiasr
hospital of birjand in 2015 -16. Modern Care Journal, 13(4), 1-5. https://doi.org/10.5812/modernc.10089.

Sanli, D., Uyanik, G. & Unsal Avdal, E. (2021). COVID-19 pandemi siirecinde diinyada hemsirelik egitimi. izmir Katip Celebi Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Dergisi, 6(1), 55—63.

Tabachnick, B. G. & Fidell, L. S. (2013). Using multivariate statistics (6th ed.). http://ebook.stkip-pgri-sumbar.ac.id/ebook/komputer-
informasi-referensi-umum/6th-edition-using-multivariate-statistics-pearson/download

Takase, M. & Teraoka, S. (2011). Development of the holistic nursing competence scale. Nursing & Health Sciences, 73(4), 396-403.
https://doi.org/10.1111/j.1442-2018.2011.00631.x

Ulenaers, D., Grosemans, J., Schrooten, W. & Bergs, J. (2021). Clinical placement experience of nursing students during the COVID-19
pandemic: A cross-sectional study. Nurse Education Today, 99, 104746, 1-6. https://doi.org/10.1016/j.nedt.2021.104746

Ulker, T. (2018). Hemgirelik 8grencilerinin kendi mesleki yetkinliklerini degerlendirme aracinin gecerlik ve giivenirlik caligmasi (Yiksek Lisans
Tezi). Hacettepe Universitesi Saglik Bilimleri Enstitlisi. Ankara, Tirkiye. https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp

Yilmaz, D. U. (2021). COVID-19 pandemi siirecinde hemsirelik beceri 6gretiminin sirdirilmesine yonelik hemsire egitimcilerinin
deneyimleri: Kanada Mcmaster Universitesi 6rnegi. Acibadem Universitesi Saglik Bilimleri Dergisi, 12(2), 425-431.
https://doi.org/10.31067/acusaglik.852073

Yilmaz, M., Getin, G., Egelioglu Cetigli, N., Unsal Avdal, E. & Tokem, Y. (2018). Hemsirelik 6grencilerinin ve hemsirelerin intérnltige iligkin
gorlsleri. Pamukkale Tip Dergisi, 11(3), 329-336. https://doi.org/10.31362/patd.451910

Yiiksekogretim Kurulu (2020).YOK'ten hemsirelik programlarindaki son sinif égrencileri icin alinan yeni karar. https://www.yok.gov.tr/
Sayfalar/Haberler/2020/hemsirelik-programlarindaki-ogrencilere-uzaktan-egitim-imkani.aspx. (Erigsim 04.01.2021).

N. Gingél ve ark. SHYD 2023;10(2):180-191
191


https://doi.org/10.5812/modernc.10089
http://ebook.stkip-pgri-sumbar.ac.id/ebook/komputer-informasi-referensi-umum/6th-edition-using-multivariate-statistics-pearson/download
http://ebook.stkip-pgri-sumbar.ac.id/ebook/komputer-informasi-referensi-umum/6th-edition-using-multivariate-statistics-pearson/download
https://doi.org/10.1111/j.1442-2018.2011.00631.x
https://doi.org/10.1016/j.nedt.2021.104746
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp
https://doi.org/10.31067/acusaglik.852073
https://doi.org/10.31362/patd.451910
https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/2020/hemsirelik-programlarindaki-ogrencilere-uzaktan-egitim-imkani.aspx
https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/2020/hemsirelik-programlarindaki-ogrencilere-uzaktan-egitim-imkani.aspx

	COVID-19 Küresel Salgın Sürecinde Uzaktan Eğitim Yoluyla İntörnlük Uygulaması Yapan Hemşirelik Öğren

