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oz

AMAG: Bu calisma, izmir ilinde saglik meslek lisesi 6grencisinin hemsirelik meslegine yénelik diisiincelerini belirlemek amaciyla
yapildi.

YOPNTEM: Arastirmanin verileri 20 Mart-10 Nisan 2016 tarihleri arasinda, izmir ilinde bulunan (ic Mesleki ve Teknik Anadolu Li-
sesinden toplandi. Arastirmaya toplam 246 saglik meslek lisesi son sinif 6grencisi katildi. Verilerin toplanmasinda arastirmacilar
tarafindan literatir taranarak hazirlanan égrencilerin sosyodemografik 6zelliklerini ve hemsirelige iliskin diistiincelerini belirleyen
toplam 32 sorudan olugan anket formu kullanildi. )

BULGULAR: Arastirmaya katilan 6grencilerin %66,4’Unin sagdlik meslek lisesini isteyerek sectikleri saptandi. Ogrencilerin hem-
sirelik meslegini segme nedenleri incelediginde, %45,3’'Unln is olanidi, %9,3’Unln meslegin saglik alaninda olmasi, %7,3'Gnin
puan durumunun uygun olmasi, %77’sinin insanlara yardimi sevme, %6,5’inin gevre 6nerisi %6,1’inin gelisime agik meslek olmasi
nedeniyle meslegi sectiklerini gérildu. Ogrencilerin %38,9’unun ilerde hemsirelik meslegini yapmak istemedigi, %34,8’inin karar-
siz oldugu, %42,9'unun lisans egitimine devam etmek istemedigi saptandi. Ogrencilerin meslegini sevme durumlari incelendigin-
de, %49'unun meslegi sevdikleri, %17’sinin sevmedigi, %34 ’Unin kararsizim yanitini verdigi gérdldu.

SONUC: Arastirma sonucunda, hemsirelik meslegini seven 6grencilerin hemsirelik meslegine yénelik daha olumlu distincelere
sahip olduklari, meslegi daha profesyonel bulduklari ve bu alanda gelecekte egitim ve ¢alisma ile ilgili planlarinin oldugu belirlen-
di.

Anahtar kelimeler: Hemsirelik, saglik meslek lisesi, 6grenci

ABSTRACT

AIM: This study was conducted in order to determine the opinions of senior students of the nursing department of a vocational
health high school in Izmir about the nursing profession. )

METHODS: Research data were collected from three vocational and technical anatolian high schools in Izmir from March 20 to
April 10, 2016. In total, 246 senior students took part in the research. In the collection of the data, the questionnaire form which
consists of 32 questions concerning the socio-demographic features of the students and their opinions about the profession of
nursing and were developed by the researchers.

RESULTS: It was determined that 66.4% of the students participating in the research chose the vocational health high school
intentionally. The reasons of the students for choosing nursing profession were as follows employment opportunities (45.3%),
preference for the health sector (9.3 %), the score suitability (7.3%), desire to help people (7.7%), suggestions of the people in their
intimacy (6.5%) and because nursing profession was open to development (6.1%). It was determined that 38.9% of the students
did not want to pursue the profession of nursing, 34.8% of them were hesitant and 42.9% of them were reluctant to continue with
the undergraduate education. It was determined that 49% of them liked the profession, 17% of them did not like, while 34% of
them were hesitant.

CONCLUSION: As a result, it was determined that the students who like nursing had more positive thoughts about the nursing,
they found nursing more professional, and had future plans for education and working.
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GiRiS

Meslek, bireylerin yasamlarini kazanmak i¢in yaptiklari, kurallar toplumca belirlenmis ve belli bir egitimle kazani-
lan bilgi ve becerilere dayali etkinliklerin timu olarak tanimlanmaktadir. Meslek segimi, bireyin tercih ettigi meslek-
ler arasindan birini segcmesi ve bu meslek igin gaba gdstermesidir (Sarikaya ve Khorshid, 2009; Kardas Ozdemir
ve Akglin Sahin, 2016). Meslek segimi bireyin kimlik karmasasi yasadigi ergenlik déneminde gerceklesmektedir.

Bu dénemde ergen, kendi istekleri, aile beklentileri, yetenekleri ve fiziksel 6zelliklerine gbre veya Universite sinavi
sonrasi rastlantisal olarak meslegine karar vermektedir (Sirin ve ark. 2008; Kog ve Saglam, 2009).

Hemsirelik; birey, aile ve toplumun saghginin korunmasi, gelistirilmesi, hastalik durumunda iyilestirme ve hastalik
sonrasinda bireyin rehabilitasyonundadnemli sorumluluklara sahip bilim ve sanattan olusan bir meslektir (Kog
ve Saglam, 2009; Birol, 2011). Bu sorumluluklar yerine getirilebilecek bireylerin, hemsirelik meslegini isteyerek
se¢mesi, egitimi stiresince aldigi bilgi ve gelistirdigi becerilerini en iyi sekilde uygulamasina temel olusturmaktadir
(Ozpancar ve ark., 2008).

Ulkemizde 2007 yilinda diizenlenen Hemsirelik Kanunu’nda hemsirelik meslegini uygulayabilmek igin en az lisans
mezunu olmak kosulu yer almaktadir. Ancak, universitelerin hemsirelik programlarinda tlke gereksinimini karsi-
layacak yeterli kontenjan olusturulmak tzere bes yil sure ile saglik meslek liselerine hemsirelik ve hemsirelige
esdeger saghk memurlugu programlarina égrenci alinmasina devam edilmesi ve bu programlardan mezun olan-
lara hemsire unvani verilmesi kararina yer verilmistir (Hemsirelik Kanunu, 2007). Milli Egitim Bakanligina bagl
saglik meslek liseleri hemsirelik bélimlerine alinan égrenci sayilarinin fazla olmasi ve bunun yani sira 6zel saglik
meslek liselerinin agilmasi nedeniyle Ulkemizde hemsire acigi kapanmis, hatta gereksinim duyulan bu sayinin
asildigi belirtiimektedir. Bu baglamda, Saglik Bakanligi 2014 yilinda, meslek liselerinin hemsirelik bélimlerinden
mezun olanlara “hemsire” unvani verilmeyecegini, bu okullardan mezunlarin “hemsire yardimcisi” unvani alaca-
gini agiklamistir (Kocaman ve Yurimezoglu, 2015). Bdylece, 2007 yilinda glncellenen Hemsirelik Kanunu'nun
uygulamaya gegirilmesi planlanmistir (Hemsirelik Kanunu, 2007). Ancak saglik meslek liseleri sayisinin her ge-
¢en gin artmasi, hemsirelik egitiminin niteligini olumsuz yénde etkilemekle birlikte, mezunlarin hemsire unvani
ile calismalari hemsirelik meslegini uygulayanlarin farkli egitim dizeylerine sahip olmalarina neden olmustur
(Kocaman ve Yurimezoglu, 2015).

Son yillarda artan saglik hizmetleri ve saglik personeli gereksinimi nedeniyle (Din¢ ve ark., 2007) ulkemizde
hemsirelik meslegine olan ilgi ve hemsirelik lisans programlarinin sayisi ve kontenjanlari da artinimistir (Koca-
man, 2004). Yapilan calismalarda, Universitede hemsirelik meslegini segen égrencilerin is bulma olanaklarinin
fazla olmasi, meslege duyulan ilgi, aile ve yakinlarinin isteg@i, puaninin disiik olmasi, kisinin meslekte 6zgur
olmasi ve egitimin kolay olmasi gibi nedenlerle meslegi yegledikleri belirtiimektedir. Bunun yani sira 6grencilerin,
ailelerinin ekonomik durumlari, 6gretmen ve arkadas 6nerisi ve kariyer sahibi olma iste@i gibi nedenlerle de bu
meslegi sectikleri belirtiimektedir (Sarikaya ve Khorshid, 2009). Saglik meslek lisesi 6grencileri meslek secimine
yonelik kararlarini daha erken yaslarda ve hemsirelik alanindaki hukuki dizenlemeleri bilmeksizin almaktadirlar.
Literatirde Ulkemizdeki hemsirelik lisans 6grencilerinin, mesledi se¢cme nedenlerini belirlemeye yonelik calisma-
lar mevcutken (Tan ve ark., 2007; Sirin ve ark., 2008; Citak Tun¢ ve ark., 2010, ilhan Erkal ve ark., 2012; Goz(iim
ve ark., 2014), saglik meslek lisesi égrencilerinin hemsirelik meslegine yonelik dusuncelerini belirlemeye yonelik
calismaya rastlanilmamistir. Bu nedenle calismanin amaci, izmir ilindeki saglik meslek lisesi hemsirelik balimi
son sinif 6grencilerinin hemsirelik meslegine yonelik distncelerini belirlemek seklinde ortaya konmustur.

YONTEM

Arastirmanin amaci ve tiirii: Bu calisma, izmir ilindeki saglik mesleki ve teknik anadolu liseleri hemsirelik bélimii
son sinif égrencilerinin hemsirelik meslegine iliskin disuncelerini belirlemek amaciyla, tanimlayici ve kesitsel turde
gerceklestirildi.

Arastirmanin yapildigi yer ve zaman: Arastirmanin verileri, 20 Mart-10 Nisan 2016 tarihleri arasinda, izmirin Ko-
nak, Buca ve Karsiyaka ilcelerinde yer alan ¢ mesleki ve teknik anadolu lisesinden toplandi.

Arastirmanin evreni ve 6rneklemi: Arastirmanin evrenini 2015-2016 egitim ve 6gretim yili bahar yarnyilinda
izmirdeki on dokuz saglik mesleki ve teknik anadolu lisesi hemsirelik bélimiinde kayith son sinif 8grencileri (1672)
olusturdu. Aragtirmanin érneklemi ise evrenin bilinmesi nedeniyle n= (Nt*2pq) / (d*2(N-1)+t*2pq (t:1,96, p:0,5, q:
0,5,d:0,05) formullile hesaplanarak, 313 6grenci olarak bulundu. Izmir'de bulunan Saglik Mesleki ve Teknik Ana-
dolu Liselerinin isimleri yazilarak kura c¢ekildi ve kurada secilen okullardan tginin érneklem sayisini kargilamasi
nedeniyle ¢ okul belirlendi. Ancak 247 6grenciye ulasilarak, hedeflenen érneklemin %78,91’ine ulasildi. Calismaya
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saglik meslek lisesi son sinif 6grencilerinin segilmesinin nedeni, bu 6grencilerin mezuniyet agsamasinda olmalari ve
hemsirelik mesleg@i hakkinda gelecek planlarinin belirlenme durumunda olmalaridir. Calismaya dahil edilme kriter-
leri, 15-20 yas araliginda olmak, Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi hemsirelik bolimi son sinif hemsirelik 6grencisi
olmak, ¢alismaya katilmayi kabul etmek ve verilerin toplandigi giin okulda olmak olarak belirlendi.

Verilerin toplanmasi: Arastirma verileri, arastirmacilar tarafindan literatir taranarak (San Turgay ve ark., 2005; Tan,
ve ark., 2007; Sirin ve ark., 2008; Tufekci ve Yildiz, 2009; Kog¢ ve Saglam, 2009; Citak Tung ve ark., 2010; ilhan Erkal
ve ark., 2012;) hazirlanan, égrencilerin sosyodemografik 6zelliklerini ve hemsirelige iligskin dislincelerini belirleyen
toplam 32 sorudan olusan anket formu ile toplandi.

Arastirmanin etik yénii: Arastirmanin etik kurul izni, izmir Universitesi Tip Fakdiltesi Tibbi Arastirmalar Etik Kurulun-
dan 16.01.2016 tarihinde 2016/05 protokol numarasi ve kurum izni ise izmir il Milli Egitim Madurligiinden12018877-
604.01.02-E.1615657 numarali valilik onayi ile alindi. Etik Kurul ve kurum izinleri alindiktan sonra, okul yéneticilerine
ve sinif rehber dgretmenlerine arastirma hakkinda bilgi verildi. Ogrencilerin egitim ve 6gretiminin aksamamasina
6zen gobsterilerek veriler toplandi.

Arastirma verilerinin analizi: Verilerin degerlendiriimesinde SPSS 22.0 paket programinda tanimlayici istatistik
yontemlerinde ortalama, minimum, maximum, standart sapma, ytzdelik dagihmlar ve ki-kare kullanilarak yapild.
Sonuglar %95 guven araliginda degerlendirildi ve p degeri 0,05’ten kiiclk ise anlamli olarak kabul edildi.

Arastirmanin sinirhliklar: Arastirmanin kiicik érneklemle ve tek bir ilde yapilmasi, bu nedenle arastirma bulgula-
rinin genellenememesi, arastirma verilerinin standardize form ve 6lgek ile toplanamamasi aragtirma sinirhiliklarini
olusturmaktadir.

BULGULAR

Tablo 1: Calismaya Katilan Ogrencilerin Bireysel Ozellikleri (N:247)

Ozellikler Ort.

Yas 17,58

n %

Cinsiyet

Kadin 232 93,2
Erkek 15 6,07
En uzun yagadiklar yer

I 202 81,8
lice 33 13,4
Koy 12 4,9

Calismaya katilan dgrencilerin yas ortalamasi 17,58+1,23 olup %93,2’si kadin, %6,07’si erkektir. Ogrencilerin en
uzun yasadigi yerler incelendiginde, %81,8’inin ilde yasadigi saptandi (Tablo 1).
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Tablo 2: Calismaya Katilan Ogrencilerin Hemsirelik Béliimiinii Secmeye Yonelik Diisiinceleri (N:247)

Ozellikler %

Hemgirelik béliimiinii isteyerek mi tercih ettiniz?
Isteyerek

Istemeyerek

Hemsirelik béliimiinii tercih etme nedenleriniz nelerdir? *
Puanim yettigi icin

I§ olanigi nedeniyle

Insanlara yardimi sevdigim igin

Saglik alaninda oldugu igin

Cevre onerisiyle

Gelisime agik bir meslek oldugu igin

Diger

Ailenizde saglik personeli var mi?

Evet

Hayir

Saglik meslek lisesin kacinci sirada tercih ettiniz?
Birinci

Ikinci

Ugunci

Diger

Sizce toplumun hemsirelige yonelik tutumu nasildir?
Olumiu

Olumsuz

*: Birden fazla segenek igsaretlenmigtir.

Saglik meslek lisesini isteyerek yegleme gerekgeleri Tablo 2'de verildi. Ogrencilerin %45,3'iiniin is olanagi, %9,3’Gniin
meslegin saglik alaninda olmasi, %7,3'Unun puan durumunun uygun olmasi, %77’sinin insanlara yardimi sevme,
%6,5’inin ¢cevre Onerisi %6,1’inin gelisime acik meslek olmasi nedeniyle meslegi sectiklerini belirttikleri belirlendi.
Ogrencilerin saglik meslek lisesini yegleme sirasi incelendiginde, %64’tniin ilk sirada, %10,1’inin ikinci sirada ve
%10,5’i Giclincli sirada yegledikleri saptandi. Ogrencilerin ailelerinde bu kararlarini etkileyebilecek saglik calisani
olup olmadigi incelendiginde, %575’inin ailesinde saglik calisani oldugu, %42,5’inin ailesinde ise saghkgalisani
olmadigi saptandi. Ogrencilerin “Toplumun hemsirelige tutumu sizce nasil?” sorusuna, %52,2’si olumlu, %47,8'i
olumsuz olarak yanit verdikleri saptandi (Tablo 2).

Tablo 3: Calismaya Katilan Ogrencilerin Hemsirelik Meslegi Hakkindaki Diisiinceleri (N:247)
Evet Hayir Kararsizim
n % n % n %

Hemsirelik meslegini seviyor musunuz? 49 42 17 84 34

Sizce hemsirelik profesyonel bir meslek midir? , 51 , 27

Sizce hemsirelik her iki cinsiyetin yapabileceg@i bir meslek , 21 13
midir?

Sizce hemsirelik meslegi icin cinsiyet 6nemli midir?

Mezun oldugunuzda hemsirelik meslegine devam etmek
istiyor musunuz?

Hemsirelikte lisans egitimi almak istiyor musunuz?

Saglik meslek lisesi sonrasinda is bulmak konusunda endise
yaslyor musunuz?

Ogrencilerin hemsirelik meslegine yoénelik disiinceleri Tablo 3'te incelendiginde, %49'unun mesledi sevdikleri,
%17’sinin sevmedigi, %34°Gniin kararsizim yanitini verdigi belirlendi.Ogrencilerin, %68,4’Giniin hemsirelik meslegini
profesyonel bir meslek olarak bulduklari, %86,2’sinin hemsirelik mesleginin hem kadinlar hem de erkekler tara-
findan yapabileceklerini distndukleri, %85’inin hemsirelik meslegi i¢in cinsiyetin dnemli olmadigini disundukleri
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belirlendi. Ogrencilerin hemsirelik meslegine devam etme ve lisans egitimini alma istegdi incelendiginde, %26,3'inlin
lise sonrasi hemsirelik meslegine devam etmek istedigi, %38,9’unun ise devam etmek istemedigi ve %34,8’inin
kararsiz oldugu; lise sonrasi lisans egitimine devam etmek isteyenlerin %26,3 ve devam etmek istemeyenlerin
%42,9 oraninda oldugu saptandi. Ogrencilere, “Lisans egitimi almak istememe nedenleriniz nelerdir?” sorusu so-
ruldugunda, %39'unun karakterleriyle értismedigi, %16,2’sinin stajlarda fikrinin degistigi, %8,1’inin hemsirelerin
olumsuz yaklasimlarindan dolayi, %2,8’inin de dort yil daha hemsirelik okumak istemedigi, gece ndbeti olmasi, zor
bir meslek oldugu, puani yetmegi icin, dort yil okudugu icin gerek duymadigi, ayni dersleri bir daha gérmek isteme-
digi, bolum degistirmek istedigi, kazancinin az oldugu, sistemin ¢ok kéti oldugu gerekgeleriyle lisans egitimi almak
istemedikleri saptandi. Ogrencilerin saglik meslek lisesi sonrasinda is bulma konusunda endiseleri olup olmadigi
incelendiginde, %57,9'u endiselerinin olmadigi, %24,3'unin endiselerinin oldugu, %17,8’inin kararsizim yanitini ver-
digi gériildi (Tablo 3). Ogrencilerin mezuniyet sonrasi calismak istedigi kurumlar incelendiginde, %78,5'inin devlet
hastanesinde, %16,6’sinin devlet Universitesinde ve %2,4’Unln zel hastanede ¢alismak istedigi belirlendi.

Tablo 4: Saghk Meslek Lisesi Hemsirelik Béliimiini Yegleme Nedenleri (N:247)

Saglik meslek lisesi
hemsirelik bélimuni
isteyerek mi yeglediniz?

n % X2 o]

Hemsirelik meslegini seviyor musunuz? Evet 94 27
Hayir 16 26 22,19 0,000
Kararsizim 56 28

Ailenizde saglik personeli var mi? Evet 95 47 0,01 0,90
Hayir 71 34

Sizce toplumun hemsirelige yonelik tutumu nasildir? Olumlu 38 1,36 0,24
Olumsuz 43

Saglik meslek lisesin kaginci sirada yeglediniz? Bir 40
IKki 9 12,72 0,005
Uc 13
Diger 19

Saglik meslek lisesi sonrasinda is bulmak konusunda endise Evet 26
yaslyor musunuz? Hayir 45
Kararsizim 10

Ogrencilerin saglik meslek lisesi hemsirelik balimiini yegleme durumlan ve hemsirelik meslegine iliskin diisiin-
celeri arasindaki iliskiyi belirlemek amaciyla yapilan ki-kare analizinde, hemsirelik meslegini isteyerek yegleme ile
hemsirelik meslegini sevme (X?=22,19, p=0,000) ve hemsirelik meslegini isteyerek yegleme ile tercih siralamasi
(X2=12,72, p=0,005) arasinda anlamii bir iliski saptandi. Ogrencilerin saglik meslek lisesi hemsirelik bélimiini tercih
etme ile ailelerinde saglik personeli varligi, toplumum hemsirelik meslegine yénelik tutumu ve égrencilerin saglik
meslek lisesi sonrasi is bulma endiseleri arasinda anlamli iliski saptanmadi (p>0,05) (Tablo 4).




Saglik meslek lisesi 6grencileri ve hemsirelik
Vocational health school students and nursing

Tablo 5: Ogrencilerin Hemsirelik Meslegini Sevme ve Meslekle ilgili Gelecek Planlari (N:247)

Hemsirelik meslegini
seviyor musunuz?

Evet Hayir Kararsizm X2 p

Sizce hemsirelik profesyonel bir meslek midir? Evet 99 20 50
Hayir 14 15 22 22.69 0.000
Kararsizim 8 12

Mezun oldugunuzda hemsirelik meslegine devam Evet 57 7
etmek istiyor musunuz? Hayir 23 36 90,62 0,000
Kararsizim 41 41

Hemsirelikte lisans egitimi almak istiyor musunuz?  Evet 51 11
Hayir 30 41 56,73 0,000
Kararsizim 40 32

Calismaya katilan 6grencilerin hemsirelik meslegini sevme ile hemsirelik meslegini profesyonel bir meslek olarak
disunmeleri (X2=22,69, p<0,000); saglik meslek lisesi egitimi sonrasi hemsirelik meslegine devam etme (X2=90,62,
p<0,000); hemsirelik alaninda lisans egitimi alma (X?=56,73, p<0,000) arasinda anlamli iliski saptandi (Tablo 5).

TARTISMA

Ulkemizde saglik meslek lisesi égrencilerinin hemsirelik meslegine yénelik diisiincelerini belirlemek amaciyla yapi-
lan bu ¢alismanin bulgulari, saglik meslek liseleri 6grencileri ile benzer bir galisma olmamasi nedeniyle ylksekg-
retimde hemsirelik lisans dégrencileri ile yapilan ¢alismalar ile tartisildi. Bu ¢alismaya katilan 6égrencilerin yarisindan
fazlasinin saglik meslek lisesini isteyerek sectigi belirlendi. Tufekgi ve Yildiz'in (2009) Universite 6grencileri ile yaptik-
lan calismada, 6érneklemin yarisindan fazlasinin hemsirelik b8limunu isteyerek sectigi; Citak Tung ve arkadaslarinin
(2010) hemsirelik ve saglik memurlugu 6grencilerinin meslek secimlerini etkileyen faktorleri belirlemek amaciyla
yaptiklarn ¢alismada, 6grencilerin yarisindan fazlasinin bdlimlerini isteyerek sectikleri saptanmistir. Calisma bulgu-
lar lisans 6@rencilerinin bulgulari ile benzerdir.

Hemsirelik meslegi, Universite tercihi yapacak 6grenciler i¢in tercih siralarinda ilk yerleri almaktadir. Bu ¢calismada
da saglik meslek lisesini yegleme sirasi incelendiginde, yarisindan fazlasinin birinci sirada yegledikleri, hemsirelik
boélumini isteyerek yegleme ile 6grencilerin bu okullari tercih etme sirasi arasinda anlamli iliski saptandi. Gitak Tung
ve arkadaslarinin (2010) yaptiklar calismada, hemsirelik ve saghk memurlugu 6grencilerinin yarisindan fazlasinin
yuksekdgretime geciste bolimlerini ilk on igcinde yegledikleri saptanmistir. Calisma bulgulan literatlrle paralellik
gbstermektedir.

Ogrenciler puan uygunlugdu, bir yiiksekégretim kurumuna devam edebilmek, acikta kalmamak, zorunluluk, is gi-
vencesi, iyi bir gelir kaynagr sahibi olmak, insanlara yardim etme istegi, ailelerin meslege olumlu bakmasi, mes-
lek hakkinda kismen bilgi sahibi olmalari, hemsireligi ideal meslek olarak gérmeleri, meslegin toplumdaki imajinin
olumlu olmasi ve hasta sayisinin artmasiyla gelecegdi olan bir meslek oldugunu dusiinmesi nedeniyle hemsirelik
meslegini yeglemektedirler (Sarikaya ve Khorshid, 2009). Bu ¢alismada, saglik meslek lisesini yegleme nedenleri
incelendiginde, sirasiyla is olanagi, meslegin saglk alaninda olmasi, égrencilerin puanlarinin yetmesi, insanlara
yardimi sevme, gevre Onerisi gelisime agik meslek olmasi nedeniyle meslegi segtiklerini belirttikleri géruldu. Calis-
ma sonuclarina bakildiginda, Glkemizde saglik alaninda is olanaklarinin olmasi, devlet memuru olmanin is garantisi
oldug@unu ailelerin sik dile getirmesi gibi nedenlerin, saglik meslek lisesini yegleme nedenleri arasinda olabilecegi
belirtilebilir. ilhan Erkal ve arkadaslarinin (2012) ebelik ve hemsirelik balimlerini yegleme nedenlerini belirlenmesi
amaciyla yaptiklar ¢alisma verileri, 1999-2002 ve 2005-2008 yillar arasinda toplanmigtir. Calismanin 1999-2002
verilerinde 6grencilerin Universite sinavi puanlarinin uygun oldugu ve bir Universiteye kaydolabilmek icin hemsirelik
boélumini secerken, 2005-2008 verilerinde meslegin tanitimi ve is olanaklarinin artmasi gibi nedenlerle bu meslegi
sectiklerini belirtmislerdir. Andsoy ve arkadaslarinin (2012) hemsirelik 6grencilerinin hemsirelik meslegini yegleme
nedenleri ve meslegin gelecedi ile ilgili gérusleri belirlemek amaciyla yaptiklari calismada, hemsirelik 6grencilerinin
%72’sinin is bulma kolayligi nedeniyle meslegi yegledigini ve %64’linin meslegi se¢gmede ailesinin olumlu etkisi ol-
dugunu saptanmistir. Mevcut ¢alismada da 6grencilerin hemsirelik bélimiind tercih ederken is endisesi yasamadik-
lar belirlenmistir. Bu sonug Ulkenin ekonomik kosullan ve saghk hizmetlerindeki gelismelerle paralellik gosterdigini
ve hemsirelik meslegine yonelik ilginin son yillarda arttigini ortaya koymaktadir.
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Bu galismada, égrencilerin yarisindan fazlasinin, toplumun hemsirelik meslegine ydnelik tutumunu olumlu bulduk-
lar belirlendi. Andsoy ve arkadaslarinin (2012) yaptiklarn g¢alismada, 6grencilerin yarisindan fazlasinin hemsirelik
mesleginin toplumdaki imajini olumlu bulduklar belirlenmis ve 6grenciler hemsireligin gelecekte ilkemizde her ge-
¢en gun artan hasta sayisi nedeniyle her zaman yeglenen bir meslek olacagini vurgulamiglardir.

Hemsirelik meslegini tercih eden adaylarin, hemsirelik meslegine yonelik istek ve ilgilerinin degerlendirilmesi gerekir
(San Turgay ve ark., 2005). Bu calismaya katilan 6grencilerin meslegini sevme durumlari incelendiginde, yaklasik
yarisinin meslegi sevdigi ve saglik meslek lisesi hemsirelik bélimlerini isteyerek segcme ile hemsirelik meslegini
sevme arasinda anlaml bir iliski oldugu gérulmustir. Sirin ve arkadaslarinin (2008) yaptiklari galismada, hemsirelik
yuksekokulu son sinif 6grencilerinin %84,1’inin hemsirelik meslegini sevdigi saptanmistir. Lisans égrencilerinde bu
oranin daha yuksek olmasi, meslek sec¢imlerinde daha bilin¢li olmalariyla iligkilendirilebilir. Tagkin Yilmaz ve arka-
daslarinin (2014) ebe ve hemsirelerle yaptiklar ¢alismada ise hemsirelerin %69,7’sinin mesleklerini severek yaptigi
belirlenmisgtir.

Bu calismaya katilan 6grencilerin hemsirelik mesleginin profesyonel bir meslek olup olmadigini hakkindaki diisun-
celeri incelendiginde, yarisindan fazlasinin hemsirelik meslegini profesyonel bir meslek olarak bulduklar belirtiimis-
tir. Andsoy ve arkadaslarinin (2012) yaptiklar ¢alismada, 6grencilerin %64’Unin hemsireligi ideal meslek olarak gor-
dukleri saptanmistir. Kog ve Saglam’in (2009) genel liselerde 6grenim géren dgrencilerle yaptiklar calismada ise,
calismaya katilan 6grencilerin yarisindan fazlasinin hemsireligi profesyonel meslek olarak gérdukleri saptanmigtir.
Calisma bulgular literatiir ile benzerlik géstermektedir. Ulkemizde yapilan bir diger calismada, genel lisede 63renim
gbren 6grencilerinin gogunlugunun hemsireligi dnemli bir meslek olarak kabul ettikleri (%51,5), ancak hemsireligi
yeglemeyi diistinmedikleri (%77,4) vurgulanmistir. Bu sonuglar Gzerinde llkemizdeki saglik politikalarinin ve hemsi-
relik egitiminin istenen diizeyde olmamasinin etkili olabilecedi diistiniimustir (Ko ve Saglam, 2009).

Mevcut calismada 6grencilerin hemsirelik mesleginde cinsiyete yénelik distnceleri incelendiginde, blyuk ¢ogunlu-
gunun hemsirelik mesleginin hem kadinlar hem de erkekler tarafindan yapilabilecek bir meslek oldugunu ve mes-
lekte cinsiyetin 6nemli olmadigini diistindikleri belirlendi. Citak Tung ve arkadaslarinin (2010) hemsirelik bélimu
6grencilerinin tamaminin kiz égrencilerin, saghk memurlugu béliminin de tamamina yakinini erkek égrencilerin
olusturmasinin toplumda cinsiyetle ilgili meslek imajinin devam ettiginin bir géstergesi oldugunu vurgulanmistir.
Citak Tung ve arkadaslarinin (2010) yaptiklari calisma bulgulari, son dénemde hemsirelik alaninda yapilan yasal
diizenlemeler 6ncesinde toplanmis olacagi varsayiimis ve deg@isen kanun ve yénetmelikler nedeniyle bulgularin
literattrle uyumlu olmadigi gértimektedir.

Calismada 6grencilerin lise mezuniyeti sonrasinda hemsirelik meslegine devam etme istekleri soruldugunda, bi-
yuk bir kisminin “hayir” veya “kararsizim” yanitini verdikleri saptandi. Andsoy ve arkadaslarinin (2010) yaptiklari
¢alismada, lisans 6grencilerinin %88’inin mezun olduktan sonra mesleklerini strdirmek istedikleri, %78’inin gele-
cekte is bulma kaygisi yasamayacaklarini belirtilmistir. Korkmaz ve Goérguli’niin (2010) lisans mezunu hemsireler
ile yaptiklar galismada, hemsirelerin %70’inin hemsirelik meslegine devam etmeyi dusiindikleri belirlenmistir. Bu
calismadaki 6grencilerin lisans 6grencilerine gore daha olumsuz diisinmelerinin nedeni ¢ok erken yaslarda mesle-
ge yoOnelik tercihler yapmalari ve birkag yil icinde disuncelerinin degismesi ya da 6grencilerin belirttikleri uygulama
alanlarinda yasadiklar sorunlar olabilir. Bu ¢alismada saglik meslek lisesi 6drencilerine lisans egitimine devam
etmek isteyip istemedikleri soruldugunda buylk bir cogunlugunun devam etmek istemedigi saptanmistir. Bunun
nedenleri arasinda uygulamanin olumsuz etkisi, hemsirelerin 6grencilere olumsuz yaklagimlari, 6grencilerin dort yil
daha hemsirelik okumak istememesi, meslegin gece ndbetinin olmasi, hemsireligin zor bir meslek olmasi, dért yil
okudugu icin gerek duymamalari siralanmaktadir. Ulkemizde lise mezunlarinin “hemsire” unvani ile calisabilmeleri
lisans egitimine gereksinim duymamalarina neden olmakta ve buna bagh olarak sadlik meslek lisesi égrencileri
dort yil daha okumak istememektedirler. Bunun yani sira 6grencilerin erken yaslarda liselerde aldiklar egitime gu-
venmeleri ve insan saghgini koruma, geligtirme ve iyilestirme sorumluluklarina sahip béylesine 6nemli bir meslegi
¢ok iyi yapabileceklerini diistinmeleri, meslek agisindan 6nemli bir sorun olarak degerlendiriimelidir. Ote yandan
calismaya katilan 6grencilerin hemsirelik meslegini sevme ile hemsirelik meslegini profesyonel bulma, saglik meslek
lisesi sonrasi lisans egitimine ve hemsirelik meslegine devam etme istekleri arasinda anlamli bir iligki belirlenmistir.
Bu bulgular 1s1ginda saglik meslek lisesi 6grencilerin hemsirelik meslegine yonelik olumlu tutumlar olusturmasi ve
lisans egitimine devam etme konusunda tesvik edilmeleri énerilebilir.

Bu ¢alismada 6grencilerin is bulma konusunda endiseleri olup olmadigi soruldugunda, égrencilerin yarisindan faz-
lasinin is bulma konusunda endiselerinin olmadigini belirtmislerdir. Tufekci ve Yildiz'in (2009) Universite 6grenci-
lerinin hemsireligi yegleme gerekgeleri ve gelecekleri ile ilgili géruslerine yénelik yaptiklan ¢alismada, yarisindan
fazlasinin ise yerlesme konusunda endiseli olduklari saptanmistir. Lisans 6grencilerinin mezuniyet sonrasi is en-
diselerinin olmasina karsin lise égrencilerinin olmamasi ¢arpici bir bulgudur. Bu durum, sézi edilen ¢alismalarin
yapildigi tarihlerde Turkiye'de saglik alaninda yasanan degisimler, yash nifusun artmasi ve saglk hizmetlerine olan
gereksinimin de artmasindan kaynaklanabilecegi gibi tlkemizdeki kanun ve ydnetmeliklerin tam olarak uygulanma-
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masindan ve de lise 6grencilerinin ergenlik déneminde olmalarina yénelik bilissel dustncelerinden kaynaklanabile-
cegini disundirmektedir.

Ogrencilerin mezuniyet sonrasi hemsirelik mesleginde calismaya yoénelik distinceleri incelendiginde, dgrencilerin
blyuk ¢ogunlugunun devlet hastanesinde ve ¢ok az bir kisminin 6zel hastanede ¢alismak istedigi saptandi. Tu-
fekci ve Yildiz'in (2009) yaptiklari ¢calismada 6rneklemin yarisindan fazlasinin devlet kurumunda c¢alismak istedigi
saptanmistir. Géziim ve arkadaslaninin (2014) yaptiklar calismada, bu calismaya paralel olarak Atatiirk Universite-
si Hemsirelik YUksekokulu mezunlarinin mezuniyet sonrasi profilleri incelendiginde, mezunlarin %84,4’Gniin kamu
hastanelerinde calistiklarn saptanmistir. Bu ¢alisma bulgularinin literatiir ile benzer olmasinin nedeni, 6zel hastane-
lerdeki is yuku, disuk Ucretler veya devlet memurlugunda gérilen is garantisi olabilecedi diistinilmektedir.

SONUC ve ONERILER

Arastirma sonucunda, hemsirelik meslegini seven 6grencilerin hemsirelik meslegine yonelik daha olumlu disin-
celere sahip olduklari, meslegi daha profesyonel bulduklar ve bu alanda gelecekte egitimlerine devam etme ve
¢alisma planlarinin olduklari belirlendi.

Bu bulgular isiginda tlkemizde 6zellikle meslek secimine yénelik girisimlerin ve bilgilendirmelerin ortaokulda basla-

masi ve hemsirelik meslegine iliskin gerek yasal gerekse egitim konularinda gereken diizenlemelerin tekrar gézden
gecirilmesi ve kabul edilen yasalarin uygulanmasi énerilebilir.
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