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Amag: Hemsirelerin bilimsel arastirmalara yonelik tutumlari hasta bakim kalitesinin artirimasi agisindan énemlidir. Ancak Turkiye'de
bu konuyla ilgili yapilan ¢alismalarin az sayida oldugu belirlenmis olup bu nedenle bu arastirmada bir Universite hastanesinde
calisan hemsirelerin bilimsel ¢alismalara yonelik tutumlarinin incelemesi amaglanmistir.

Yontem: Tanimlayici kesitsel tipte olan bu arastirma, bir liniversite hastanesinde ¢alisan 202 hemsire ile gergeklestirildi. Veriler
yliz ylize goriisme teknigiyle, Agustos-Eyliil 2019 tarihleri arasinda, "Birey Tanitim Formu” ve “Bilimsel Arastirmaya Yonelik Tutum

Olgegi” kullanilarak toplanmistir. Veriler uygun istatiksel ydntemler kullanilarak analiz edilmistir.

Bulgular: Calismaya katilan hemsirelerin, cogunun 26-35 yas araliinda (%42,6), kadin (%76), lisans mezunu (%73) oldugu
gorulmustir. Hemsirelerin cogunun herhangi bir arastirma ekibinde yer almadigi, ancak giincel hemsirelige iliskin gelismeleri izledigi
(%66) belirlenmistir. Bilimsel toplantiya katilan (p<0,001), meslek (p<0,001) veya egitim (p<0,001) yasaminda arastirma ekibinde yer
alan ve yiiksek lisans mezunu olan (p<0.01) hemsirelerin bilimsel arastirmalara yonelik olumlu tutum sergiledigi saptanmistir.

Sonug: Bu calismada, hemsirelerin cogunun herhangi bir arastirma ekibinde yer almadigi ancak bilimsel arastirmalara yonelik
tutumlarinin olumlu oldugu goriilmistir. Bu dogrultuda yoneticilerin hastanede bilimsel arastirma yapma konusunda hemsireleri
desteklemesi 6nerilmektedir.

Anahtar Sozciikler: Hemsire, bilimsel arastirma, tutum.

Abstract

Aim: Nurses' attitudes towards scientific research are important for improving the quality of patient care. However, it has been
observed that there are few studies on this topic in our country. Therefore, the aim of this study was to investigate the attitudes of
nurses working in a university hospital towards scientific studies.

Method: This descriptive cross-sectional study was conducted on 202 nurses working in a university hospital. The data were
collected between August and September 2019, using the personal introduction form and the attitude scale towards scientific
studies, using the face-to-face interview method. The data were analysed using appropriate statistical methods.

Results: It was found that most of the nurses who participated in the study were between 26 and 35 years old (42.6%), female
(76%), and had a bachelor's degree (73%). It was found that most nurses were not part of a research team, but were following
current developments in nursing (66%). Attending a scientific meeting (p<0.001), being part of a research team in professional
life (p<0.001) or education (p<0.001), having a master's degree (p<0.01) were factors associated with a positive attitude towards
scientific research.

Conclusion: This study found that although nurses were not part of a research team, their attitudes towards scientific research were
positive. In this regard, it is recommended that managers support nurses in conducting scientific research in the hospital.

Keywords: Attitude, nurse, scientific research.
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Bilimsel arastirma, var olan bilgileri gézden gegirmek, var olan bilgiyi dogrulamak ve yeni bilgi elde etmek amaciyla verilerin
amagli, sistemli sekilde toplanmasi, incelenmesi ve yorumlanmasi olarak tanimlanmaktadir (Erdogan, 2018; San ve Koglu,
2020). Tim mesleklerde oldugu kadar hemsirelikte de bilimsel arastirmalar, mesledin gelisimi agisindan 6nemli bir yere
sahiptir (Aydin ve ark., 2015; Unal ve Eksioglu, 2023). Bilimsel arastirmalar hemsirenin, derinlemesine bilgiye ulasmasini,
bakimda kalitenin artirlmasini, 6zerkligin gelistirmesini saglamakla birlikte, mesleki kimligin giiclenmesine de katki
saglamaktadir (Bayik., 2012; Gogmen Baykara ve ark., 2023; Glilesen, 2022). Bu noktada hemsirelerin arastirma yapma
yoniinde desteklenmesi icin meslege iliskin yapilan arastirmalara ulagmalari ve bu arastirmalar 6ziimsemeleri 6nemli
olmaktadir (Aydin ve ark., 2015).

Hemsirelik alaninda yapilan bilimsel arastirmalarin temeli saglidi iyilestirmek ve bireylerin iyilik halini artirmaktir (Bayik.,
2012; Karag6zoglu, 2006). Bu aragtirmalar 6ncelikle hemsirelik egitimini konu almis, zaman igerisinde uygulama alaninda
da siklikla yapilmaya baslanmistir. Hemsirelik bilimi, kuramsal ve uygulama arasindaki bagi ortaya koyarak kuramin
uygulamaya dokilmesi ile anlam kazanmaktadir. Bu dogrultuda kuram, uygulama ve arastirma hemsirelik biliminin
donglsel sirecinde yer almaktadir (Karagozoglu, 2006). Bir meslegin, profesyonellesmesinde temel bilesen bilimsel
calismalarla elde edilmis bilgilerin uygulama alanina aktariimasidir ( Aydin ve ark., 2015; Holleman ve ark., 2006; San
ve Koglu, 2020; Unal ve Eksioglu, 2023). Hemsireler aragtirma yapmanin temel ilkelerini, aragtirma yontemlerini bilmekle
kalmamali, aragtirma kanitlarini uygulamaya yansitma cesaretini de gostermelidir (Kuuppelomaki ve Tuomi, 2005). Giinkii
yapilan bilimsel ¢aligmalarin uygulamada kullaniimasi hemsireleri deneyimlere dayali karar vermeden kanita dayali karar
vermeye yonlendirecektir (Karagdzoglu, 2006). Bu noktada arastirmadan elde edilecek kanitlarin uygulamaya aktarilmasi,
bakimin kalitesini artirarak meslegin gelisimine de katki saglayacaktir (Ayik ve ark., 2010; Unal ve Eksioglu, 2023).

Diinya’da oldugu gibi Tirkiye'de de son zamanlarda hemsirelik arastirmalarinda kanit diizeyi yiiksek arastirmalarin artis
gosterdigi, ancak beklenen diizeye ulagsmadigi goériilmistir. Buna ek olarak yapilan arastirmalarin hemsirelik uygulamalarina
yansitilmadigi da belirtiimektedir (Alperen ve Oksay Sahin, 2022; Gégmen Baykara ve ark., 2023; Glilesen, 2022). Bu durum
glincel bilgiye dayali hizmet sunumunu olumsuz etkileyerek, hemsirelerin bilimsel acgidan yeterlilige sahip meslek lyesi
olmasini engellemektedir (Gogmen Baykara ve ark., 2023). Tirkiye'de bu alanda yapilan arastirmalar incelendiginde,
hemsirelerin ve ebelerin ¢cogunun bilimsel ¢alismalara iliskin olumlu tutum sergiledikleri belirlenmistir. Ancak yapilan
calismalarin klinige yansitiimasina iligkin farkh gortisler bulunmaktadir (Aydin ve ark., 2015; Gankaya ve ark., 2018). Buna
ek olarak yapilan arastirmalarin hemsire akademisyenler tarafindan akademik ilerlemeyi saglamak icin yapildig, arastirma
sorularinin gergcek uygulama alanina dayanmadigi ve hemesirelik sorunlarina ¢ézim getirecek yeterlilikte olmadigi
belirtilmistir (Aydin ve ark., 2015). EGitim diizeyi, arastirma yapmaya iligkin inang ve tutum gibi 6zelliklerin hemsirelerin
bilimsel galisma yapma istegini etkiledigi bilinmektedir. Bununla birlikte Tirkiye'de hemsirelik alaninda yapilan ve son
donemde artis gosteren ¢alismalarin gogunlukla akademisyenlerce yapildigi gosterilmistir. Ayrica klinik hemsirelerinin
calismalara katilma ile sonuglari uygulamaya yansitma oranlari arasinda farklilik oldugu belirtilmektedir (Cankaya ve ark.,
2018; Kajermo ve ark., 2008). Bu dogrultuda bu arastirmada, bir tniversite hastanesi 6rnekleminde, hemsirelerin bilimsel
¢alismalara yonelik tutumlarini belirleyerek alan yazina katki saglanmaya c¢ahlsiimistir.

Yontem

Arastirmanin Amaci ve Tiirii: Calisma, bir Universite hastanesinde galisan hemsirelerin bilimsel ¢aligmalara yonelik
tutumlarini incelemek amaciyla tanimlayici kesitsel tasarimda yapilmistir.

Arastirma Sorusu:
* Hemsirelerin bilimsel galismalara yonelik tutum diizeyleri nedir?
« Hemsirelerin bilimsel ¢galismalara yonelik tutum diizeylerini bireysel 6zellikler etkiler mi?
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Arastirmanin Yapildigi Yer ve Ozellikleri, Zamani: Bu arastirma bir iiniversite hastanesinde Agustos-Eyliil 2019 tarihleri
arasinda gergeklestirilmistir. Calismanin yapildigi zamanda hastanenin yatak kapasitesi 608 olup hemsireler 08-16, 16-08
ve 08-08 olmak lizere li¢ vardiya seklinde ¢alismaktadir.

Arastirmanin Evreni ve Orneklemi: Arastirmanin evrenini, arastirmanin yiiriitiildigi Universite hastanesinde calisan
hemsireler olustururken, arastirmada orneklem segimine gidilmeyip evrenin tamamina ulasiimasi hedeflenmis ve
galismanin yiriitildigu hastanede hemsire olan, iletisim sorunu olmayan ve arastirmaya katilmayi kabul eden hemsireler
calisma kapsamina alinmistir. Arastirmada, verilerin toplandi§i donemde hastanede 384 hemsire gorev yapmakta olup
arastirmaya katilmayi kabul eden 202 hemsire ile ¢alisma tamamlanmistir. Aragtirmaya katihm orani %52,6'dir.

v

Veri Toplama Araglari: Arastirmanin verileri “Birey Tanitim Formu ve Bilimsel Arastirmaya Yonelik Tutum Olcegi” kullanilarak
toplanmistir.

Birey tanitim formu: Konuya iliskin ¢alismalar dogrultusunda arastirmacilar tarafindan hazirlanan formda hemsireleri
tanitan (cinsiyet, yas, egitim dizeyi, medeni durum, ¢alisma siiresi gibi) 13 soru ve bilimsel galigmalara yonelik 14 soru
olmak tizere toplam 27 soru bulunmaktadir (Aydin ve ark., 2015; GCankaya ve ark., 2018).

Bilimsel Arastirmaya Yénelik Tutum Olcegi (BATO): Korkmaz ve arkadaslari (2011) tarafindan gelistirilmis olan Bilimsel
Arastirmaya Yonelik Tutum Olcegi dért alt boyuttan ve 30 maddeden olusmaktadir. Olgek likert tipte olup “Hig Katilmiyorum
-1, Katilmiyorum -2, Kararsizim -3, Katiliyorum -4, Tamamen Katiliyorum -5" seklinde derecelendirilmistir. Katiimcilarin 6lgek
icin verdikleri yanitlar dogrultusunda puanin artmasi “Arastirmacilara yardimci olmaya isteksizlik” ve “Arastirmalara yonelik
olumsuz tutum” alt boyutlari igin olumsuz tutumun yikseldigini, “Arastirmalara yonelik olumlu tutum” ve “Arastirmacilara
yénelik olumlu tutum” alt boyutlarinda ise olumlu tutumun yiikseldigini gostermektedir. ilk iki alt boyut ile son iki alt
boyut birbirlerine ters orantilidir. Bu nedenle ilk iki alt boyuttan alinan yiiksek puanlar olumsuzlugu, tglinci ve dordiinci
alt boyuttan alinan yiiksek puanlar ise olumlu tutumu géstermektedir (Korkmaz ve ark., 2011). Bu galigmada 6lgegin alt
boyutlarina ait Cronbach alpha giivenirlik katsayilari 0,74- 0,93 arasinda degigsmektedir.

Verilerin Toplanmasi: Arastirma verileri, galismanin yiritilmesiigin gerekliizinler alindiktan sonra toplanmistir. Galismanin
yapildigi hastanede cgalisan tim hemsirelere arastirmanin amaci ve kapsami agiklanmistir. Daha sonra arastirmaya
katilmayi kabul eden hemsirelerin verileri anket formu kullanilarak yiize gorisme yontemi ile toplanmistir. Veri toplama
araglarinin doldurulmasi yaklasik 20 dakika stirmistdr.

Verilerin Analizi: Verilerin analizinde SPSS 22.0 (Statistical Package of Social Sciences 22.0, SPSS Inc., Chicago, IL,
USA) paket programi kullanilmistir. istatistiksel analizde, bireylerin tanitici degiskenlerinin degerlendiriimesinde sayi ve
ylizde dagilimi, ortalama ve standart sapma kullaniimigtir. Verilerin normal dagilima uygunluklarinin degerlendirilmesi
icin Skewness ve Kurtosis normallik dagilim testi yapilmistir. Veriler normal dagihm gostermedidinden, non-parametrik
testlerden Kruskal Wallis Testi ile Mann-Whitney U Testi kullanilmistir. Bununla beraber 6lgek i¢ tutarlilik kat sayisi
hesaplanmistir. istatistiksel anlamlilik diizeyi p<0,05 olarak kabul edilmistir.

Arastirmanin Etik Yonii: Calismanin yapilabilmesi i¢in arastirmanin yapildigi hastaneden kurum izni (01/08/2019 tarihli
karar) ve Universitenin girisimsel olmayan klinik arastirmalar etik kurulundan etik onay alinmistir (05/09/2019 tarih ve 07
sayili karar). Galismada kullanilan dlgek igin Tiirkge gegerlik ve giivenirligini yapan yazardan 6lgek kullanim izni alinmistir.
Ayrica hemsirelere arastirma ile ilgili bilgi verilmis olup arastirmaya katilmayi kabul eden hemsirelerin sézlii ve yazili
onamlari alinmistir.
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Bulgular
Tablo 1. Hemsirelerin tanitici 6zelliklerinin dagilimi (N:202)
Ozellik n %
Yas (yil) 18-25yas 83 411
26-35yas 86 42,6
36-45 yas 33 16,3
Cinsiyet Kadin 153 75,7
Erkek 49 24,3
Medeni durum Evli 108 53,5
Bekar 94 46.5
Egitim durumu Lise 23 11,4
On Lisans 20 9,9
Lisans 148 733
Lisans Usti 11 5,4
Yasadigi yer Koy kasaba 29 144
iice Merkezi 93 46,0
il Merkezi 80 39,6
Meslekte calisma siiresi 1 yildan az 24 11,9
1-5 yil 75 37,1
6-10 70 34,7
11-15 19 9,4
16-20 7 3,5
>21 7 315
Calisma sekli Diizenli Giindiiz 80 39,6
Vardiyali 21 10,4
Caligilan klinik Cerrahi Birimler 47 2383
Dahili Birimler 58 28,7
Yogun Bakim 69 34,2
Poliklinik 28 139
Mesleki yagaminda herhangi bir aragtirma ekibinde yer alma Evet 57 28,2
Hayir 145 71,8
Egitim yagsaminda herhangi bir aragtirma ekibinde yer alma Evet 77 38,1
Hayir 125 61,9
Giincel hemgsirelige iliskin gelismeleri izleme Evet 133 65,8
Hayir 68 34,2
Bilimsel toplantilara katiima Evet 93 46,0
Hayir 109 54,0
Bilgisayar kullanimi Iyi 37 18,3
Orta 123 60,9
Cok lyi 42 20,8
Yabanci dil bilme Evet 89 441
Hayir 113 55,9

Galismaya katilan hemsirelerin gogunun 26-35 yas araliginda (%42,6), kadin (%76), evli (%53,5), lisans mezunu (%73)
oldugu ve meslege 6zgii ¢alisma siiresinin 1-5 yil arasinda (%37) oldugu belirlendi. Hemsirelerin gogunun meslek yagami
sliresince bilimsel bir toplantiya katilmadidi (%54), egitim (%61,9) ve meslek (%71,8) yasaminda herhangi bir arastirma
ekibinde yer almadigi, ancak giincel hemsirelige iligkin gelismeleri izledigi (%66) saptanmistir (Tablo 1).
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Tablo 2. Bilimsel Aragtirmaya Yonelik Tutum Olgegi alt boyut puan ortalamalari (N:202)

BATO Alt Boyutlar Alt ve Ust Degerler X (SS) Cronbach Alfa
Arastirmacilara Yardimci Olmaya isteksizlik 5-40 26,02 (5,53) 0,74
Arastirmalara Yonelik Olumsuz Tutum 9-45 32,56 (7,08) 0,90
Arastirmalara Yonelik Olumlu Tutum 7-35 24,41 (5,28) 0,89
Arastirmacilara Yonelik Olumlu Tutum 6-30 21,61 (5,25) 0,93

X : Ortalama

Olgegin alt boyut puan ortalamalar incelendiginde; “Arastirmacilara Yardimci Olmaya isteksizlik” ortalamasinin 26,02
(SS=5,53), “Arastirmalara Yonelik Olumsuz Tutum” ortalamasinin 32,56 (SS=7,08), “Arastirmalara Yonelik Olumlu
Tutum” ortalamasinin 24,41 (SS=5,28) ve “Arastirmacilara Yonelik Olumlu Tutum” ortalamasinin 21,61 (SS=5,25) oldugu
belirlenmistir (Tablo 2).

Tablo 3. Hemgirelerin tanitici 6zellikleri ile Bilimsel Aragtirmaya Yonelik Tutum Olgegi alt boyutlarinin karsilagtiriimasi
(N:202)
Olgek Alt Boyut

BATO Alt Boyutlari Ozellik Puan Ortalamalart istatistik
Arastirmacilara yardimci olmaya Hemsirelige dair glincel gelismeleri takip etme Evet: 28,00 p=0,004*
isteksizlik alt boyutu Hayir: 24,90 U=3397,500
Arastirmalara yonelik Hemsirelige dair giincel gelismeleri takip etme Evet:33,97 p<0,001
olumsuz tutum alt boyutu Hayir: 33,00 U=2916,500
Giincel bilgileri mesleginde kullanma Evet:27,16 p=0,001*
Hayir:24,04 U=2969,500
Arastirmalara yonelik olumlu Cinsiyet Erkek: 25,09 p=0,001*
tutum alt boyutu Kadin:22,30 U=2526,500
Bilimsel toplantilara katiima Evet: 25,78 p<0,001
Hayir:23,23 U=3426,500
Mesleki yagsaminda herhangi bir aragtirma ekibinde Evet: 27,15 p<0,001
yer alma Hayir:23,33 U=2333,000
Egitim hayatinda herhangi bir arastirma ekibinde yer  Evet:26,36 p<0,001
alma Hayir:23,31 U=3062
Mesleki bir dernege lye olma Evet:27,16 p=0,003*
Hayir:24,04 U=1348
Egitim durumu Lise:21,43 p=0,004*
0. Lisans:23,0 KW=13,42
Lisans:24,77
Y. Lisans:28,45
Arastirmacilara yonelik olumlu Egitim hayatinda herhangi bir arastirma ekibinde yer  Evet:23,02 p=0,004*
tutum alt boyutu alma Hayir:20,75 U=3671,500
U: Mann-Whitney U testi U katsayisi KW: Kruskal Wallis Testi KW katsayisi
*p<0,01

Bilimsel Arastirmaya Yonelik Tutum Olgegi alt boyutlari ile hemsirelere iliskin degiskenler karsilastirildiginda (Tablo
3); hemsirelige iliskin gilincel bilgiyi izleyen katiimcilarin, arastirmacilara yardimeci olmaya isteksizlik alt boyut puan
ortalamalarinin etmeyenlere gore yiiksek oldugu ve bu farkin istatiksel olarak anlamli oldugu saptanmistir (p<0,01). Ayrica
katihmcilardan hemsirelige iliskin gilincel gelismeleri izleyenler (p<0,001), glincel bilgileri mesleginde kullananlar (p<0,01)
ile aragtirmalara yonelik olumsuz alt boyut puan ortalamalari arasinda anlamli bir fark oldugu goriilmistir. Yine erkek
hemsireler (p<0,01), bilimsel toplantiya katilanlar (p<0,001), meslek yagaminda (p<0,001) veya egitim yasaminda herhangi
bir aragtirma ekibinde yer alan (p<0,001), mesleki bir dernede tye olanlar (p<0,01) ve yiiksek lisans mezunu hemsireler
(p<0,01) ile aragtirmaya yonelik olumlu tutum alt boyut puan ortalamalari arasindaki farkin anlamli oldugu belirlenmistir.
Bununla birlikte egitim yasaminda herhangi bir arastirma ekibinde yer alan hemsirelerin, arastirmacilara yonelik olumlu
tutum alt boyut puan ortalamalari arasindaki farkin anlamli oldugu saptanmistir (p<0,01) (Tablo 3).
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Bilimsel arastirmalarin; hemsirelik alaninda bakim kalitesini, 6zerkligi ve profesyonelligi artirma, bilimsel ve teknolojik
gereksinimleri karsilama gibi katkilari bulunmaktadir (Aydin ve ark., 2015; G6¢cmen Baykara ve ark., 2023; Unal ve Eksioglu,
2023). Bu nedenle hemsirelerin bilimsel arastirmalara yonelik tutumlarinin belirlenmesi oldukga 6nemli olmaktadir.
Arastirmaya katilan hemsirelerin, bilimsel arastirmalara yonelik tutumlarinin tim alt boyutlarda yiiksek diizeyde oldugu
gorllmustir (Tablo 2). Alan yazinda da klinisyen ve 6grenci hemsireler ile yapilan farkl galigmalarda benzer sonuglar
bildirilmistir. Ornegin; intérn hemsirelik dgrencilerinin bilimsel arastirmalara yonelik tutumlarinin tiim alt boyutlarda yiiksek
diizeyde oldugu saptanmistir (Yilmaz ve ark., 2020). Diger taraftan hemsirelerin aragtirmalara yardimci olmaya isteksizlik ve
arastirmalara yonelik olumsuz tutumlari orta diizeyde iken arastirmalara ve arastirmacilara yonelik olumlu tutumlari yliksek
diizeyde bulunmustur (Kése ve ark., 2023). Ayrica baska bir calismada klinisyen ve 6grenci hemsirelerin arastirmalara ve
arastirmacilara yonelik olumlu tutumlarinin yiiksek oldugu rapor edilmistir (Karaahmetoglu ve Kiitahyalioglu, 2024).

Bu calismada, arastirmacilara yardimci olmaya isteksizlik ile hemsirelige iliskin giincel bilgileri izleme durumu arasinda
anlamli bir fark bulundugu ve giincel bilgileri izleyenlerin puan ortalamasinin daha yiiksek oldugu belirlenmistir (Tablo
3). Alan yazinda genellikle farkli sonuglarin yer aldigi goriilmektedir. Hemsirelik alaninda kitap, dergi gibi siireli yayinlari
izleyen ogrencilerin arastirmacilara yardimci olmaya daha isteksiz oldugu gorilmistir (Kes ve Sahin, 2019). Ancak
Karaahmetoglu ve Kitahyalioglu'nun (2024) galismasinda, katiimcilarin mesleki bilimsel toplantiya katilma, mesleki
sireli yayinlar izleme ve makale okuma 6zellikleri ile arastirmacilara yardimci olmaya isteksizlik arasinda anlamli bir fark
bulunamamistir. Calisma sonuglari arasindaki bu farkliligin katilimcilarin basta egitim diizeyi olmak tzere farkl bireysel
Ozelliklere sahip olmasindan kaynaklandigi diisiinilmektedir. Bu dogrultuda lisansisti egitim alan hemsirelerin bilimsel
arastirma siireglerine daha fazla katildigi sdylenebilir.

Bu arastirmada; hemsirelige iliskin glincel gelismeleri izleyen ve giincel bilgileri mesleginde kullanan hemsirelerin
arastirmalara yonelik olumsuz tutum gosterdikleri belirlenmistir (Tablo 3). Kes ve Sahin (2019) tarafindan yapilan
¢alismada, bilimsel toplantiya katilim gosteren hemsirelik 6grencilerinin arastirmalara yonelik olumsuz tutumlarinin oldugu
belirlenmistir. Ancak ayni galismada, hemsirelik alaninda bilimsel ¢alismalar ile siireli yayinlari izleyen ve bilimsel ¢calisma
yapma deneyimi olan hemsireler ile aragtirmalara yonelik olumsuz tutum arasinda anlaml fark goriilmemistir (Kes ve
Sahin, 2019). Benzer sekilde bir diger ¢calismada, yine bilimsel ¢galigma yapma deneyimi olan, mesleki bilimsel toplantiya
katilan ve siireli yayinlari izleyen hemsireler ile aragtirmalara yonelik olumsuz tutum arasinda anlamli fark bildirilmemistir
(Yilmaz ve ark., 2020). Kése ve arkadaslarinin (2023) yaptidi arastirmada ise dergi okumayan, bilimsel toplantiya katiimayan
ve meslekte arastirma yapmayan hemsireler arastirmalara yonelik olumsuz tutum gostermislerdir. Calisma sonuglari
arasindaki bu farkin hemsirelerin galistigi kurumlar ve bilimsel bilgi diizeyi farklih§indan kaynaklandigi diisiiniilmektedir.

Bu galismada erkek cinsiyetinde olan, bilimsel toplantilara katilan, meslek ve egitim yasaminda herhangi bir arastirma
ekibinde yer alan, mesleki bir dernege ilye olan hemsireler arastirmalara yonelik olumlu tutum géstermistir (Tablo 3).
ispanya'da yapilan bir calismada da erkek hemsirelerin arastirmalarda daha fazla yer aldigi bildirilmistir (Moreno-Casbas
ve ark., 2011). Ancak Ullkemizde yapilan galigmalarda, arastirmalara yonelik olumlu tutum ile cinsiyet arasinda anlamli
fark saptanmamistir (Kes ve Sahin, 2019; Kose ve ark., 2023; Yilmaz ve ark., 2020). Klinik ve 6grenci hemsireler ile
yapilan galigmalarda bilimsel arastirma siireglerinde yer alan, mesleki siireli yayinlar izleyen, akademik makale ve dergi
okuyan ve bilimsel toplantiya katilan hemsirelerin arastirmalara yonelik olumlu tutumlarinin yiiksek oldugu bildirilmistir
(Karaahmetoglu ve Kiitahyalioglu, 2024; Kes ve Sahin, 2019; Kdse ve ark., 2023; Unver ve ark., 2018; Yilmaz ve ark., 2020).
Bu galismanin sonuglari alan yazinla benzerlik gostermekle birlikte cinsiyette gorilen farkli sonucun arastirmada yer alan
erkek hemsire sayisinin az olmasindan kaynaklanmasiile iliskili oldugu distintiilmektedir. Ayrica Kovacevi¢ ve arkadaslarinin
(2017) yaptigi galisma ile benzer sekilde bu galismada da egitim diizeyinin artmasi arastirmalara yonelik olumlu tutumu
artirmistir. Bu sonucun egitim sirecinde arastirmalara yonelik artan bilgi diizeyi ve farkindalik ile iligkili oldugu sdylenebilir.

Yine bu ¢alismada egitim yasaminda herhangi bir arastirma ekibinde yer alan katihmcilar arastirmacilara yonelik olumlu
tutum gdstermistir (Tablo 3). Bu dogrultuda daha dnce yapilan farkli calismalarda bilimsel arastirma deneyimi olan (Unver
ve ark., 2018), arastirmaya énderlik eden (Moreno-Casbas ve ark., 2011) ya da dergi okuyan (Kése ve ark., 2023) hemsirelerin
arastirmacilara yonelik olumlu tutumlarinin yiiksek diizeyde oldugdu bildirilmistir. Ancak Karaahmetoglu ve Kiitahyalioglu'nun
(2024) calismasinda, bilimsel galisma yapma deneyimi ve makale okuma ile arastirmacilara yonelik olumlu tutum
arasinda anlamli fark bildirilmemistir. Calismadaki bu sonucun, egitim yasaminda bilimsel arastirma c¢alismalarina katilan
hemsirelerin arastirmacilara yonelik empati yeteneginin gelismesinden kaynaklandidi diigiiniilmektedir.
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Sinirhiliklar: Bu arastirmanin en énemli sinirliligi sadece bir kurumda yiritilmis olmasi nedeniyle arastirma bulgularinin
genellenememesidir. Gelecekte yapilacak galismalarin birden fazla kurumda ve gesitli érneklem yontemleri kullanilarak
yapilmasi onerilir. Verilerin 6znel olmasi arastirmanin bir diger sinirliigini olusturmaktadir. Son olarak bu arastirmada,
orneklem segimine gidilmeyip evrenin tamamina ulasilamaya c¢alisiimistir.

Sonug ve Oneriler

Bu calismada, hemsirelerin cogunun herhangi bir arastirma takiminda yer almadigi gorilmdistir. Buna karsin bilimsel
toplantilara, egitim ve meslek yasaminda en az bir arastirma etkinligine katim gosteren ve egitim dlzeyi yliksek olan
hemsirelerin bilimsel arastirmaya yonelik olumlu bir tutum gelistirdigi sonucuna variimistir.

Hemesirelerin mesleki yayinlari izleme, ilgili bilimsel etkinliklerde yer alma, meslege iliskin derneklere liye olma yoniinde
desteklenmesi onerilmektedir. Buna ek olarak arastirma yapmak isteyen hemsirelerin egitim, kurs ve seminer; arastirma
etkinliklerinde bulunan hemsirelerin de kongre, sempozyum gibi faaliyetlere katihmi saglanmalidir.
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