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6z

saglik uygulamalarinin yapilma seklini ve icerigini degistirmistir. Bu degisim icinde, hemsire-
lerden beklenen, glivenli, yeterli ve kaliteli saglik bakimini ileri teknolojik ve dijital bir ortamda
sunmalaridir. Bu nedenle giinimizde hemsirelerin hemsirelik bilisimi yetkinliklerinin belirlen-
mesi ve gelistirilmesi, gagdas saglik bakim ortamlarinda etkili ve giivenli hasta bakiminin sag-
lanmasinda, hemsirelik mesleginin niteliginin yikseltiimesinde ve hemsirelerin degisen saglk
bakim ortamlarindaki yapiya uyum saglamalarinda son derece dnemlidir. Hemsirelik egitimini
gelistirmek, hemsirelik uygulamalarini iyilestirmek ve bilisim teknolojilerinden yararlanarak
hemsirelik meslegini saglk alanindaki degisikliklere hazirlamak amaciyla kurulmus olan Bili-
sim Teknolojisi Rehberligindeki Egitim Reformu Girigimi’'nin (The Technology Informatics Gui-
ding Educational Reform- TIGER) hemsirelik bilisimi yetkinlikleri konusunda kapsamli ¢cabalari
bulunmaktadir. Bu makalede, hemsirelik bilisimi yetkinlikleri kavramina ve hemsirelik bilisimi
yetkinliklerini degerlendirmek igin sik kullanilan araclara iligkin bilgi vermek amaclanmistir.

Anahtar Kelimeler: Hemsirelik bilisimi, hemsirelik bilisimi yetkinlikleri, degerlendirme araglari

Abstract

The intensive use of health information systems in the health sector has provided effective
management of data and information and has changed the way of making and content of
health practices. In this change, expected from nurses to offer safe, adequate and quality
health care in a high technological and digital environment. For this reason, it is very important
for nurses’ to determine and developing of the nursing informatics competencies, to provide
effective and safe patient care in contemporary health care environments, in the upgrade the
quality of the nursing profession, and nurses’ to make in adaptation to structure in the chang-
ing healthcare settings. In order to improve nursing education, improve nursing practices, and
to prepare nursing profession for changes in the field of health by utilizing information tech-
nologies, the Technology Informatics Guiding Educational Reform (TIGER) has extensive ef-
forts on nursing informatics competencies.In this article, it is aimed to give information about
the concept of nursing informatics competencies and commonly used tools for evaluating
nursing informatics competencies.
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Giris

Saglik verilerinin kolay, giivenli ve kaliteli bir sekilde yonetilmesi igin saglik bilgi sistemleri giinimizde oldukga yogun kullaniimaktadir. Sa-
glik sektorliinde saglik bilgi sistemlerinin yodun kullanimi ile veri ve bilginin etkin yonetimi saglanmis, saglik uygulamalarinin yapilma sekli ve
icerigi degismistir. Cagdas bakim ortamlarinda saglik profesyonelleri icinde genis bir kitleyi olusturan hemsirelerden glivenli, yeterli ve etkili
saglik bakimini ileri teknolojik ve dijital bir ortamda sunmalari beklenmektedir.*2Bu nedenle hemsirelerin hemsirelik bilisimi yetkinliklerinin
degerlendirilmesi ve bu yetkinliklerin hemsirelere 6rglin ve surekli egitim programlari ile kazandiriimasi son derece 6nemlidir.

Tip Enstitlsi (Institute of Medicine-IOM)3tarafindan 2003'te kanita dayali uygulama, hasta merkezli bakim, disiplinler arasi ekip Uyesi olma,
bilisim ve kalite gelistirme alanlarinda saglik profesyonellerinin yetkin olmalari gerektigine vurgu yapilmistir. Hemsirelik egitiminin gelisti-
rilmesinde 6nemli bir yere sahip olan bu rapordan sonra, Hemsireler i¢in Kalite ve Giivenlik Egitimi (Quality and Safety Education for Nur-
ses- QSEN]) ortakligl, Halk Sagligi Hemsireleri Dortli Konseyi (Quad Council of Public Health Nurses) ve Bilisim Teknolojisi Rehberligindeki
Egitim Reformu (Technology Informatics Guiding Educational Reform-TIGER) girisimi gibi uzman kuruluslar, hemsirelik editimini gelistirmek,
uygulamalari iyilestirmek ve hemsirelik meslegini saglik alanindaki degisikliklere hazirlamak igin Tip Enstitlsi’niin 6nerilerini benimsemis-
tir.#¢Bu kapsamda ¢zellikle 2000’li yillardan itibaren hemsirelik egitim mufredatlarinda énemli degisiklikler yapiimistir. Hemsirelik verilerinin
daha etkin bir sekilde yonetilmesiicin 6grencilerin hemsirelik bilisimi ve bilgisayar teknolojilerine iligkin bilgi, beceri ve tutumlarini gelistirme
lzerine daha ¢ok odaklaniimistir. Amerikan Hemsirelik Yiksekokullari Birligi (American Association of Colleges of Nursing- AACN) (1998),
Amerikan Hemsireler Birligi (American Nurses Association- ANA) (2001) ve Pew Saglik Komisyonu (Pew Health Commission), 21. yizyilin
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en onemli yeterliliginin teknolojinin etkin ve dogru kullanimi oldugunu
raporlamistir”? Tip Enstitlsi tarafindan yayinlanan “Hemsireligin Ge-
lecegi: Degisim Onciisii, Gelisen Sagdlik” raporundal® da hemsirelerin,
hizla biylyen saglik bilgi teknolojileri diinyasinda hemsirelik uygula-
malarini glincel tutmalari ve teknolojinin hizli dontisimine uyum sag-
lamalarinin gerekliligi ele alinmistir. Bu noktada, hemsirelerin dncelikle
kendi bilisim yetkinliklerinin farkinda olmalari 6nemli bulunmustur.’®

Bu derleme makalede, hemsirelik bilisimi yetkinlikleri ve yetkinlikleri
degerlendirmede kullanilabilecek araglara iligkin bilgi vermek amag-
lanmig, hemsirelerin glivenli ve kaliteli saglik bakimini ylksek tekno-
lojik ve dijital ortamda sunma becerilerinin gelistiriimesine katkida
bulunulmasi amaclanmistir.

Hemsirelik Bilisimi Yetkinlikleri

Yetkinlik, s6zltk anlami olarak “yetkin olma durumu, olgunluk, kemal,
mikemmeliyet” seklinde tanimlanmaktadir* “Hemsirelerin bilisime
0zel gorevleri yerine getirebilmek icin yeterli bilgi, beceri ve yetenege
sahip olma durumu” ise hemsirelik bilisimi yetkinlikleri olarak tanimla-
nir.233 Bu yetkinlikler basit klinik becerilerden karmasik uygulama bil-
gisine kadar uzanmaktadir.**Hemesirelik bilisimi yetkinlikleri ilk kez Sta-
ggers, Gassert ve Curran®® tarafindan 2002 yilinda yapilan bir Delphi
calismasi ile belirlenmistir. Buna gore, hemsirelik bilisimi yetkinlikleri,
hemsirelerin bilgi okuryazarlidi, temel bilgisayar okuryazarligi ve kli-
nik bilgi yonetimine iliskin becerilerini icermektedir. Ayrica hemsireler,
hemsirelik bilisimi yetkinliklerine gore baslangi¢ dizeyindeki hemsire
(seviye 1), deneyimli hemsire (seviye 2), uzman bilisim hemsiresi (se-
viye 3) ve bilisim yenilikgisi hemsire (seviye 4) olarak kabul edilmistir.t>

Hemsirelik bilisimi dnemli bir yetkinlik alani olup, glivenli hasta bakimini
vermede gerekli bilgi, beceri ve yetkinlige sahip olmayi gerektirmekte-
dir.*¢ Meslegin niteliginin ylkseltilmesi; 6ncelikle hemsirelerin sahip ol-
masli gereken genel ve 6zel alan yetkinliklerinin bilinmesi ve bu yetkin-
liklerin egitimde ve hizmet igi editim programlari ile, 6grenci ve mezun
hemsirelere kazandiriimasi ile mimkindir. Bu agidan hemsirelik bilisi-
minin hemsirelik egitim mifredatlarina entegre edilmesi dnem tagimak-
tadir. Bilgi teknolojisinin hemsirelik uygulamalarinin ayrilmaz bir parga-
si haline gelmesiyle beraber Amerikan Hemsireler Birligi ve Amerikan
Hemsirelik Yuksekokullari Birligi, hemsirelik lisans diizeyinden doktora
dizeyine kadar tim hemsirelik programlarinin mifredatina temel bilisim
yetkinliklerinin dahil edilmesini 6nermektedir.”® Hemsirelerin, hemsire-
lik bilisimine iliskin yetkinliklerinin belirlenmesi, mesleki egitimcilere ve
mezunlarinin gelecek 6grenim ve deneyimlerinde énem vermeleri gere-
ken alanlarli saptamalarina yardimci olacaktir. Ayni zamanda hemsirelik
bilisimine iliskin egitim ihtiyaclarinin belirlenmesine katki verecektir.8¥
Hunter ve ark.,'® hazirladiklari “Lisans ve Lisansiustli Hemsirelik Egiti-
mine Bilisim igeriginin Entegrasyonu: Bir Durum Raporu’'nda (The Integ-
ration of Informatics Content in Baccalaureate and Graduate Nursing
Education; A Status Report),” bilisimin hemsirelik editim mufredatina
dahil edilmesinde hentiiz istenilen diizeyde olunmadidi sonucuna varil-
mistir. Hemsirelerin cogunun hemsirelik bilisimine yonelik yeterli egitim
almamis olmalari ya da hemsirelik bilisimi yetkinlikleri konusunda yeterli
bilgiye sahip olmamalari, etkili ve glivenli hasta bakimini saglamanin
onunde bir engel olarak gorilmektedir.*

Gelismis Ulkelerde hemsirelik bilisimi yetkinliklerini belirlemeye yonelik
uzlasi saglama gabalari devam etmektedir. ANA, Amerikan Tip Bilisi-
mi Dernegdi (American Medical Informatics Association- AMIA), Saglik
Bilgi ve Yonetim Sistemleri Toplulugu (Healthcare Information and
Managment Systems Society- HIMSS), Saglik Liderligi Ortakhgi (The
Healthcare Leadership Alliance- HLA), Hemsirelik Bilisimi Ortaklidi
(Alliance for Nursing Informatics- ANI) ve TIGER gibi kuruluslar hem-
sirelik bilisimi yetkinliklerinin gelistiriimesini saglayan onemli kuru-
luslardir? Bu kuruluslar icerisinde 2004 yilinda kurulmus olan TIGER
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girisimi hemsirelik egitimine, mesleklerarasi gelisimi hizlandirmaya ve
kiresel isglict gelisimine odaklanan koklu bir olusumdur.2°2! Bu olu-
sum saglik bilgi teknolojisini kullanarak hemsirelik egitimi, uygulama
ve hasta bakim hizmetlerinin kalitesini iyilestirmek, hasta glvenligini
artirmak ve saglik hizmeti calisanlarinin is akigini diizenlemek icin akil-
ci temellere dayandiriimis, hasta merkezli teknolojilerin kullaniimasi
Uzerine odaklanmistir.t22223 Girigsim ayni zamanda, hemsirelerin dijital
diinyadaki gelismelere hizli bir sekilde uyum saglamalariicin kilavuzlar
olusturmakta, hemsirelerin bilisim araglarinin tasariminda ve kullani-
minda aktif rol almasini saglamaktadir.? Ayni zamanda saglik hizmeti
sunumunu daha guvenli, verimli, zamaninda ve erisilebilir hale getir-
mek i¢in standartlara dayali teknolojinin benimsenmesini hizlandirma-
yI hedeflemektedir.?® Bu hedeflere hizmet etmesi agisindan HIMSS ta-
rafindan desteklenen TIGER Sanal Ogrenme Ortami (Virtual Learning
Environment-VLE) bulunmaktadir. VLE akademisyenler, 6grenciler ve
klinik egitimciler igin birebir cevrimigi saglik bilgisi ve teknoloji egitim
portahdir. Bu egitim portali, bilisimi mifredatlara entegre etmek ama-
clyla e-saglik modiilleriile canli ve istege bagh web seminerleri hizmeti
sunmaktadir.?®

TIGER Girisimi iginde yer alan TIGER Bilisim Yetkinlikleri isbirligi (The
TIGER Informatics Competencies Collaborative- TICC), tim calisan ve
ogrenci hemsireler icin bilisim yetkinliklerini belirlemek tzere olustu-
rulmustur.? Bu isbirligi, hemsirelik bilisimi yetkinliklerini Bilgi Yonetimi,
Bilgi Okuryazarhgi ve Temel Bilgisayar Yetkinlikleri olmak lizere Ug¢ alan-
da belirlemistir. Yetkinlik alanlari belirlendikten sonra, her biri standart
kalkinma organizasyonlari tarafindan olusturulan mevcut bir takim
yetkinlikler ile uyumlu hale getirilmistir. Ornegdin, temel bilgisayar yet-
kinlikleri icin Avrupa Bilgisayar Kullanim Lisansi Kurumu'nun; bilgi yo-
netimi yetkinlikleri icin Saglik Seviyesi Yedinin Fonksiyonel Elektronik
Saglk Kayit Modeli- Klinik Bakim Bilesenleri ve bilgi okuryazarhgi icin
Amerikan Kittphane Dernegi'nin standartlari temel alinmistir. Tablo
1'de TIGER Hemsirelik Bilisimi Yetkinlikleri Modeli'ni olusturan yetkinlik
alanlari ve standart gelistiren kurumlar arasindaki iliski gdsterilmistir.

Hemsirelik Bilisimi Yetkinliklerini Degerlendirme Araclar
Bilgisayarlarin hemsirelik alaninda siklikla kullaniimaya baslanmasin-
dan sonra, bilisim yetkinlikleri alaninda yapilan arastirmalar artmigtir.2¢
Hemsirelik bilisimi yetkinliklerini degerlendiren gecerli ve guvenilir
araclarin gelistirilmesi ve bu araclarin farkli dillerde adaptasyon c¢a-
lismalarinin yapilmasi arastirma sayisinin artmasinda énemli rol oyna-
mistir. Literatlirde hemsirelik bilisimi yetkinliklerini degerlendirmede
yaygin olarak kullanilan gesitli arag ve dlgekler kronolojik olarak Tablo
2'de gosterilmistir.

Tablo 1. Bilisim Teknolojisi Rehberligindeki Egitim Reformu Hemsire-
lik Bilisimi Yetkinlikleri Modeli?*

Modelin Bilesenleri Standartlar Kaynak

Temel Bilgisayar
Yetkinlikleri

Avrupa Bilgisayar
Kullanim Lisansi

Avrupa Bilgisayar
Kullanim Lisansi
Kurumu
www.ecdl.org

Bilgi Okuryazarligi  Bilgi Okuryazarhgi Amerikan
Yetkinlik Standartlari Kutliphane Dernegi
www.ala.org

Saglik Seviyesi Yedi
www.hl7.org
Avrupa Bilgisayar
Kullanim Lisansi
Kurumu
www.ecdl.org

Bilgi Yonetimi Fonksiyonel Elektronik
Saglik Kayit Modeli-
Klinik Bakim Bilesenleri
Uluslararasi Bilgisayar
Kullanim Lisansi-

Saglk
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Tablo 2. Hemsirelik Bilisimi Yetkinliklerini Degerlendirmede Yaygin Olarak Kullanilan Araglar

Degerlendirme
Aracl (TANIC)

3.ve 4. Dlzey
Hemsire-

lik Biligimi
Yetkinliklerini
Degerlendirme
Araci (NICA
L3/L4)

Hill, McGonigle,
Hunter, Sipes
ve Hebda
(2014)

Yazar/ }

Araclar Gelistirildigi Yil  Ozellikler

Bir Delphi Staggers, Gas-  Dort Uygulama Seviyesinde Hemsirelik Bilisimi Yetkinliklerini Belirlemek icin Yapilan Bir Delphi Calismasi

Calismasi so-  sertve Curran T e .

nucu olusturu-  (2002) Hemesirelik bilisimi yetkinliklerini belirlemek amaciyla yapilan ilk galigsmadir.

lan araglar Hemsirelik bilisimi yetkinlikleri hemsirelerin; temel bilgisayar okuryazarhg, bilgi okuryazarhigi ve klinik bilgi
yonetimi becerilerini igeren, 39 alt boyutta toplam 281 maddeden olusmaktadir.
Aracin hemsireler igin belirlenen yetkinlik seviyeleri ise “baslangig, deneyimli, uzman ve yenilik¢i” olmak
Uzere dort duzeyde degerlendirilmektedir.

Westra ve Hemsirelik ve Saglik Bakim Liderleri icin Bilisim Yetkinlikleri

White-Delaney L N . . - L . .

(2008) 77 Hemsirelik ve saglik bakim liderleri icin bilisim yetkinliklerini belirlemek amaciyla 13 uzman ile yapilmis bir
Delphi ¢caligsmasidir.

Hemsirelerin bilisim yetkinlikleri;bilgisayar becerileri (24 madde), bilisim bilgisi (40 madde) ve bilisim becer-
ileri (28 madde) ile ilgilidir.

Hart (2010) 28 Yénetici Hemsirelerin Temel Bilisim Yetkinliklerini Belirlemek igin Yapilan Bir Delphi Calismasi
Yonetici hemsirelerin temel bilisim yetkinliklerini belirlemek amaciyla yapilmis bir Delphi ¢alismasidir.
Belirlenen yetkinlikler bilgisayar becerileri, bilisim becerileri ve bilisim bilgisi alt boyutlarini icermekte ve 49
maddeden olugsmaktadir.

Yetkinlik diizeyleri ise baslangi¢ seviyesindeki hemsire (seviye 1) ve deneyimli hemsire (seviye 2) sek-
lindedir.

Chang, Poyn- Hemsirelik Bilisimi Yetkinlikleri Anketi

ton, Gassert ve

Y Anket, hemsirelik alaninda uzman 32 egitimci ve yoneticinin katiimiyla Web tabanli Delphi metodu kul-

Staggers ; o ; . TR -

(2011)% lanilarak olusturulmustur. Taiwan'daki hemsirelerin hemsirelik bilisimi yetkinlikleri i¢in toplamda 318 madde
tzerinde fikir birligi saganmistir. Hemsirelerin bilisim yetkinlikleri; bilgisayar becerileri, bilisim bilgisi ve
bilisim becerileri ile ilgilidir.

Yetkinlikler hemsirelik uygulamalarinin dort diizeyinde (baslangi¢ seviyesindeki hemsire, deneyimli
hemsire, bilisim uzmani ve bilisim yenilikgisi hemsire) ele alinmistir.
Hemsire- Yoon, Yen Hemsirelik 6grencileri ile yapiimis, hemsirelik bilisimi yetkinliklerini belirlemeyi amaglayan toplam 93 mad-
lik Bilisimi ~ ve Bakken deden olusan bes alt boyutlu bir 6lgektir. Olgegin alt boyutlari; klinik bilisim roll, temel bilgisayar bilgisi ve
Yetkinlikleri 0Oz (2009)% becerileri, klinik bilisim, hemsirelik bilisimi tutumlari ve kablosuz cihaz becerileri seklindedir.
Qegerlendirme . o ) o ) T
Olcedi (SAN- Olgek begsli likert tiptedir (1 = yetkin degil, 5 = uzman).
ICS) Olcegin alt boyutlari icin cronbach alfa degerleri; klinik bilisim roli (o = .91), temel bilgisayar bilgisi ve bec-
erileri (o = .94), klinik bilisim (o = .89), hemsirelik bilisimi tutumlari (o = .94) ve kablosuz cihaz becerileri (o =
.90) olarak bulunmustur.
TIGER Temelli  Hunter, Arag hemsirelerin ve hemsire dgrencilerin hemsirelik bilisimi yetkinliklerini degerlendirmek amaciyla
Hemsire- McGonigle ve gelistirilmistir. Ara¢c 85 madde ve {g¢ alt boyuttan olusmaktadir. Bunlar; temel bilgisayar becerileri (51 mad-
lik Biligimi Hebda de), klinik bilgi yénetimi (9 madde) ve bilgi okuryazarhgi (25 madde) alt boyutlaridir.
Yetkinliklerini  (2013a) 123

Arag dortl likert seklinde hazirlanmis olup yanitlar; 1 = baslangi¢ diizeyinde/uygun degil, 2 = iyi, 3 = yetkin,
4 = uzman seklindedir.

Aracin alt boyutlari igin cronbach alfa degerleri temel bilgisayar becerileri (a=.948), klinik bilgi yonetimi
(a=.944) ve bilgi okuryazarligi (o. = .980) olarak bulunmustur.

Ara¢ hemsirelik bilisimi uzmanlari igin 3. dizey ve hemsirelik bilisimi yenilikcileri igin 4. dizey yetkinlikleri
olgmek amaciyla gelistirilmistir.

Hemsirelerin bilisim yetkinlikleri; bilgisayar becerileri, bilisim bilgisi ve bilisim becerileri seklinde siniflan-
dinlmistir.

Arac dortli likert tiptedir (1 = baslangig diizeyinde/uygun degil, 2 = iyi, 3 = yetkin, 4 = uzman).

Aracin alt boyutlari igin cronbach alfa degerleri bilgisayar becerileri igin (o = .909), bilisim bilgisi i¢in (o =
.982) ve bilisim becerileri i¢in (0=.992) olarak bulunmustur.
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Tablo 2. Hemsirelik Bilisimi Yetkinliklerini Degerlendirmede Yaygin Olarak Kullanilan Araglar (Devami)
Yazar/ }
Araclar Gelistirildigi Yil  Ozellikler
Hemsirelik Chung ve Kore'deki hemsireler arasinda uygulamanin baslangi¢ ve deneyimli seviyeleri icin hemsirelik bilisimi yetkin-
Bilisimi Yetkin- Staggers liklerini 6lcmek amaciyla gelistirilmistir.
likleri Anketi 2014) %
[lNIC('l)] l ( ) Anket Ug¢ temel alani icermektedir. Bunlar; bilgisayar becerileri, bilisim bilgisi ve bilisim becerileridir.
Anket besli likert tipte (1=cok distk, 5=¢ok yiliksek) ve 112 maddeden olugmaktadir.
Aracin alt boyutlari igin cronbach alfa degerleri bilgisayar becerileri (o = .957), bilisim bilgisi (o = .965) ve
bilisim becerileri (o = .944) olarak bulunmustur.
Hemsirelik Rahman Yatakli servis hemsirelerinin hemsirelik bilisimi yetkinliklerini degerlendirmek amaciyla gelistirilmistir.
Bilisimi Yetkin-  (2015)%2 . - N _—
ligini Deger- Arac 30 madde velic alt boyuttan olusmaktadir. Bunlar; bilgisayar okuryazarligi (10 madde), bilisim okury-
lendirme Araci azarligi (13 madde) ve bilisim yonetimidir (7 madde).
(NICAT) Arac besli likert tiptedir (1 = acemi, 2 = baslangig, 3 = iyi, 4 = yetkin, 5 = uzman).
ilgili arastirmada cronbach alfa degeri hesaplanmamistir.
Uluslararasi Hibner, Shaw,  Anket, 21 tGlkeden davet edilen 41 uzman ile TIGER Girisimi kapsaminda gelistirilmis online bir ankettir.
Temel Bilisim Thye, Egbert, o - L i L
Yetkinlikleri Marin. Ball Anket formu klinik hemsirelik, kalite yonetimi, mesleklerarasi bakimin koordinasyonu, hemsirelik yonetimi
Anketi (2016j 33 ve hemsirelikte bilgi teknolojileri yonetimi olmak Uzere bes alaniiceren, 24 temel yetkinlikten olusmaktadir.
Bu yetkinlikler, teknoloji (10 madde), yasal ve etik (2 madde), yonetimle ilgili bilgi teknolojileri (11 madde) ve
biyoistatistik/istatistik (1 madde) ile ilgili maddeleri icermektedir.
ilgili arastirmada cronbach alfa degeri hesaplanmamistir.
Kanadali Kleib ve Nagle  Olgek bilisim yetkinliklerini degerlendirmenin yani sira bilisimde 6rgiin ve siirekli egitimin planlanmasini
Hemsire- (2018) 3+ kolaylastirmak amaciyla hazirlanmis 21 maddelik bir dlgektir.
lerin Bilisim . .
Yetkinli;ini Olgek 4 alt boyuttan olusmaktadir. Bunlar; temel bilgi ve iletisim teknolojisi (BIT) becerileri (3 madde),
Degerlendirme bilgi ve enformasyon yonetimi (6 madde), profesyonel ve diizenleyici hesap verebilirlik (6 madde) ve hasta
dlcegi bakiminda bilgi ve iletisim teknolojisi kullanimi (6 madde) seklindedir.
(C-NICAS) Olgek dartlii likert tiptedir (1 = yetkin degil, 4 = cok yetkin). Olgekte hemsirelerin uygulama ile ilgili ol-
madigini disindukleri yetkinlik i¢in “Uygulanamaz (Not Aplicable-NA)” segenegdi sunulmustur.
Olcegin alt boyutlari igin cronbach alfa degerleri temel bilgi ve iletisim teknolojisi (BiT) becerileri (o = .823),
bilgi ve enformasyon yonetimila = .857), profesyonel ve diizenleyici hesap verebilirlik (o = .806),ve hasta
bakiminda bilgi ve iletisim teknolojisi kullanimi(a = .864) olarak bulunmustur.
SOI’]UQ Cikar Catigsmasi: Yazarlar arastirmanin yuritilmesinde herhangi bir gikar gatis-

Saglik bakim ortamlarindaki degisime uyum saglayarak etkili ve gi-
venli saglk bakimini vermek igin hemsirelerin, hemsirelik bilisimi yet-
kinliklerinin belirlenmesi ve gelistiriimesi gerekmektedir. Hemsirelik
bilisimi yetkinliklerinin gelistiriimesi bakimin kalitesinin artiriimasina
ve hemsireligin profesyonellesmesine onemli katki saglamaktadir.

Hemsirelik bilisimi yetkinliklerinin belirlenmesinde ve &gdretiminde,
gelistirilmis araclarin kullaniimasi énemlidir. Bu araclarin kullanimi ile
hemsirelerin bilisim yetkinliklerine iligskin eksiklikleri ve gelistiriimesi
gereken alanlar belirlenebilir. Bu sekilde hemsire arastirmacilar, egi-
timciler ve yoneticiler oncelikle degerlendirme araglari ile bilisim yet-
kinliklerini degerlendirebilir ve uygun programlari kullanarak yetkinlik-
lerini gelistirmelerini destekleyebilirler. Bu noktada, tlkemizde 2018
yllinda Kaynar® tarafindandan Turkge adaptasyonu yapilan “TIGER Te-
melli Hemsirelik Bilisimi Yetkinliklerini Degerlendirme Araci (TANIC-T)”
hemsirelik bilisimi yetkinliklerini degerlendirmek icin yararlanilabilecek
bir dlcektir.
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