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ABSTRACT

Giris: Gtuntiimtizde hemsirelik yasasinda yapilan degisiklik sonrasida
erkeklerin hemsirelik meslegine katilmaya baslamasiyla, egitim ve
uygulama alanlarinin buna gore diizenlenmesi zorunlulugu ortaya
cikmugtir.

Yoéntem: Bu calisma, devlet tiniversitesine bagli bir hemsirelik
ytiksekokulunda 6grenim goren ilk erkek ogrencilerin (bes kisi),
hemsirelik meslegini tercih etme nedenleri, hemsirelik meslegi ile ilgili
dustinceleri, hemsirelik ytiksekokulunun fiziksel ve egitsel durumu,
meslege bakis acilar ve kariyer planlarma yénelik gortislerini belirlemek
amaciyla kalitatif olarak gerceklestirilmistir.

Bulgular: Arastirma sonucunda, erkek dgrencilerin hemsirelik meslegini
bilincli tercih etmedikleri, okula bagladiklar ilk giinde olumlu izlenimler
yasamadiklari, okulun ve uygulama alanmin fiziksel ortamiyla ilgili
sorunlar yasadiklari, kadmlarin cogunlukta oldugu ortamda egitim
almaktan sikildiklari; ancak hocalari, danismanlari, hastalar, diger
saglik ekibi tiyeleri ve 6zellikle erkek hekimlerin destegini aldiklari,
mezuniyet sonrasi yonetim, egitim ve psikiyatri gibi alanlarda
uzmanlasmay1 dustindtkleri ve meslegin toplumsal imajinin
degismesinde etkili olacaklarna inandiklar belirlenmistir.

Sonug: Erkek o6grencilerin hemsirelik alanina daha bilincli
yonelmelerinin saglanmasi, hemsirelik egitimi veren kurumlarin ve
uygulama alanlarinin erkek ¢grencilerin kabuliine uygun sekilde
dtizenlenmesi, gelecegini planlamada sorun yasayan erkek égrencilere
rehberlik ve danmismanlik yapilmasi ve bu konuda daha biiytik 6rneklemi
kapsayan arastirmalarn planlanmasi 6nerilebilir.

Anahtar sézciikler: Hemsirelik egitimi; erkek dgrenci; kalitatif arastirma.

Introduction: Today, after changes were made in Turkish nursing
law, men have begun to join the nursing profession, and regulations
in training and practice areas have emerged in line with these
modifications.

Method: This qualitative study was performed in a school of nursing
affiliated with a state university with the purpose of defining the first
male students’ (five students) reasons for choosing the nursing
profession, their opinions about the nursing profession, their viewpoints
about the physical and educational features of the school of nursing,
their perspectives related to the nursing profession, and their career
plans.

Results: It was found that the male students had not chosen the
nursing profession ambitiously and that they have problems about the
physical environment of the school and the practice area. Furthermore,
they are uninterested in having education in a school where women
are majority, but they have been supported by their teachers, advisors,
patients, other health professionals and especially by male physicians.
They think to specialize in areas like management, education and
psychiatry after graduation and believe that they may be effective in
changing the social image of the nursing profession.

Conclusion: It is advised that male students become more aware of
nursing as a profession, and that nursing education institutions and
practice areas be adapted for accommodating male students in these
programs. Additionally, guidance and consultancy must be offered to
male students who may have problems planning their futures. Further
research should be done with a larger sample.

Key words: Nursing education; male student; qualitative study.
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Giris

eslekler, toplumun gereksinimleri sonucu ortaya ¢ikan

ugras alanlarinin cesitli asamalardan gecmesiyle

olusmaktadir. Hemsirelik de boyle bir gereksinim
sonucunda ortaya ¢ikmis ve baslangicta uzun yillar
kendini diinya zevklerinden mahrum etmek isteyen dindar ve
fedakar kadinlann ugrag: alan olarak gortlmistir. M Giintimiizde
ise hemsirelik kendine 6zgti rolleri hem toplum hem de yasal
olarak tamimlanmis bir meslek olarak kabul edilmektedir.

Ulkemizde hemsireligin tarihsel gelisimi dikkate alindiginda,
cinsiyete 6zgti bir meslek olma 6zelligini 2007 yilma kadar yasal
anlamda tasimis oldugu ve bu tarihte hemsirelik yasasindaki
degisimle gtintimtizde toplumsal alg1 acisindan hala kadinlara
ozgl bir meslek olarak degerlendirilmesine karsin bunun
degisecegi soylenebilir. Oktay!*'in arastirmasinda degindigi gibi
Monnigerode, Kayzer-Jones ve Garcia hemsirelik 6grencilerinin
ideal hemsireyi kavramlastirmalarini inceledikleri cahsmalarinda,
“ogrencilerin belirledigi ideal hemsirenin, hem erkesi hem de
kadinst ozellikleri ytiksek diizeyde bulundurdugu ve boylece
meslekte hem erkek hem de kadinlara gereksinim duyuldugu”
belirtilmektedir.

Hemsirelikte erkek sayisi gelismis tilkelerde artmakla birlikte,
gintmuizde erkek hemsire sayisinin hala azinlikta oldugu
gortinmektedir. Amerika’da 1992 yilinda hemsirelerin %5.7’si
erkek iken, Ingiltere’de %10u, Kanada’da %9.5'1 erkektir.
Ulkemizde ise Ege Universitesi Hemsirelik Yiiksekokulu'ndan
1963-67 yillar arasinda 14 erkek hemsire mezun olmus, daha
sonraki yillarda Hemsirelik Yuksekokuluna erkek ogrenci
alinmamast nedeniyle bu say1 artinlamamisur.! 2007 yihinda
cikarilan “5634 sayili Hemsirelik Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun” ile kadnlarin yetistirildigi hemsirelik
programlart ile erkeklerin yetistirildigi saglik memurlugu
programlar: birlestirilerek, hemsirelik programi olarak
adlandirilmis ve mezunlarina hemsire unvani verilmesi
kararlasurilmistir. ! Bu yasal dtizenleme sonrasmda hemsirelik
ytiksekokullarina erkek grenciler almmaya baslanmis ve erkek
ogrenci sayilar giderek artis gostermistir. 2011 egitim dénemi
itibartyla arastirmanin yapildig hemsirelik ytiksekokulunda 504
kadin ve 109 erkek ¢grencinin var olmast da bu artisi acikea
gostermektedir.

Hemsirelik meslegini secen erkeklerle ilgili olarak yapilan
arastirmalarda, erkeklerin kendilerini bakim vermeye yatkin
hissetmedikleri ve hastalarin kadin bakicilan tercih ettikleri,
buna karsin erkeklerin hemsirelikte hizla ilerleyerek yiiksek
statiilti pozisyonlar doldurduklari, erkek hemsirelerin siklikla
hastay1 kaldirma, hareket ettirme gibi fiziksel gti¢ gerektiren
faaliyetlerde kullanildiklar ile ilgili degerlendirmeler
yapilmaktadir. Yasi, deneyimi, egitimi degisik olan 10 erkek
hemsirelik 6grencisiyle yapilan gortismede; hicbir 6grencinin
bakim vermede kendisini yetersiz hissetmedigi, siklikla hasta
tarafindan hekimlerle 6zdeslestirildikleri, erkeklerin daha hizl
ilerledikleri ile ilgili kamya katilmadiklari, hastalarina hemsireligi
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neden sectiklerini aciklamakta zorlandiklar: ancak bu meslegi
secmekten memnun kaldiklar belirtilmektedir. 2!

Senttirk ve arkadaglarinin®® hemsirelik yitksekokulu 6grencileri
ve mezunlar tzerinde yaptiklarl arastirmada, hemsirelige
erkeklerin de alinmasi hakkinda, cogunlugun Turk hemsireligine
olumlu katkilar yapacag gorustinde olduklarn saptanmistir.
Erkeklerin hemsirelige kabulii, hemsireligi her iki cinsin
ozelliklerini buittunlestiren ve toplumun dikkatini kadin
cinsiyetinden uzaklastiran bir meslek olarak degerlendirilmesine
ve meslegin saglik alanindaki teknolojik ve bilimsel gelismelerle
uyumlu bir sekilde hizla gelismesine ¢nemli katkisi olacag:
bildirilmektedir. Hemsirelik meslegine erkek tiye alinmast, ayni
zamanda hemsirelerin toplumda kadin ve hemsire olarak
tstlendikleri imaj, meslegin stattisti ve gticti tizerindeki olumsuz
etkileri de azaltacag belirtilmektedir. !

Ogretimin niteliginin degerlendirilmesinde, egitim-6gretim
faaliyetlerinin yani sira dgrenci gereksinimlerinin ne kadar
doyuruldugunun belirlenerek, gelecekte yapilacaklarin
kararlastirmast yaklasimi da benimsenebilir. Ogretim ve 6grenimin
her asamasinin etkinligini 6grenmek isteyen yonetici ve
egitimcilerin, dgrencilerin diistincelerini bilgi kaynag: olarak
kullanmalar1 ve kendi kendilerini degerlendirmeleri
gerekmektedir.[®!

Bu arastirmanin amact, bir hemsirelik ytiksek okulunda ¢grenim
goren ilk erkek dgrencilerin hemsirelik meslegine, hemsirelik
egitimine ve bir meslek tiyesi olarak gelecek planlarina, meslege
katkilarina iliskin gorisleri ile egitim sirasinda yasadiklar:
sorunlarm belirlenmesidir. Erkek ¢grencilerin hemsirelik egitimleri
sirasinda karsilastiklar sorunlarin ¢grenilmesinin daha sonra
gelecek dgrenciler igin ¢oziimler tretilmesi acisindan oldukea
onemli bir veri kaynag olacag: varsayilmstir.

Gerec¢ ve Yontem

Arastirmanin tiirii: Tamimlayic1 ve kalitatif olarak planlanan
arastirmada, kalitatif arastirma yontemlerinden yar yapilandirlms
derinlemesine goriisme teknigi kullanmilmistir.

Arastirmanin evren ve O6rneklemi: Arastirmanin evrenini
Istanbul ilinde bulunan bir devlet tiniversitesine bagh ve ilk
kurulan hemsirelik ytiksekokulunda ¢grenim goren ilk erkek
ogrenciler olusturmus olup, herhangi bir 6rnekleme yontemine
gidilmeden arastirmanin yapildig1 2004 tarihinde &grenim goren
toplam bes erkek ogrenci arastirma kapsamina alinmistir.

Veri toplama araci: Veri toplama araci olarak, yar yapilandimilmis
gortsme formu kullanilmistir. Goriisme sorulari, arastirmacilar
tarafindan gelistirilen toplam 10 sorudan olusmaktadir. Sorular,
ogrencileri tanimaya, meslegi tercih etme nedenlerini ve meslekle
ilgili goruslerini belirlemeye, okuldaki egitimleri sirasinda
yasadiklar1 sorunlari ortaya koymaya, erkek 6grenci olarak
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geleceklerini nasil planladiklarini ve erkeklerin meslege nasil
katki saglayacaklarina yonelik olarak hazirlanmistir.

Aragtirmamn uygulanmasi: Arastirmanin yapildig ytiksekokulun
yonetiminden gerekli resmi izin alindiktan sonra, arastirmaci
erkek ogrencinin de destegi alinarak diger erkek ogrencilerle
iletisim kurulmus ve gortisme icin uygun zaman planlamasi
yapilmustir. Arastirma yirtittictileri goriisme icin uygun bir ortam
hazirlayarak (bir 6gretim tiyesinin odasinda formal olmayan bir
oturma diizeni saglanmis ve gdriismenin kesilmemesi i¢in
onlemler alinmistir), 6grencilerle yapilacak olan bireysel
gortsmeleri gerceklestirmislerdir. Gortismeler iki dgretim eleman
tarafindan 6grencilerle bireysel olarak yapilmistir. Ogretim
elemanlarindan biri gortismeyi yonlendirirken, digeri kayit
islemlerinin dtuzenli strdirilmesiyle ilgilenmistir.

Gortsme akisl, arastirmaya katilan erkek dgrencilerden gerekli
izin alinarak kasete kaydedilmistir. Gortisme sonrasinda kaset,
ilgili 6gretim elemanlan tarafindan ¢éztimlenmis ve arastirma
raporu olusturulmustur.

Bulgular ve Tartisma

Erkek ogrencilerin kisisel durum degiskenleri ele alindiginda ti¢
ogrencinin saglikla ilgili bir énlisans programindan; bunlardan
iki 6grencinin anestezi teknikerligi boltimiinden, bir &grencinin
ambulans ve acil bakmm teknikerligi boliimiinden mezun oldugu
ve dikey gecis kontenjaniyla geldigi belirlenmistir. Tki 6grencinin
ise, 6zel muifredat uygulayan liseden (Endustri Meslek ve Teknik
Lise) mezun olduklar ve Ogrenci Secme Smavini (OSS) kazanarak
geldikleri belirlenmistir. Ogrencilerin yas dagilimmin 20-27
arasinda oldugu saptanmustir.

Erkek ogrencilere hemsirelik ytiksekokulu nigin tercih ettikleri
soruldugunda; erkek dgrencilerin lise egitimleri sirasimda bilingli
bir meslek yonelimi icinde olmadiklari, genellikle 6gretmenlik
meslegine yoneldikleri ve Turk egitim sisteminin getirdigi
zorunluluk dolayisiyla bunun gerceklesmedigi; bu nedenle puan
siralamasina gore hemsireligi yazdiklart gortlmektedir.

Endiistri meslek lisesinden OSS sinavin1 kazanarak gelen
bir 6grenci idealindeki meslegi, soyle ifade etmistir: “Meslek
lisesi oldugumuz icin miihendislik gibi bir hayalimiz yoktu, 17 tane
dgretmenlik yazdik. 18. tercihim buraydi”. Aym 6grenci hemsireligi
tercih etme nedenini “Saglik aslinda ilgimi ceken bir yer ama
hemsirelik (giilerek) bilingli bir sey degil yani, hadi hemsirelik okuyayim
diye gelmedim” seklinde ifade etmistir (23 yasinda, teknik lise
mezunu, 2. siuf dgrencisi).

Dikey gecisle gelen bir erkek 6grencinin ifadesine gore
“...95’de ben makine miihendisligini kazanmistim, fakat calismam
dolayisiyla gitmedim. Bir yandan maddi durumum iyi olmustu, o
zamanlar para kazantyordum, okumay: tercih etmedim. Fakat
askerligimden sonra bu diisiinceler degismeye basladi. Okumak istedim
ee. Insallah yiiksek lisans yapabilirim. Sansim olur...” (27 yasinda,
on lisans mezunu, 4. siif dgrencisi).

Dikey gecisle gelen diger bir erkek 6grenci ise “Iki senelik
okulu bitirdigimde kendimi acik¢ast eksik hissettim, sadece bu meslekte
(ambulans acil bakim teknikerligini kastederek) kalamayacagimi
diisiindiim ve nasil ilerleyebilecegimi arastirdigimda, dntime saghk
yonetimi ve saglk egitimi ve hemsirelik ¢ikti. Dikey gecis stnaviyla
ciinkii baska bir yolu yoktu ve ben de tigtiniin olabilirligini diisiindiim.
Sinava girdigimde hemsireligi kazandim...” (26 yasinda, 6n lisans
mezunu, 4. sinif grencisi).

Bu ifadelerden anlasilacag: gibi erkek ¢grencilerin bilingli bir
tercihle hemsirelik yiiksekokuluna gelmedigi soylenebilir.

Yavuz ve Dramali® cahsmalarinda, erkek 6grencilerin hic birine
lisede damsman 6gretmenlerinin hemsirelik meslegini bir secenek
olarak sunmadiklar1 belirtmektedir. Yine ayni yazida, yabanci
literattirde erkeklerin hemsireligi tercih etme nedeni, insanlara
yardim etme olarak bildirilmektedir. Yagmur ve Ozerdogan'in!”!
saglk memuru ve hemsirelik 6grencileri tizerinde yaptiklar bir
calismada ise; saglik memurlugu programindaki dgrenciler
erkeklerin hemsire olmas1 konusunu onaylamazken (%57.9),
hemsirelik 6grencilerinin buiytik cogunlukla onayladiklar
(%95.6), saghk memurlugu 6grencilerinin bslimlerinin ismi
hemsirelik olsaydi bu boliimii biiyiik oranda tercih etmeyecekleri
(%81.6) ve yaptiklari islerin hemsirelikten farkli oldugunu
(%52.6) dustindiikleri belirtilmektedir.

Erkek ogrencilerin hemsirelik meslegiyle ilgili dustinceleri ele
alindiginda; dikey gecisle gelen bir 6grenci; “Ciddi bir hastaligim
kesinlikle olmadi ama etrafimda arkadaslanm vardi hemsire. Teyzemin
esinin kardesi hemsireydi. Ondan biraz béyle bir izlenimim vardh.
Hemsire deyince, yani ilk bakista saghk alamnda bilgisi olmayan bir
kisi i¢in bakict, koruyucu bir izlenim yaratryordu. Daha sonra egitimin
icine girince formal bir egitim oldugunu ve gercek bir meslegi icra
ettigini gormiis oldum..” (27 yasinda, onlisans mezunu, 4. smif
ogrencisi).

Normal liseden OSS sinavim kazanarak gelen bir 6grenci
ise; “...Valla dedigim, bence eger anlatildig1 gibi uygulamrsa gercekten
kutsal bir meslek. Yani hani mesela karsina hi¢ tammadigin bir insan
gelecek ve sen ona bakim vereceksin --- bunu o kadar astlryorlar ki
hemsirelikte ya da yapimast konusunda. Bunu diisindiigiimde mesela
bana bu meslegi secer misin, bdyle bir seyi yapar misin deselerdi,
bayle bir seyi ben bir insana gidip o bakimi yapar miyim diye
diistiniiyorsun, ama ha geliyorsun, burada sistematik olarak her seyi
0 kadar asiltyorlar ki, gidiyorsun, bunu biiyiik bir zevkle yapryorsun,
tartisiimaz kutsal bir seydir.” seklinde gortslerini ifade etmistir
(23 yasinda, teknik lise mezunu, 2. simf dgrencisi).

Erkek 6grencilerin, hemsirelik egitimlerine baslamadan 6nce
hemsirelik meslegiyle ilgili fazla bir bilgiye sahip olmadiklari,
kendilerini daha ¢ok yardimar bir rolde gordiikleri, ancak egitim
almaya baglamalariyla birlikte hemsireligin bir meslek oldugu,
hatta kutsal bir meslek oldugu gortusunt savunduklar:
saptanmistir.

Erkek 6grencilerin hemsirelik ytiksekokuluna geldikleri ilk gtinle
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ilgili izlenimleri ele alindiginda; OSS siavini kazanarak gelen
erkek §grenci, liniversitedeki ilk giiniiyle ilgili yasadiklarini
soyle ifade etmistir. “Her taraf kiz, bir de kayitta sira yaptilar.
Her fakilteyi siraya soktular, yammizda egitim fakiiltesi vardi. Iki
kiz bir erkek bayagi muhabbet ettiler...! Kiz dgrenci dondii bakti
soyle. Burast hemsirelik, bu cocugun burada isi ne? Duyuyorum,
burnumun dibinde... Sonra kiz geldi, hangi fakiilte dedi. Ben de
hemsirelik dedim. Kiz arkadaslarina déndii, ben demedim mi yanls
girmis dedi (giilerek). Sonra dondim yanhs girmedim, burada
okuyorum dedim. Kayit yaptirmaya geldim.” (20 yasinda, meslek
lise mezunu, 2. siuf 6grencisi).

Dikey gecis programiyla gelen bir 6grenci ise; “.Yiiksekokul
karmaydi. Hatta cogunlugu erkekti. Yaklasik 33 kisilik sinifin 16-
17’si erkekti. Yani bu ytizden cok rahat bitirdim okulu. Buraya gelince
bayle bir sikinti, bir de toplumun bize yadirgayic bir bakis agist var.
Kiictimseme, alayci boyle... Siz diyor, sey de giyersiniz simdi, etek.
Alayc..” (27 yasinda, dnlisans mezunu, 4. simf 6grencisi).

0SS smaviyla gelen diger bir erkek &grenci okuldaki ilk
giiniinii soyle ifade etmistir. “... Evet sasirdim, ilk basta hep
erkeklerin icinden hep kizlann icine girmek. .. O sikti beni, 24 kisilik
bir lisede sinifta sessiz sakindik. Burada 160 kisinin icine girince
stnifta birden bir kuz giiriiltiisii cekemiyorum, kafam kaldiramyorum
(giilerek). Kizlar ¢ok konusuyor, kendimi disart nasil attigimi
bilmiyorum..?” (20 yasinda, endiistri meslek lisesi mezunu, 2.
simif 6grencisi).

Dikey gecisle gelen bir diger grenci ise ilk giiniiyle ilgili
olarak; “Ben simfta oturuyorum, simfa ilk gelenler kafasim geviriyorlar,
ya bunlar kim filan. .. bizi --- dyle birsey oldugunu bile bilmiyorlard.
Kimse bilgilendirilmemisti acik¢asi--- Bu bir yabancilastirmaya
gottiriiyor bizi. Bu yaklasik bir yil siirdii.” (26 yasinda 6n lisans
mezunu, 4. siif dgrencisi).

Erkek ogrencilerin hemsirelik ytiksekokuluna basladiklar: ilk
gtindeki izlenimleri ele alindiginda; ¢cok olumlu bir durumla
karsilasmadiklari, hem tniversitenin diger bolimleri hem de
hemsire programindaki égrenciler tarafindan yadirgandiklar ve
bu durumun onlarda rahatsizhik yarattigi séylenebilir. Ayrici
gortismelerde, ozellikle hemsirelik yitksekokulundaki grencilerin
erkek arkadaslarmin gelecegi konusunda énceden bilgilendirilmis
olmalarinin kendilerini daha rahat hissetmelerini saglayacagi
tizerinde de durulmustur.

Erkek 6grencilere hemsirelik ytiksekokulunun fizik yapisini nasil
bulduklariyla ilgili sorular soruldugunda; teknik liseden gelen
6grenci “... Okula almip ahinmayacagim belli olmadig icin hep o
tedirginlik vardi. Onun icin pek diistincem yoktu. Geldigimde okul
cok temiz degildi.. hani goz doldurmuyordu, cekiciligi yoktu. Hatta
biraz da bakimsizd:. Lisedeyken bizim okulumuzun durumu ¢ok daha
iyiydi, pinl pinldi her tarafi. Burast o yonden beni tizdii. Bir de buras
Tiirkiye'de en iyi okullardan bir tanesi. Biyle eksiklikler hayir abi
olmaz (giilerek). Hala bilgisayar laboratuvarinda iki, tic tane bilgisayar
var. Halen mesela hocalarin odasinda bilgisayar yok. Gegen sene
telefonlar yoktu. Goriisemiyoruz falan diyorlardi, ben bunlara

L

sastyorum. ...” (20 yasinda endiistri meslek lisesi, 2. simf 6grencisi).

Erkek ogrencilerin ortak olarak tizerinde durduklari konu
ogrenciler icin ytiksekokulda erkek dgrenci tuvaletinin olmamast
ve uygulama alaninda soyunma odasmin yetersiz oldugudur.
Erkek ogrencilerden biri bu sorunu soyle dile getirmistir. “Ben
staja gitmeye basladigimda obiir arkadaslanm stajlara baslamamisti.
A hemsirelik okulundan 100 kisi olsa, bizim okuldan 100 kisi olsa,
B hemsirelik okulundan 100 kisi olsa-yani 300 kisi. Ben -300 kisi
icin tek oda var- giyinmelerini bekliyorum. Bayanlarda cok yavas
giyindigi icin toplam 1 kisi 15 dakika filan, yani iceti girsen suclusun
girmesen staja ge¢ kalacaksin-su¢lusun... Sonra servislerin
tuvaletlerinde filan giyinmeye basladim.” (26 yasinda, 6n lisans
mezunu, 4. simif dgrencisi).

Bir baska ogrenci ise “Ilk geldigimizde tuvaletimiz yoktu, mesela
erkek tuvaleti yoktu. O bir sorundu. Bayag tizerinde durduk en
sonunda aldik.” (27 yasinda, 6n lisans mezunu, 4. simf dgrencisi).

Diger bir erkek 6grenci ise; “Simdi merkezden uzak olmak bunlan
eeee... (Okulun sosyo-kiiltiirel sportif faaliyetlerinden bahsederek)
sifirliyor. Buradan kalkip merkeze gideceksiniz. Ciinkii biitiin kuliipler
orda yani dans etmeye de gitseniz miizik aleti calmaya da gitseniz
tiyatroya da gitseniz--" (23 yasinda, dnlisans teknik lise mezunu,
2. smif).

Erkek ogrenciler, hemsirelik ytiksekokulunun fizik yapisini
ozellikle tiniversite kamptisti disinda olmasi nedeniyle yetersiz
gormekte, bircok ogrenci aktivitesine katilamamaktan
yakinmaktadirlar. Ayrica, 6nceleri erkek tuvaletinin olmamast
buytik bir sorun olarak dile getirilirken daha sonra bunun
giderildigini belirtmislerdir. Ancak, uygulama alanlarinda
yasadiklarl soyunma odast sorununun hala devam ettigini 1srarla
vurgulamuslardir. Ttim bunlara karsin erkek dgrenciler, bir devlet
tiniversitesinin olanaksizliklar nedeniyle fizik yapisindaki
yetersizliklerin kisa zamanda ¢oztime ulastirilamayacaginin da
bilincinde olduklarim: ifade etmislerdir. Arastirmanin yapildig
hemsirelik yiiksekokulunda 2006 yihinda baslayan stratejik
planlama calismalart dogrultusunda, dershane, yemekhane,
kantin, bilgisayar ve beceri laboratuvari gibi fizik yap1 ve
donammlarda biiyiik iyilesmelerin oldugu buna karsin uygulama
ortaminda soyunma odast, ofis gibi konularda sorunlann kismen
devam ettigi sdylenebilir.

Erkek ogrencilere arkadaslariyla iliskilerinin nasil oldugu
soruldugunda; OSS sinaviyla okula gelen bir erkek &grenci
“... Yani muhakkak sorun yasantyor. Mesela azinlik psikolojisi var.
Kiz dgrencilerin ¢ok fazla olmasindan kaynakl cogu zaman mesela
(diger erkek arkadaslarin kastederek) A kisisi olmadiginda ben
kendimi kétii hissetmeye basladim--" (23 yasinda, teknik lise
mezunu, 2. sinif grencisi).

Dikey gecisle gelen diger bir erkek 6grenci “.... Soyle bir sey var
simdi asagida kantinde oturuyoruz. Ornegin kizlar kendi toplulugu
i¢inde ben de ordayim, sdyle bir sey anlatiyorlar. Erkek arkadasim
soyle boyle falan... Ben soyle birakirdim... ben soyle aldatirdim..
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gibi erkekleri rencide edici bir sey — Ben kesinlikle disa vurmam yani.
Erkek arkadasimla da bir yasantimi paylasacak bir insan degilim.
Kizlar daha rahat, her seyi disa vurabiliyorlar. Etraflarinda kimin
oldugu umurlarinda bile degil. Béyle seyler oluyor. Bazen kafami
cevirip ilgisiz davrantyorum, sonra bir sey sorduklarinda o konudan
kopmus- ama senden yararlaniyorlar iclerinde erkek olarak farkl
bir bakis agisi- evet aslinda ben diger onlarn gordigii erkeklerden
biraz farkli hissediyorum kendimi” (27 yasinda, 6nlisans mezunu,
4. simf dgrencisi).

Erkek ogrencilerinin ifadelerinden anlasilacagi gibi, erkek
ogrenciler cok sayida kiz 6grenciyle birlikte olmaktan sikinti
yasamaktadirlar. Yavuz ve Dramalrnin®® belirttigine gére, yabanci
tilkelerdeki kiz ve erkek hemsire dgrenciler tizerinde yapilan
arastirmada, kisilik yapilarmn birbirlerine cok benzerlik gosterdigi
ve erkek hemsirelerin diger mesleklerdeki erkeklerden daha
sempatik, sefkatli, hassas ve duygusal olarak daha kontrollu
olduklari tizerinde durulmaktadir. Bu bulgular erkek dgrencilerin
ifadeleriyle paralellik gostermektedir.

Erkek ogrencilere, damismanlar ve diger hocalariyla iliskilerinin
nasil oldugu soruldugunda; dikey gecisle gelen bir 6grenci,
“Mesela, bir arastirma gorevlisi bizim danismanimz olabilirdi. Ciinkii
hani sey vardir -okula yeni gelmissiniz bir unvan bile sizi tirkiitmek
degil de bazen saygimn dozunu kagirabilirsiniz hani saygr bazen
sevgiyi engeller, rahat olmamzi engeller orada iste bir Prof. yazisidir,
Dr. yazist bunu belki engelleyebilir. Orada belki biri olsa daha sicak
hissedersiniz.” (26 yasinda, 6n lisans mezunu, 4. simif dgrencisi).

Erkek ogrencilerden biri sinif ortaminda hocalarinin ders
anlanminda yasadig bir durumu soyle ifade etmistir; “Ornek
veriyorum (hocasimt kastederek) kizlarla ilgili mesela ne diyelim.
Saghk alanlannda gecenlerde mensturasyon dénemiyle ilgili bir rnek
verildi. Biitiin gozler bana, soyle bir sey dedi. Bu tabi erkekleri
ilgilendirmez gibi bir tavir olusmustu. Rahatsiz edici bir ciimle
kullanmusti. Bu sekilde oldugu oluyor bazen.” (27 yasinda, ¢n lisans
mezunu, 4. siuf dgrencisi).

0SS smaviyla gelen bir &grenci ise; “Hocalarin ¢ok fazla ilgisi
var.. Bence biraz kiz dgrencilerle aym seviyeye getirilmeli. Biraz
oncelik tamnabilir ama ¢ok fazla éncelik tamniyor. Simartiliyor,
gercekten simardim ben. Ben buraya geldikten sonra burnum havalara
filan kalkti, yani memlekete gidince stkinti cekiyorum yani orda
arkadaslarin arasinda onlardan birisin.” (20 yasinda, endustri
meslek lisesi mezunu, 2. siif 6grencisi).

0SS ile gelen diger 6grenci ise “damsman hocam beni A hocamla
(birinci simfta hemsirelik egimi veren bir hocasimin adini vererek)
tamstirdr. A hocam beni dyle karsiladi ki ama dyle bilmiyorum-cok
farkl anne gibi. Annemi belki o an cok aramistim hani belki onu-onu
bile giderdi bende...” (23 yasinda, teknik lise mezunu, 2. smif
ogrencisi).

Erkek ¢grencilerin danismanlari ve hocalariyla iliskilerinin ¢cok
iyi oldugu hatta cok fazla destek gordtikleri, ayricalikh tutulduklar
belirlenmistir. Baz1 ¢grenciler gen¢ hocalar1 kendilerine daha

yakin hissederken, ¢cogunluk boyle bir ayrim yapmadan tiim
hocalariyla rahat iliski kurabildiklerini ifade etmektedirler.
Hemsirelik ytiksekokulundaki hocalarin, erkek dgrencilere
yonelik ayricalikli tutumlari, hemsireligi se¢mis ilk erkek
ogrencilere meslegi sevdirme ve meslekte tutma ¢abalariin bir
yansimast olarak degerlendirilebilir. Gtintimiizde erkek ¢grenci
sayllarinin artmastyla birlikte bu egilimin azaldig1 ve daha normale
dondugt soylenebilir.

Erkek 6grencilere hemsirelik yiiksekokulunda aldiklar egitimle
ilgili gortsler soruldugunda; 27 yasidaki dikey gecisle gelen
bir erkek 6grenci egitimden beklentisini soyle ifade etmektedir.
“Sayle bir beklentim vardi. Smiflar laboratuvar seklinde genis inceleme,
her sey biitiin araclar ve malzemeler raflara konmus, rnek verilerek
aynt zamanda ders anlatihrken aym zamanda gosterilir diye bir
diisiincem vardi. Ama béyle degil dnce ders isliyoruz. Aradan zaman
geciyor sonra laboratuvara gidiyoruz, bu yanlis bir uygulama bence”.
(27 yasinda, 6nlisans mezunu, 4. siuf 6grencisi).

Dikey gecisle gelen diger bir 6grenci ise; “... Egitim sistemi seye
girmek istiyorum. Erkek ogrenci olarak degil, diger tiim dgrencilerin
kavrayamadigi ya da iyi gelmeyen bir egitim sistemimiz var bence.
Yani cok dolu bir sistem ve okulda bir biitiin, anabilim dallart arasmda
bir biitiinliik yok, herkes kendi sistemini oturtmaya calistyor” seklinde
goristnt belirtmektedir. (24 yasinda, 6n lisans mezunu, 4. sif
ogrencisi).

Diger bir 6grenci ise egitim konulari ve islenisi sirasinda yasadig
stkintiy1 soyle ifade etmektedir; “... Gegen giin laboratuvarda genital
temizlik konusu sey yapildi-kadinin ondan sonra erkeginki konusuldu.
Kiz arkadaslarimiz biz erkek genital sistemini temizleyemeyiz onu
erkek hemsireler temizlesin gibi seyler kullanildi. Ben tabi yine
kizardim- o sekilde.” (gtilerek) (27 yasinda, 6nlisans mezunu, 4.
siif dgrencisi).

Dikey gecis 4. simf 6grencisine gére “.... Hersey kadin formatinda
yapihyor.” Nasil? ‘Mesela bir slayt koyuyoruz tahtaya, ya da bir ddev
veriyoruz... basima geleni anlatayim. Vaka ddevini bir arkadasim
dyle bir hazirlamis ki biyle cicekler, iste bocek resimleri... bdyle
kapaklar filan. Sonra hocaya onu veriyor. Hoca aliyor bakuyor, o
kadar sirin ki ciinkii o da bayan. Sonra ben getiriyorum boyle siyah
beyaz cok boyle diizgiin resmi, ben veriyorum yani ¢ok erkeksi orada
ben puan kaybediyorum bir kere.” (26 yasinda, 6n lisans mezunu,
4. simif dgrencisi).

Erkek ogrenciler aldiklart hemsirelik egitiminin ¢ok yogun
oldugunu, bir buttnliik icinde yirtitilemedigini (anabilim dallar
arasindaki farklih$ vurgulayarak) ve teoriyle uygulamanm kopuk
oldugunu ifade etmislerdir. Aynca egitim konularnm sunumunda
ve 6devlerde cinsiyet ayrminin vurgulanmasmdan rahatsizlik
duyduklar: ve kadin bakis acisinin egitim iceriginin
hazirlanmasindan, degerlendirilmesine kadar devam ettigini
vurgulamuslardir. Gortismelerde, erkek dgrencilerin ¢cogunlugu
bu durumun dogal oldugunu ve bunun ancak erkek ¢gretim
elemanlarinin olmasiyla degisebilecegi tizerinde de durmuslardir.
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Bir Hemsirelik Yiiksekokulunda Ogrenim Géren ilk Erkek Ogrencilerin Hemsirelik Meslegine ve Egitimine iliskin Goriisleri

Erkek 6grencilere, uygulama alaninda karsilastiklar: sorunlar ve
diger saglk meslek tiyelerinin kendilerini nasil karsilandiklan
soruldugunda; OSS sinaviyla gelen bir 6grenci uygulama
deneyimlerini soéyle aktarmistir. “Uygulama alaminda beyaz
giydigimiz icin genelde doktor zannediyorlar. Hani aciklama
yaptigimizda hastalar memnun kaliyor. Ama gecen donem staja
cktigimda tek bir yerde problem yasadim. O da iki tane hemsire
gectiler karsima guldiiler resmen. “Erkek hemsire ha ha ha” ... falan
diye. Dedim ne diye giilityorsunuz ne var simdi? Hosumuza gitti falan
dediler. Oziir dilediler, dalga ge¢miyoruz hosumuza gitti dediler.
Ondan rahatsiz oldum. Ondan baska rahatsiz oldugum bir sey olmad..
Genelde doktorlar da olsa hemsireler de olsa cok iyi yaklasiyorlar. ..
Hekimler iyi karstliyor ama eee.... Birinci sinifta staja ¢iktigimda
Prof.lardan teki geldi (Hekim, Profesirleri kastederek). Doktor birini
sordum. Beni tipta okuyor zannetti, bende tipta okumuyorum dedim.
Hemsirelikte okuyorum dedim. Boyle yapti (elini havaya kaldirarak
sarilma hareketi yaparak) gel kocum dedi. Sarildi bana (giilerek).
“Aslan parcast” dedi serviste. Kalbinden sarildi iste erkek falan yapti
seni destekliyorum dedi. O ara hoca geldi. Hocaya dedi ki... Hocam
sizin dgrencilerinizi tebrik ederim dedi. Sonuna kadar arkandayim
dedi. O hosuma gitmisti.” (20 yasinda, endustri meslek lisesi
mezunu, 2. sinif §grencisi).

4. simfta okuyan erkek 6grenci ise, “Hemsireler cogu tyi karsilad.
Iste siz olmahsiniz filan ama sey diye diistiniiyorlar bana dyle geliyor:
tamam sen hemsirelikte okuyorsun ama sen hemsire gibi
calismayacaksin. Yani sey yapryorsun kullantyorsun gibi... hekimler
tarafindansa yani iyi ki — cok boyle sey kendimi sevdiren adamimdir
calisma ortaminda her yerde filan iyi ve iyi ki geldin abi sizin gibi on
tane gelse biz stiper bir ekip oluruz, hep dendigi laflart duyuyorum”
(26 yasinda, on lisans mezunu, 4. smif dgrencisi).

0SS simaviyla gelen diger bir grenci ise, “Hizmetliler dahi
hani bize baktiklarinda sanki icinden giilityor gibi izlenim birakti
bende..” (20 yasinda, endustri meslek lisesi mezunu, 2. sinif
ogrencisi).

Erkek ogrencilerin, uygulama alanindaki hemsire ve diger saghk
ekibi tiyelerinin kendilerini yadirgayan ve 6n yargih bakislarnda
rahatsiz olduklar belirlenirken, 6zellikle erkek hekimlerin
kendilerini ¢ok fazla destekledikleri gortlmustur.

Senttirk ve arkadaglannm!® hemsire 6grencilerin tizerinde yaptig
arastirmada; “Hemsirelik Yitksekokuluna erkek ¢grenci almmah
mi1?” sorusuna dgrencilerin buiytik kismi evet (%42.6) derken,
%27.1 gibi bir orani hayir demistir. Bu soru ayni okulun
mezunlarina soruldugunda ise, mezunlarin %82.2’si erkek
dgrenci alinmasini isterken, %8.85'i alinmasini istemedigini
belirtmistir. Savaser ve ark. mn!"! hemsireler tizerinde yaptiklari
arastirmada ise, hemsirelerin %91.33’tintn meslege erkek
alinmasim istegi saptanmustir. Karadakovan'in!®! arasirmasinda
da, dgrenci hemsirelerin %76.82’si meslege erkek dgrencilerin
almmas1 dustincesine olumlu yanit verirken, %23.8'1 olumsuz
yanit vermistir.

Yapilan arastirmalarda da goriildtigti gibi hem 6grenci hemsireler
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hem de hemsireler meslege erkek tyelerin alinmasini
desteklemektedirler. Yaptiginmz goriismelerde erkek 6grencilerin,
hemsirelerin ve arkadaslarinin kendilerini siklikla
desteklediklerini, ancak ilk olmanin getirdigi yadirgamalar
yasadiklarini ifade etmeleri de diger arastirma bulgulariyla
uyumluluk gostermektedir.

Erkek ogrencilere, cevrelerinin ve toplumun hemsirelige nasil
baktiklar1 soruldugunda; OSS ile gelen erkek 6grenci “.Bir
kere geldigimiz sosyalite diyeyim yani bir erkegin hemsire olmasim
kabul hatta -ben su anda kabul ettiremedigim bi siirii bi siirii insan
var. Bir ¢oguna anlatamadim zaten. Saghk memurlugunda okuyorum
dedim. Ik asamada yani hemsireligi cok az insana anlatabildim,
anlayacak insanlara anlattim. ... hani hemsire dedigin zaman ilk
akla gelen sanirim bayan meslegi olmast bu agidan anlatmakla giicliik
cekiyorsun.” (23 yasinda, teknik lise mezunu, 2. simf 6grencisi).

Dikey gecisle gelen bir erkek dgrenci “...Dedigim gibi bircok
insan bana hemsireligi mi okuyorsun diye giildiigiinde hemsirelik
okuyorum evet diyorum... Iste idealist bakabiliyorum toplum beni
ilgilendirmiyor. Ama ¢ok fazla ilgilendiremez diyebiliyorum ama
ilerde ben de bu toplumun bir parcast olacagim, su anda kendimi cok
soyutlamis degilim, ama en azindan beni karalamaya calistiklar icin
o gruptan soyutlamis durumdayim. 40-50'li yaslarda bu degisir mi-
--eger toplum ¢ok zorlarsa yani mutsuz olacaksam degisir.” (27
yasinda, on lisans mezunu, 4. siuf 6grencisi).

Erkek ogrencilerin yakin cevrelerine ve topluma hemsirelik
ogrencisi olduklarni ¢ok rahat sdyleyemedikleri, mesleklerini
soylerken cogu kez rahatsizlik yasadiklar, ama bunu gogtisleyerek
soylemeyi tercih ettikleri gortiilmektedir. Yani, 6grenciler toplumun
tiim 6n yargilarina karsin, mesleklerini acik¢a sdylemeye devam
etmede 1srarh olduklarini da belirtmektedirler.

Alayoglu ve arkadaslarmin!® Trabzon ilinde saglk ocagna gelen
180 kisi tizerinde yaptiklar bir arastirmada da, erkek hemsireye
gereksinim oldugu (%61.7) ve erkeklerin hemsirelik yapabilecegi
(%67.2) belirtilirken, katilimeilarin cinsiyetinin hemsirelik
hizmetini kimden alacaklarinda etkili oldugu tzerinde
durulmustur.

Erkek 6grencilere gelecek planlari (mezun olduktan sonra ne
yapmay1 istedikleri) soruldugunda; dikey gecisle gelen bir
erkek 6grenci gelecek planini soyle ifade etmistir: “Evet bu
yaslarda (30 yaslarim kastederek) daha dogrusu alt seviyede bir ise
baslamak istemiyorum. Yonetim demistim daha énce---....ydnetici
olmak, hastane ydnetiminde siz sahibi olmak isterdim agikgast
30-40°lt yaslarda ya yonetici ya da egitici olabilir. Hem hemsirelik
hem anestezi ile ilgili olabilir. Ama sdyle bir sey var, ben daha dnce
bir turizm sektdriinde calistigim icin boyle bir sey de diisiinebilirim.
Eger umdugumu saghk dalinda bulamazsam kendim, dzel bir is
kurabilme ihtimalim var.” (27 yasinda, ¢n lisans mezunu, 4. simf
ogrencisi)

0SS ile gelen erkek 6grenci ise; “Yani hemsirelik klinikte zor
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olabilir diye diisiiniiyorum. Ama cok zorlanacagim diistinmiiyorum.
Ama stkarsa bir tek hemsirelik, ilag firmalart filan var orast olabilir.
Oralara ge¢mektense okula gecmek daha cazip geliyor en azindan. ..
mevki diizeyimiz var. Kendimizi gelistirebiliriz. Isin icinde kalmaniz
---0 kadar egitim aldiktan sonra kendini ilag firmalanna birakmanz
da sagma geliyor. Ama Rliniklerde pek bir problem cekecegimi
sanmiyorum.” (20 yasinda, endustri meslek lisesi mezunu, 2.
siif 6grencisi).

Dikey gecisle gelen diger erkek Ggrenci ise, “Ama dedigim gibi
iiniversitede hemsirelikte ytiksek lisans yapmayt diistintiyorum. Bu
iiniversitede, burada okumay: diisiiniiyorum. Sonrast ben agikgast
cok mu idealist oldu? Doktora falan diistintiyorum. .. ya ben askerlik
yapip geri dondiim. Eger doniilebiliyorsa tam olarak tiniversitede
kalmak istiyorum.” (26 yasinda, on lisans mezunu, 4. sinif
ogrencisi).

0SS ile gelen erkek 6grenci ise, “Yani psikiyatri anabilim dalinda
master yapmayt isterim. Okulumuzda yiiksek lisans eger burada
olursa ya da baska bir iiniversitede dgretmenlik yapmak,
akademisyenlik.” (23 yasinda, teknik lise mezunu, 2. simf
ogrencisi).

Dikey gecisle gelen diger bir erkek 6grenci de; “2-3 kol var.
Bir tanesi sey, su anda calisiyorum. Ikinci olarak hemsirelik
yoniinde. ....... ya bu egitim alamnda degil de uygulamada kalirsam
bu hastanelerde mesela demin seyden bahsettik, hemsirelikte
bashemsirelikle ilgili bu alanlarda kendimi gelistirebilirim...” (26
yasinda, dikey gecis mezunu, 4. siuf ggrencisi)

Gortstilen erkek ogrenciler, mezuniyetlerinden sonra klinikte
hemsire olarak calisabileceklerini belirtmekle birlikte, daha ¢cok
egitim, yoénetim, psikiyatri gibi alanlarda calismayi, lisanstistu
egitim yapmay istediklerini belirtmislerdir.

Yavuz ve DramalrninP! belirttigine gore, yabana tilkelerdeki
erkek 6grenci hemsireler de geleneksel olarak kadinlara ait olan
bir meslekte bulunmalarmin rol gerginligi yarattigmni bildirmekte
ve ogrenciler bu gerginligi azaltacak alanlara yonelerek tiroloji
ve psikiyatri gibi daha fazla kabul gordtikleri alanlarda ¢alismay1
tercih etmektedirler. Gaze'nin!'% bildirdigine gore, Ingiltere’de
hemsirelerin %91.4’tinti kadmlar, %8.6'si1 erkekler olustururken,
erkeklerin %50.25’nin, kadinlarin %49.75’inin hemsirelikte
yonetimde yer almaktadir. Bu sonuglar goriismeden elde edilen
bulgularla uyum gostermektedir.

Erkek ogrencilere, erkeklerin hemsirelik meslegine katilmalarmim
meslege ne getirecegi soruldugunda; dikey gecisle gelen bir
6grenci konusmasinda, erkeklerin hemsirelik meslegine
kazandiracaklarimi soyle ifade etmistir: “...Giriskenlik dersinde
ara verildiginde hoca derse birsey alarak gelin dedi ben tahmin ettim
bayanlar cicek getirecekler ben de cay ictigim pet bardag gotiirdiim.
Hoca neler getirdiysek topladi ben de pet bardag verdim. ‘Herkes
cicek getirmis hocam buraya koyalim’ dedim. Bence hemsirelikte de
bayle olacak. Biz eksiklikleri tamamlayacagiz”. (27 yasinda, 6n
lisans mezunu, 4. sinif dgrencisi).
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4. smifta okuyan diger bir erkek 6grenci gortusiunt soyle
belirtmistir: “....Bir yaptirim giicii var yani. Tiirkiye'de bir erkegin
bir bayandan giicii daha fazla, bu her yerde bgyle. Bunun kullamlmast
gerekir. Bayan hemsirelerin dyle diistiniilmesi gerekir. Kullanalim
bence akilc bir sey..”. (26 yasinda, onlisans mezunu, 4. smif
ogrencisi).

Normal liseden gelen bir erkek 6grenci ise “...Her isi sen
yapryorsun (hemsireleri kastederek) neredeyse. Bir paylasim var.
Bunu algilamak istememeleri (toplumu kastederek) canimu sikiyor.
Degisecek insallah degisecek. Degistirmeye miicadele edecegiz hepimiz,
insanlann goziinde bunu degistirmek zor.. Tiirkiye'de eee... onemi
artacak (hemsirelik meslegini kastederek). Hele bizim gibiler (erkekleri
kastederek) oldugu stirece.” (20 yasinda, endistri meslek lisesi
mezunu, 2. sinif grencisi).

Dikey gecisli diger bir erkek 6grenci ise; “...erkek gelmedigi
icin hemsire hekim iliskisinde tipki bir hosteslik hani bir sekreterlik
kadin mesleklerine yakistirilan yani onun tizerindeki erkek mesleginin
iliskisi... onun ondan bagimsiz yaklasamayacagini yani onun emrinde
bu sekilde diistiniliiyor... Ben de bir erkek olarak hemsirelige geldigimde
en azindan boyle diistiiniilmemesi icin erkek dgrencilerin olmast
gerektigini, hemsirelikte erkek olmast gerektigini diistiniiyorum...”
(26 yasinda onlisans mezunu, 4. smif 6grencisi).

Erkek ogrenciler, hemsirelik meslegine erkeklerin katilmasiyla
toplumsal imajin degisecegi, meslegin giic kazanacagi, meslekte
kadin bakisini tamamlayan bir bakisin olusacagi gortsunt
destekleyen ifadeler belirtmislerdir.

Senttirk ve arkadaslarmm!® ¢grenci hemsireler tizerinde yapuklan
arastirmada, “Neden erkek ogrenci alinmali?” sorusuna;
“hemsirelikte cinsiyet ayrimi anlamsiz, karma egitim olmali,
erkek hastalarin bakim aksiyor, bazi hemsirelik faaliyetlerini
erkekler daha iyi yapar ve hemsirelerin toplumdaki stattisti artar”
gibi yamtlarin alindig1 belirtilmistir. Savager ve arkadaslarmmn!!
hemsireler tizerinde yaptig diger bir arastirmada ise, meslege
erkek tiyelerin alinmasinin, meslekte kadin imajinin silinmesi
ve dolayisiyla meslegin toplumsal imajinin olumlu yonde
degismesinde, dzellikle bazi tinitelerdeki erkek hastalarin daha
iyi bakilmasinda ve fiziksel gti¢ gerektiren boltimlerde ¢alismada
katk: saglayacag tizerinde durulmustur. Karadakovan'in!®!
hemsire 6grenciler tizerinde yaptig1 arastirmada ise, dgrencilerin
%64.63"1 erkek dgrencilerin meslegin toplumdaki stattstini
artiracagini belirtirken, kuictik bir oranla (%3.25) fiziksel gii¢
gerektiren islevlerde ve mesleki haklarn elde edilmesinde olumlu
yonde etkisi olabilecegi tizerinde gorts bildirilmistir. Bu arastirma
bulgulari, gortsmelerde elde ettigimiz bulgular1 destekler
niteliktedir.

Sonuc ve Oneriler

Bu calisma, devlet tniversitesine baglh bir Hemsirelik
Yiiksekokulunda egitim goren ilk erkek dgrencilerin hemsirelik
meslegine, hemsirelik egitimine ve bir meslek tiyesi olarak gelecek
planlarina, erkeklerin meslege getirecegi katkiya iliskin
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goruslerinin belirlenmesi amaciyla tanimlayici ve kalitatif olarak
gerceklestirilmistir.

Yar yapilandirilmis derinlemesine goriisme teknigi kullanilarak
yapilan bu calismada, erkek 6grencilerin hemsirelik
ytiksekokulunu bilingli olarak tercih etmedikleri, daha énceden
hemsirelik meslegi ile ilgili fazla bir bilgiye sahip olmadiklart,
ancak egitim almaya basladiktan sonra hemsireligi bir meslek
olarak gordukleri ve hemsirelik egitiminin ¢cok yogun verildigini;
hemsirelik ytiksekokuluna basladiklart ilk gtnle ilgili
izlenimlerinin ¢ok olumlu olmadig ve rahatsizlik yasadiklari,
ayrica yakin cevrelerine ve topluma hemsirelik dgrencisi oldugunu
rahatlikla soyleyemedikleri; kizlarin ¢cogunlukta oldugu bir
ortamda olmaktan sikildiklari, buna karsin danismanlari ve
hocalarindan, ayrica hastalar ve diger saglik ekibi tiyelerinden,
ozellikle de erkek hekimlerden olumlu yénde destek gordiikleri;
mezuniyetleri sonrasinda egitim, yonetim ve psikiyatri gibi
alanlarda ilerlemeyi istedikleri; erkeklerin katilimiyla meslegin
toplumsal imajinin degisecegi, meslegin gticlenecegi ve meslekte
var olan kadin bakisinin giderilecegini dustindtikleri saptanmuistir.

Arastirmadan elde edilen bulgular dogrultusunda, hemsirelik
mesleginin ozellikle lise 6grencilerine tanitilarak, erkek
ogrencilerin hemsirelik alanina daha bilingli yonelmelerinin
saglanmasi; hemsirelik egitimi veren kurumlarin ve uygulama
alanlarmin (tuvalet, soyunma odalar1 vb. gibi) erkek 6grencilerin
kabultine uygun sekilde diizenlenmesi; meslegini ve okulunu
soylemede, egitimini stirdtirme ve gelecegini planlamada sorun
yasayan erkek ogrencilere rehberlik ve damismanlik hizmetleriyle
destek olunmasi onerilebilir. Ayrica bu ¢alismada, ilk erkek
ogrencilerin hemsirelik meslegi ve egitimiyle ilgili gortsleri
oldukea simirh sekilde ele alindigindan, daha ayrintul ve daha
biytik drneklemi kapsayan arastirmalarnn planlanmast dnerilebilir.
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