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Hemsirelik Ogrencilerinde Oz Yeterlik
Diizeyinin Egitim Stresi Uzerine Etkisi’
The Effect of Nursing Students’ Self-Efficacy Levels on

Education Stress

SEDA GOGER*
AYSE CEVIRME**

oz

Amag: Bu arastirmanin amaci, hemsirelik &grencilerinin 6z yeterlik

diizeylerinin egitim stresi tizerine etkisini belirlemektir.

Yontem: Tammlayict tiirdeki arastirmanm 6rneklemini, bir kamu
tiniversitesinin saglik yitksekokulu hemsirelik béliimiinde 6grenim
goren ve calismaya katilmayr kabul eden 246 o6grenci olusturmustur.
Veriler, Tamuc ya da Demografik Bilgi Formu, Genel Oz Yeterlik Olcegi
ve Hemsirelik Egitimi Stres Olgegi ile toplanmistr. Verilerin analizinde
tanimlayict istatistikler, bagimsiz 6rneklem t testi, ANOVA, kruskall-

wallis testi, pearson korelasyon ve ¢oklu regresyon analizi kullamlmistir.

Bulgular: Genel Oz Yeterlik Olcegi ve Hemsirelik Egitimi Stres Olgegi
toplam puanlart arasinda negatif yonli ve zayif bir iliski oldugu
belirlenmistir (p<0.05). Bagimsiz degiskenlerden cinsiyet, smuf ve
Genel Oz Yeterlik Olcegi toplam puammn, Hemsirelik Egitimi Stres
Olgegi toplam puanmi yordamakta iligkili faktérler oldugu saptanmustir
(p<0.05).

Sonug: Arastirma sonuglarma gore ogrencilerde algilanan 6z yeterlik
diizeyinin hemsirelik egitimi stresi tizerinde etkili oldugu saptandu.
Ogrencilerin egitimleri boyunca yasadiklan stres tiiriintin, derecesinin ve

stresle bas etme yollarinin degerlendirilmesi énerilmektedir.

Anahtar kelimeler: Egitim stresi; hemsirelik 6grencisi; 6z yeterlik.
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ABSTRACT

Aim: This study aimed to determine the effect of nursing students’ self-

efficacy levels on nursing education stress.

Methods: The sample of the descriptive research comprised 246 un-
dergraduate nursing students who agreed to participate in the study.
In the collection of data, the Introductory Characteristics Information
Form for Students, the Nursing Education Stress Scale, and the General
Self-Efficacy Scale were used. The data were analyzed with descriptive
statistics, independent sample t test, ANOVA, Kruskal-Wallis test, Pe-

arson correlation, and multiple regression.

Results: This study showed a significant negative correlation betwe-
en the total score of the General Self-Efficacy Scale and the Nursing
Education Stress Scale at the weak and advanced levels (p<0.05). The
total scores from the independent variables of gender and class and the
General Self-Efficacy Scale were found to be related factors in predicting
the total score on the Nursing Education Stress Scale (p<0.05).

Conclusion: As a result of the study, it was determined that as the
general self-efficacy levels of the nursing students increased, their edu-
cational stress levels decreased. It is recommended that students be eva-
luated for the type and degree of stress and for the ways of coping with

stress during their education.

Keywords: Educational stress; nursing student; self-efficacy.
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Hemsirelik Ogrencilerinde Oz Yeterlik Diizeyinin Egitim Stresi Uzerine Etkisi

emsirelik egitimi teorik ve klinik alt yapisi olan :

kuramsal ve uygulamali bir siirectir. Hemsirelik

ogrencileri bu stire¢ boyunca hasta bir insanin bakim

sorumlulugunu alma, pratik uygulamalarda yanlis
yapma korkusu, kendine giiven duygusunda yetersizlik, klinik
aktivitelerde ogretim elemani tarafindan yeterince
desteklenmeme gibi farkli stres faktorleri ile karsi karsiya
kalmaktadir.”” Akademik stres olarak da adlandirabilecegimiz
bu egitim stresi, bireyin motivasyonunu diistiirmekle kalmayip
onlarin fiziksel ve ruhsal saghg tizerinde de olumsuz etkiler
gostermektedir. Ayrica profesyonel hemsirelik rollerinin
kazanilmasi i¢in gelistirilen uygulamali programlar egitim
stresinin derecesini arttirmaktadir.” Literatiirde yer alan bir
calismaya gore hemsirelik 6grencilerinin yasadiklari egitim
stresinin klinik uygulama ile iliskili oldugu bulunmustur.®”
Mankan ve arkadaglar ise hemsirelik 6grencilerinin uygulama
egitiminde hasta, hemsire ve 6gretim eleman: gibi faktorler
sebebiyle stres yasadiklarini belirlemistir.¥ Hemsirelik
ogrencilerinde ortaya ¢ikan egitim stresinin azaltilmasi veya
ortadan kaldirilmasi i¢in egitimde dogru yaklasimlarin
kullanilmasinin énemi kacimlmazdir.

Ulkemizde var olan hemsirelik egitimi degerlendirildiginde
klasik egitim yaklagiminin egemen oldugu ve 6grencinin
bireysel zelliklerinin énemsenmedigi goriilmektedir.” Ancak
hemsirelik 6grencilerinin 6gretim hayatindaki basarilar
anksiyete, stres, motivasyon ve 6z yeterlik gibi bazi bireysel
faktorlerden etkilenmektedir.” Hemsirelik egitim stirecinin ne
derece dgrenme hedeflerine ulastigim belirlemek i¢in 6grencinin
performansini etkileyen 6z yeterlik diizeyinin anlagilmasinin
onemli bir adim olacag: dtstintilmektedir."”

Oz yeterlik kavrami, yasam ile ilgili olaylar tizerinde etkili
olabilmek i¢in, bireylerin belirli bir performans sergileyip
sonuca varmasl ve biittin bunlar yapabilmede kendine olan
inancin ifade etmektedir.® Oz yeterlik algist bireyin amaclarina
ulasmak icin ne kadar ¢aba harcadigini, gticliiklerle yiiz ytize
kalabilme stiresini ve basarisizliklar yasadigi zaman tepkisini
etkilemektedir. Diger bir deyisle 6z yeterlik bireyin kendine
olan gtivenin yansitmaktadir. Eger bireyin giiclti 6z yeterlik
inanci mevcut ise stres dtizeyi azalacak, basar ve iyilik durumu
da artacakur.”'” A¢iksdz ve arkadaglan® tarafindan yapilan bir
calismada hemsirelik dgrencilerinin 6z yeterlik algi dtizeyleri
arttik¢a klinik uygulamaya iliskin kaygi diizeylerinin azaldig
tespit edilmistir. Yapilan baska bir calismada ise hemsirelik
ogrencilerinin kendilerine yonelik negatif dustncelerinin
akademik basarilarim da olumsuz etkiledigi saptanmstir."”

Bu bilgiler dogrultusunda, bu ¢alisma hemsirelik §grencilerinin
oz yeterlik diizeylerinin egitim stresi tizerine etkisini belirlemek
amaclyla planlanmistir. Boylece, hemsirelik dgrencilerinin 6z
yeterlik diizeylerinin degerlendirilmesi, yeni 6gretim stratejileri
gelistirmeleri konusunda egitimcilere yardimer olabilir.

Arastirma sorular:

1. Ogrencilerin sosyodemografik ézelliklerine gore Hemsirelik
Egitimi Stres Olcegi alt boyut ve toplam puanlar arasinda

fark var midir?

2. Ogrencilerin sosyodemografik ozelliklerine gore Genel Oz
Yeterlik Olgegi alt boyut ve toplam puanlar arasinda fark var
midir?

3. Kauhmeilarin Hemsirelik Egitimi Stres Olgegi alt boyut ve
toplam puan ile Genel Oz Yeterlik Olgegi alt boyut ve toplam
puanlari arasinda bir iligki var midir?

Arastirmanin Tiirii, Evreni ve Orneklemi

Tanmimlayict ozellikte olan arastirmanin evrenini bir kamu
tiniversitesinin saglik ytiksekokulu hemsirelik boltimiinde
2017-2018 egitim 6gretim yilinda dgrenim géren toplam 266
ogrenci olusturmaktadir. Calismada orneklem secimine
gidilmeden evreninin tamamina ulasilmasi planlanmistir.
Calismaya katilmay1 kabul eden toplam 252 ¢grenciden 6s1
anketi eksik doldurdugu i¢in calismadan c¢ikarilmis ve
arastirmanin 6rneklemini toplam 246 ¢grenci olusturmustur.

Verilerin Toplanmasi

Arastirma verileri Mayis-Haziran 2018 tarihleri arasinda arastir-
mact tarafindan ytz ytize goriisme yontemi ile toplanmistir.
Verilerin toplanmast yaklasik 15 dakika stirmusttr. Veri topla-
mada Tamitic1 Bilgi Formu, Hemsirelik Egitimi Stres Olcegi
(HESO) ve Genel Oz Yeterlik Olgegi (GOO) kullamlmustir.

Bu form, yas, cinsiyet, 6grenim gordugi
sinif, ailenin gelir diizeyi, anne ve babanin egitim durumu,
Ogrenim gordugii boltime isteyerek gelme durumu gibi tanitict
ozellikler iceren toplam 6 sorudan olusmaktadir.

Olgegin 23 maddelik 6zgiin formu
1982 yilinda Sherer ve arkadaslan”® tarafindan gelistirilmistir.
Ulkemizde gegerlik ve giivenirligi Yildirm ve {lhan"” tarafindan
yapilarak Tirkceye uyarlanmistir. Bu calismada olcegin i¢
tutarhlik gtivenirlik katsayisi (Cronbach alfa) 0.89 bulunmustur.
Olgek, “Sizi ne kadar tammhyor?” sorusuna “hi¢” ve “cok iyi”
yanitlarl arasinda degisen cevaplarin yer aldigi besli Likert
formatindadir. Olcekteki 2, 4, 5,6, 7,10, 11,12, 14, 16 ve 17.
maddeler ters puanlanmaktadir. Olcegin “Baslama”
(2,4,5,6,7,10,11,12,17), “Yilmama” (3,13,14.15,16),
“Strdiirme” (1,8,9) olmak tizere toplam 3 alt boyutu vardir.
Olgek toplam puani 17-85 arasinda degisebilmektedir. Puanin
artmast 0z yeterlik inancinin arttigim gostermektedir.

Rhead"” (1995) tarafindan
gelistirilen olcegin tlkemiz icin gecerlilik ve guvenilirlik
calismasi Karaca ve arkadaslar1"® (2014) tarafindan yapilmustir.
Bu ¢alismada 6lcegin i¢ tutarlilik gtivenirlik katsayist (Cronbach
alfa) 0.89 olarak tespit edilmistir. 32 maddelik HESO, dortli
Likert (0-3 puan) tipindedir. Olgek “Uygulama Stresi” ve
“Akademik Stres” olmak tizere 2 alt boyuttan olusmaktadir.
“Uygulama Stresi” alt boyutu: 4,5,7,9,11,13,15,16,18,19,21,24
,25,27,29,32. maddeler; “Akademik Stres” alt boyutu
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ise:1,2,3,6,8,10,12,14,17,20,22,23,26,28,30,31. maddelerden
olusmaktadir. Her bir alt boyutu 0-48 arasinda deger alan
olcegin toplam puani 0-96 arasindadir ve puanin artmasi
stresin arttigina isaret etmektedir.

Verilerin Degerlendirilmesi

Istatistiksel ¢oztimlemeler icin SPSS 22.0 (Statistical Package
for Social Sciences) paket programi kullanilmistir. Verilerin
normal dagilima uygunlugunu test etmek icin kolmogorov
smirnov p degerinin 0.05 ten buytk, carpiklik ve basiklik de-
gerlerinin ise +2, -2 deger arahiginda olmasi sart1 aranmustir."”
Normallik testi sonucunda yas, sinif, algilanan akademik basari,
babanin egitim durumu, meslege isteyerek gelme, HESO ile
GOO toplam ve alt boyut puan ortalamalar degiskenlerinin
normal dagihm gosterdigi; cinsiyet, annenin egitim durumu ve
ailenin ekonomik durumu degiskenlerinin ise normal dagihm
gostermedigi sonucuna ulasilmistir.

Verilerin analizinde frekans, ytizde, aritmetik ortalama gibi
tanimlayic istatistikler ile bagimsiz 2’li gruplarda t testi, 3’1t
gruplarda one-way anova (gruplar aras farklhilik anlamh ¢ikarsa
post-hoctukey testi) ve kruskall-wallis testi, dlcekler ve alt
boyutlar arasindaki iliskiyi tespit etmek i¢in pearson korelasyon
analizi ve bagimsiz degiskenlerin HESO toplam puanina
etkisini belirlemek amaciyla coklu regresyon analizi
kullanilmistir. P<0.05 istatistiksel olarak anlamli kabul
edilmistir.

Arastirmanin Etigi

Calismanin yapilabilmesi icin etik kuruldan (No:
71522473/050.01.04/130) ve calismanin yapildigi kurumdan
yazill izin, dgrencilerden ise arastirma hakkinda bilgilendirme
yapilarak yazili ve sozlit sozlit onam alinmustir.

Arastirmaya katilan o6grencilerin tanitict ozellikleri

incelendiginde %75.6’sinin kadin ve %32.1'inin 2.simf

dtizeyinde oldugu goralmistiur. Ogrencilerin %78.5’inin
algilanan akademik basar1 seviyesi orta, %76’sinin anne egitim
duizeyi, %50.8'inin ise baba egitim diizeyi ilkokul ve altdur.
Katilimeilarin %96.7’si ailesinin ekonomik durumunun orta
diizeyde oldugunu ve %72.4’ti meslege isteyerek geldigini ifade
etmistir.

Arastirmada hemsirelik 6grencilerinin GOO “Baslama” puan
ortalamasi 33.94+7.01, GOO “Yilmama” puan ortalamasi
17.55+4.14, GOO “Stirdtirme” puan ortalamast 9.97+2 .44,
GOO toplam puan ortalamast 61.46+11.94, HESO “Uygulama
Stresi” puan ortalamasi 31.86+7.97, HESO “Akademik Stres”
puan ortalamast 32.20+7.53 ve HESO toplam puan ortalamast
64.07+14.56 olarak tespit edilmistir (Tablo 1).

Hemsirelik ogrencilerinin tanitict 6zelliklerine gore GOO,
HESO ve alt boyut puan ortalamalar karsilastirildiginda anne
ve babanin egitim durumu, ailenin ekonomik durumu ve
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Tablo I. Hemsirelik Ogrencilerinin GOO ile HESO ve Alt
Boyutlarinin Puan Ortalamalari Dagilimi

Blgekler Madde 2SS Min. Maks. Med-
Sayisi Puan  Puan yan

GOO 9 33.94£7.01 16 45 35.00

Baglama

GO0 5 17.55%4.14 5 25 18.00

Yilmama

GOO 3 9.97+2.44 4 I5 10.00

Surdirme

GO 17 61461194 28 85 63.50

Toplam

HESO

Uygulama 16 31.86+7.97 10 48 33.00

Stresi

HESO

Akademik 16 32.20+7.53 5 46 33.00

Stres

HESO 3 640741456 16 8 6500

Toplam

meslege isteyerek gelme durumuna gore ortalamalar arasinda
anlaml bir fark olmadig saptanmistir (p>0.05) (Tablo 2).

Kauhmcilarn cinsiyetine gore HESO Uygulama Stresi ve HESO
toplam puan ortalamalar: kadinlarda daha yitksek olmak tizere
iki grup arasinda anlaml bir fark saptanmistir (p<0.05) (Tablo
2).

Hemsirelik ogrencilerinin simf dizeyleri ile GOO “Baglama”,
GOO “siirdtirme”, GOO toplam ve HESO “Akademik Stres”
puan ortalamalari arasindaki fark istatistiksel olarak anlamli
bulunmustur (p<0.05). Bu sonuca gore 4. Sinifta okuyan
sgrencilerin GOO “Baglama”, GOO “Yilmama” ve GOO toplam
puanlart digerler simflardan yiiksek oldugu tespit edilmistir.
HESO “Akademik Stres” alt boyutundaise 1. Sif dgrencilerinin,
2. 3. ve 4. sif 6grencilerinden daha dustik akademik stres
seviyesine sahip olduklar gortalmustiir (p<0.05) (Tablo 2).

Ogrencilerin algilanan akademik basart durumuna gére GOO
“Baglama”, GOO “Yilmama” ve GOO toplam puan ortalamalar
arasinda anlamh farklilik oldugu ve algilanan akademik basari
duzeyi dusiik olanlarin puan ortalamalarinin da daha dusiik
oldugu tespit edilmistir (p<0.05) (Tablo2).

Katthmailarnn HESO Uygulama ve toplam puan degiskenleri ile
GOO sirdarme alt boyutu arasinda anlamli bir iliski
bulunmamistir (p>0.05). Arastirmaya Katilan 6grencilerin
HESO alt boyutlar1 ve toplam degiskenleri ile GOO Baglama,
Yilmama ve Toplam degiskenleri arasinda negatif yonlii, zayif
ve anlaml bir iliski bulunmustur (p<0.001). HESO Akademik
alt boyutu ile GOO Stirdiirme alt boyutu arasinda negatif yonde
ve zayif olmak tizeri anlamh bir iligki saptanmistir (p<0.05)
(Tablo 3).

Coklu regresyon analizi sonuclarina gore calismada bagimsiz
degiskenlerden cinsiyet, smif ve GOO toplam puanmin HESO
toplam puanini yordamakta iligkili faktorler oldugu
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Tablo 2. Hemsirelik Ogrencilerinin GOO ile HESO ve Alt Boyutlarinin Puan Ortalamalari Dagilimi

GO0
Baslama

GO0
Yilmama

GO0
Siirdiirme

GO0
Toplam

HESO
Uygulama
Stresi

HESO
Akademik
Stres

HESO
Toplam

%+55/Q2(Q1-Q3)*

x£55/Q2(Q1-Q3)*

x+55/Q2(Q1-Q3)*

%+$5/Q2(Q1-Q3)*

%+$5/Q2(Q1-Q3)*

%+$5/Q2(Q1-Q3)*

%+55/Q2(Q1-Q3)*

Cinsiyet
Kadin 3449 + 647 1747 £3.90 10.09 £ 2.35 62.04 + 11.02 3272 +783 3271 +£742 6543 + 1434
Erkek 3223+ 831 17.80 £ 481 9.60 + 2.69 59.63 + 1437 2920 +7.87 3063 +7.72 59.83 + 1454
t=1.924 t=-0478 t=1342 t=1.193 t=3.025 t=1.866 t=2.620
p=0.058 p=0.634 p=0.181 p=0236 p=0.003 p=0.063 p=0.009
Sinif
|.Sinif * 3295 + 6.99 1700 + 3.92 9.50 +2.39 5945 + 11.80 3141 +£829 2991 £ 731 6131 + 1474
2.Sinif ° 3391 +7.64 1791 + 4.88 9.76 £ 246 61.58 = 13.44 3194 +£8.19 3389+ 7.18 65.82 + 14.62
3.5inif 3287 + 731 16.88 + 3.60 10.15 + 2,55 5990 + I1.55 32.04 £ 8.00 3323 +7.70 65.27 + 1490
4Sinif 37.15 + 401 1871 +3.33 1098 + 2.12 66.82 + 746 3232+ 7.10 31.80 £ 7.53 64.12 + 1340
F=3.896%*/ F= 9187 F=3.637%/ F=3.899%/ F= 0135 F=4.125%/ F=139)
a,b,c<d _ a,b,c<d a,b,c<d _ b,cd<a _
p= 0010 p=0.09 b= 0013 b= 0010 P=0939 p= 0,007 p=0.246
Algilanan Akademik Basari
Duistik® 29.86 + 8.44 1495 + 522 9.05 +2.82 53.86 £ 15.00 3259+ 7.8 3464 + 6.10 6723 + 12.66
Orta® 3429 + 648 1770 + 3.73 998 + 231 61.97 + 10.66 3192 +8.12 3223 +7.50 64.15 + 14.68
Yiiksek” 34,65 + 834 18.48 + 5.05 10,55 + 2.85 63.68 = 15.16 3097 + 7.65 3032 + 833 6129 + 1496
F=4225%/bc<a F=5438%/b,c<a F=2476 F=5.349%/b,c<a F=0.291 F=2.136 F=1.086
p=0016 p=0.005 p=0.086 p=0.005 p=0.748 p=0.120 p=0339
Annenin Egitim Durumu
llkokul ve Alti 34.14 + 695 18.00 £ 4.33 10.07 £ 2.50 6222 + 1217 30.87 + 838 3202 +7.80 62.89 + 1536
Ortadgretim 3393 +7.04 1737 +3.79 9.65 + 243 6096 + |1.64 3236 £ 796 3171 +742 64.07 + 1445
Eiiﬂiuﬁu 3306+732 1631 £410  1044+223 5990+ 1198  3434+547 3431 +658 6865+ 1056
F=0251 F=2279 F=1.456 F=0.600 F=2.729 F=1492 F=2017
p=0.778 p=0.105 p=0.235 p=0.550 p=0.067 p=0.227 p=0.135
Babanin Egitim Durumu
llkokul ve Afti 34,14 + 695 18.00 + 4.33 10.07 + 2.50 6222 £ 12,17 30.87 £ 838 3202 +7.80 62.89 + 1536
Ortadgretim 3393 +7.04 1737 +3.79 9.65 + 243 6096 + 11.64 3236 £ 796 3171 742 64.07 + 1445
L!sans“ve“ 33.16 £ 732 1631 +4.10 1044 + 2.23 5990 + 11.98 3434 + 547 3431 + 6.58 68.65 + 10.56
Lisansustu
F=0251 F=2279 F=1.456 F=0.600 F=2729 F=1492 F=2017
p=0.778 p=0.105 p=0.235 p=0.550 p=0.067 p=0.227 p=0.135
Ailenin Ekonomik Durumu
oo PRI UIOE g SRET BRUS PLEe ommo
Ot 35.00(30.00- 18.00(14.75- 10.00(8.00- 63.50(5475-  3300(27.00-  3300(2800-  65.50(56.00-
39.00) 20.00) 12.00) 70.00) 37.00) 38.00) 76.00)
¥ 40.00(29.25- 22.50(15.75- 12.50(9.00- 75.00(55.50- 14.00(.00- 21.00(11.25- 35.00(20.25-
37.25) 24.50) 16.25) 63.50) 18.50) 26.75) 38.75)
kw=2.201 kw=3360 kw=2.476 kw=3.972 kw=5.823 kw=3.423 kw=5013
p=0333 p=0.186 p=0.290 p=0.137 p=0054 p=0.18| p=0.082
Meslege isteyerek Gelme
Evet 3431 + 672 17.70 + 4.00 10.10 + 2.33 62.11 = 11.37 31.80 + 8.09 31.68 + 7.60 6348 + 1471
Hayir 3297 +7.68 |7.18 + 448 9.62 +2.70 59.76 + 13.25 3203 +7.68 3357 +7.23 65.60 + 14.13
=134 1=0.882 t=1391 t=1.379 t=-0.204 = 1772 =1.024
p=0.18| p=0379 p=0.165 p=0.169 p=0.839 p=0.078 p=0307

Parametrik testlerde ortalama ve standart sapma verilmistir. t: t test, F: Anova, kw: Kruskal Wallis. * Q2(Q1-Q3): 1.2, ve 3. ¢eyrekler **Post HocTukey Test

bulunmustur (p<0.05). Algilanan akademik basari, anne ve

babanin egitim durumu, ailenin ekonomik durumu ve meslege

isteyerek gelme degiskenlerinin ise bagimsiz etkileri :

saptanmamustir (p>0.05). GOO toplam puaninin negatif olarak

HESO toplam puaminin yaklasik %28'ini yordadigi tespit

edilmistir (p<0.001) (Tablo 4).




Tablo 3. Katilimcilarin GOO- HESO Alt Boyut ve Toplam
Puanlarinin Korelasyonlari

GO0 GO0 GO0 GO0

Baglama  Yilmama Siirdiirme  Toplam
HESO Uygulama
r -0.22 %% -0.270%* -0.062 -0.236%*
P <0.001 <0.001 0332 <0.001
HESO Akademik
r -0.249%* -0.298%%* -0.136% -0.28 %%
P <0.001 <0.001 0.033 <0.001
HESO Toplam
r -0.250%* -0.298%* -0.105 -0.275%*
p <0.001 <0.001 0.102 <0.001

w#p<0.05, **p<0.001

Tablo 4. Bagimsiz Degiskenlerin HESO Toplam Puanina
Etkisini Gosteren Coklu Regresyon Analizi Sonuglari

R’  Adjusment

Change R B t P
HESO 0382 0.146 0.117
Cinsiyet -0.196  -3.137  0.002
Sinif 0.128 2046 0.042
Algilanan
Akademik -0.091 -1423 0.156
Bagan
Annenin
Egitim -0.036 -0541 0589
Durumu
Babanin
Egitim 0091 1351 0.178
Durumu
Allenin
Ekonomik -0.056 -0914 0362
Durumu
Meslege
Isteyerek 0066 1070 0286
Gelme
GOO -0275 -4462 <0.00l

Ogrencilerde GOO toplam puan ortalamasi 61.46+11.94’t{ir.
Olgekten alinan en yiiksek puanin 85 oldugu dtstiniildtginde
katilmcilarin ortalamanin tzerinde genel 6z yeterlik davranisi
gostermektedir (Tablo 1). Calisma bulgumuza benzer sekilde
saglhk ytiksekokulu ogrencilerinde 6z yeterlik diizeyinin
incelendigi calismalarda 6z yeterlik puanlarinin ortalamanin
tizerinde oldugu belirlenmistir."""”

Calismada HESO toplam puan ortalamasi 64.07+14.56'dr.
Olgekten alinan en yiiksek puan 96 oldugu icin dgrencilerin
ortalamanin Uzerinde egitim stresi yasadiklar1 soylenebilir
(Tablo 1). Ergin ve arkadaslarl“g) yaptiklart bir calismada,
HESO toplam puan ortalamasini 59.27+19.81 bulurken,
Agacdiken ve arkadaslan® 62.23+16.01 olarak tespit
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etmislerdir. Literatiir bulgulari ¢alismamiz sonuclar ile
benzerlik gostermektedir.

Calismada ailenin ekonomik durumu, anne ve babanin egitim
durumu ve meslege isteyerek gelme faktorlerine gore
katithmcilarin HESO ile GOO toplam ve alt boyut puan
ortalamalar1 arasinda anlamli bir fark olmadigi saptanmistir
(p>0.05) (Tablo 2).

Caligmaya katilan 6grencilerin cinsiyetine gore HESO uygulama
stresi ve HESO toplam puan ortalamalarn kiz dgrencilerde daha
yiiksek olmak tizere istatistiksel olarak anlamli bir fark
bulunurken, HESO akademik stres alt boyutunda 1. simf
dgrencilerinin puan ortalamasinin daha distik ve simflar
arasinda anlamh bir fark oldugu saptanmistir (Tablo 2). Yapilan
bir calismada katihmcilarin HESO toplam puan ortalamasida
siniflar arasinda anlamli bir fark bulunamazken, cinsiyete gore
kadinlarda erkeklere gore daha ytiksek ve istatistiksel olarak
anlaml bir fark tespit edilmistir.*" Kuictikakea ve arkadaslar®”
HESO alt boyut ve toplam puanlan bakimindan kiz 6grencilerin
ve 4.simf diizeyinde olanlarin daha yitksek stres yasadiklarim
belirtmislerdir. Kiig®”, 2. ve 3. siuf diizeyi dgrencilerin 1.ve 4.
Siif grencilerine gore, kiz dgrencilerin erkek dgrencilere gore
HESO toplam ve uygulama stresi alt boyutu puanlanmin daha
yiiksek oldugunu ve puanlar arasindaki farkin istatistiksel
olarak anlamli oldugunu bildirmistir. Arastirma sonuclari
dogrultusunda, 6grencilerin simif diizeylerine gére yasamis
olduklar farkli stres faktorlerinin bulundugu tst siniflarda
klinik ve teorik ders iceriklerinin yogunlasmasiyla stres
duizeyinin artug dustntlebilir.

Calismada katllimcilarin sinif duzeyleri ve akademik basari
durumuna gére GOO toplam puan ortalamalart arasinda
anlamli bir fark oldugu tespit edilmistir (Tablo 2). Vural ve
Keskin®? 2. simif hemsirelik 6grencilerinde GOO toplam
puanini diger sinif diizeylerine gore ytiksek ve anlamli
bulurken, Kizile1 ve arkadaslan® ¢grencilerin smf diizeylerine
gore oz yeterlik dlcegi toplam puaninda anlamh bir fark
olmadigini saptamistir. Yurt disinda yapilmis olan bazi
calismalarda ise akademik basar1 diizeyi yiiksek olan hemsirelik
dgrencilerinde, GOO toplam puani daha yiiksek ve gruplar
arast fark istatistiksel olarak anlamli bulunmustur.?®*”
Ogrencilerin simif diizeylerinin artmast ile birlikte meslege
yonelik bilgi ve becerilerini de gelistirecegi ve bu durumun 6z
yeterlikleri tizerinde pozitif algi olusturacag dustntilebilir.
Ayrica 6z yeterlik diizeyinin ytiksek olmasinin akademik basari
durumunu olumlu etkileyecegini soyleyebiliriz.

Calismada HESO toplam puani ile GOO toplam puant arasinda
negatif yonde ve zayif bir iliski bulunmustur (Tablo3). Varghese
ve arkadaslarmin®® yapmis olduklari bir calismada dgrencilerde
gortilen yiiksek stres diizeyinin 6z yeterlik algisini azaltug ve
iki degisken arasinda ytiksek diizeyde anlaml bir iliski oldugu
belirtilmistir. Gtiney Kore’de hemsirelik dgrencileri ile yapilan
baska bir calismada ise 6z yeterlik ve stres diizeyi arasinda
negatif yonde, orta diizeyde ve anlamlh bir iliski oldugu
Saptanmlstlr.(w) Ogrencilerin 6z yeterlik algisinin ytiksek olmast
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egitim sirasinda yasadiklari stresi, motive edici bir faktor olarak
degerlendirmelerine neden olabilir.

Calismada bagimsiz degiskenlerden cinsiyet, sinif ve GOO
toplam puanlarimin HESO toplam puanimi yordayan iliskili
faktorler oldugu bulunmustur. GOO toplam puanimin negatif
olarak HESO toplam puaninin yaklasik %28'ini yordadig: tespit
edilmistir (Tablo 4). Literattirde, klinik uygulamalarda hata
yapma korkusu, sinav kaygisi, hastalarin hemsirelik
ogrencilerine giivenmemeleri,”” bilgi ve beceri eksikligi, is
yiikil fazlahg, ogretim elemam baskisi® gibi durumlarin
hemsirelik egitiminde karsilasilan stres ile iligkili faktorler
oldugu bildirilmistir. Ayrica hemsirelik ¢grencileri ile yapilan
bir calismada klinik egitimde algilanan stres tizerinde 6z
yeterlik algisinin etkili oldugu saptanmustir.®” Literatiir ve
calisma bulgularina gore, hemsirelik egitimi stresi tizerinde
cevresel faktorlerin etkisi oldugu kadar bireysel faktorlerinde
etkili olabilecegi gortlmektedir.

Sonug olarak ¢grencilerin hemsirelik egitimi stres dtizeylerinin
cinsiyet ve sinif degiskenlerinden; 6z yeterlik diizeylerinin ise
sinif ve akademik basar degiskenlerinden etkilendigi sonucuna
ulastimistir. Hemsirelik dgrencilerinin egitim stirecinde yasamis
olduklart stres ile 6z yeterlik diizeyleri arasinda zayif bir iliski
oldugu saptanmustir.

Calismamizin sonuglart dogrultusunda, hemsirelik
ogrencilerinin egitimleri boyunca deneyimledikleri stres
tirintn, derecesinin ve stresle bas etme yollarinin
degerlendirilmesi onerilebilir. Stresle olumsuz bas etme
davranislarinin yerini olumlu beceriler alabilmesi i¢in
farkindalik programlari olusturulabilir. Ayrica hemsirelik
egitimi stres duzeyini etkileyebilecegi dustintlen diger
degiskenlerin de incelendigi gelecek calismalar konuya 151k
tutacaktir.

Simirhliklar

Arastirmanin sadece bir okulda yiirtttilmesi sonuglarin
genellenebilirligini simirlandirmaktadir. Erkek ¢grenci sayisinin
kadin 6grencilerden az olmasi ¢alismanin diger bir sinirlihgin
olusturmaktadir.
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