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ÖZ

Amaç: Tıp öğrencilerinin en az yarısının kadın olmasına rağmen nöroşirürji branşı kadınlar tara-
fından pek tercih edilmemekte olup akademik platformda yer alan kadın nöroşirürjiyen sayısı da 
çok azdır. Bu çalışmada; Türkiye’de kadın nöroşirürjiyenlerin Türk Nöroşirürji Derneği içindeki 
yerini ve ulusal kongrelerde ne kadar desteklendiğini belirlemeyi amaçladık.
Yöntem: Türk Nöroşirürji Derneğinin 2005 - 2019 yılları arasında yapılan ulusal kongrelerinde 
kadın nöroşirürjiyenlerin konferans, panel ve seminerlerde konuşmacı ya da oturum başkanı ola-
rak ne oranda görevlendirildiklerinin yanı sıra derneğin eğitim ve öğretim gruplarına üye olan 
kadın nöroşirürjiyenlerin oranı incelendi.
Bulgular: Türk Nöroşirürji Derneğine 2019 yılı itibariyle kayıtlı 1680 nöroşirürji uzmanının 92’si 
(%5.5) kadındır. Eğitim ve öğretim gruplarından en fazla kadın üye oranı %10.3 (7/68) ile Pediatrik 
Nöroşirürji Eğitim ve Öğretim grubunda iken en az üye oranı %2.4 ile Spinal ve Periferik Sinir 
Cerrahisi grubundadır (8/329). Dernek ve eğitim-öğretim grupları yönetim kurullarında yer alan 
kadın oranı %2.5’tir ve erkeklere göre anlamlı farklılık yoktur (1/40, P=0.721). Kongrelerde konuş-
macı ve yönetici olarak tüm görevlendirmeler birlikte değerlendirildiğinde 2005 ve 2019 yılları 
arasında kadınlar ve erkekler arasında istatistiksel bir fark saptanmamıştır (P=0.591).
Sonuç: Ülkemizde son yıllarda mevcut zorluklarına rağmen kadın nöroşirürjiyen sayısı giderek 
artmaktadır. Bu uzmanlık alanında, başarılı ve hevesli kadın tıp öğrencilerinin alanımıza kazandı-
rılması için akademik kariyer yapmak isteyen kadınlar desteklenerek rol-modellerin artırılması 
gereklidir

Anahtar kelimeler: Türk, kadınlar, dernek, kongre, eğitim, öğretim, nöroşirürji, nöroşirürjiyen

ABSTRACT

Objective: Although at least half of the medical students are women, neurosurgery specialty is 
not preferred much by women, and the number of women neurosurgeons taking place in aca-
demic platform is too small as well. In this study, we aimed to determine the position of women 
neurosurgeons in Turkish Neurosurgical Society (TNS) and how more they are supported in 
national congresses.
Method: We analyzed the rates of the women neurosurgeons participated in conferences, panels, 
and seminars as speaker and as moderator at annual national congresses for the years 2005 to 
2019 and of the women members in education and training groups of TNS. 
Results: As of the year 2019, 92 (5.5%) of the 1680 neurosurgeons registered in the TNS are 
women. The highest rate among education and training groups was 10.3% (7/68) in the Pediatric 
Neurosurgery group while the least was 2.4 % (8/329) in the Spinal and Peripheral Nerve Surgery 
group. The rate of women neurosurgeons in executive board of TNS and the education - training 
groups was 2.5% and there was no significant difference statistically (1/40, P=0.721). When the 
placement as speakers and as moderators in the congresses were evaluated together, there was 
no statistical difference between women and men (P=0.591).
Conclusion: Recently, the number of women neurosurgeons has increased in Turkey despite cur-
rent challenges. In this field of expertise, it is necessary to increase the role-models by supporting 
women who want to pursue an academic career in order to gain successful and enthusiastic 
female medical students into our field.
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GİRİŞ

Dünyada tüm nöroşirürjiyenler arasında kadın oranı 
%6-6.5 kadardır (1-3). Uzun eğitim süreci, uzun ameli-
yatlar, sık nöbetler ve mesai dışında da çalışma 
gerekliliğinden dolayı nöroşirürji zor branşlardan 
birisidir. Tıp öğrencilerinin en az yarısının kadın olma-
sına rağmen erkek egemen branşların parlak kadın 
öğrencileri başka branşlara kaptırması ve rol model-
lerin az olması nedeniyle halen nöroşirürji branşı 
kadınlar tarafından pek tercih edilmemekte olup 
akademik platformda yer alan kadın nöroşirürjiyen 
sayısı da çok azdır (4-6).

Bu çalışmada Türkiye’de kadın nöroşirürjiyenlerin 
Türk Nöroşirürji Derneğinde ve ulusal kongrelerde ne 
kadar desteklendiğini belirlemeyi amaçladık.

GEREÇ ve YÖNTEM

Türk Nöroşirürji Derneğine (TND) üye olan kadın ve 
erkek nöroşirürjiyen sayıları ile TND’nin yaptığı kongre 
bilgileri derneğin web sayfasından (www.turknorosi-
rurji.org.tr) öğrenildi. 2005-2019 yılları arasında yapı-
lan derneğin ulusal kongrelerinde kadın nöroşirürji-
yenlerin konferans, panel ve seminerde konuşmacı ya 
da oturum başkanı olarak ne oranda görevlendirildik-
leri ve derneğin eğitim ve çalışma gruplarına üye olan 
kadın nöroşirürjiyenlerin oranı belirlendi.

İstatistiksel değerlendirmede nominal verilerde grup 
sayısı 4 ve altında olan ölçümlerde Fisher exact test, 
5 ve üstünde olanlarda ki kare testi kullanıldı. 

BULGULAR

Türk Nöroşirürji Derneğinde 2019 yılı sonu verilerine 
göre kayıtlı 1680 nöroşirürji uzmanının 92’si (%5.5) 
kadındır. Çalışma gruplarından en yüksek kadın üye 
oranı %10.3 (7/68) ile Pediatrik Nöroşirürji Eğitim ve 
Öğretim grubunda iken, en düşük oran %2.1 (3/142) 
ile Nörovasküler Cerrahi grubundadır (Tablo 1). TND 
gruplarına üye kadın nöroşirürjiyen oranları 2015 
yılındaki verilerle kıyaslandığında tüm gruplarda 
kadın oranı artarken Nörovasküler Cerrahi grubunda-
ki kadın üye sayısının (3/108, %2.8) 2019 yılı itibariy-
le değişmediği (3/142, %2.1) ve kadın oranının azal-
dığı görülmektedir (Grafik 1). Cerrahi Anatomi gru-
bunda kadın üye sayısı erkeklere göre anlamlı yüksek 
(%11.9 ve %6.4, P=0.0425), Spinal ve Periferik Sinir 
Cerrahisi grubunda anlamlı düşük (%8.6 ve %20.2; 

P=0.0067) bulundu. Diğer gruplarda anlamlı bir fark 
saptanmadı. Dernek ve eğitim-çalışma grupları yöne-
tim kurullarında yer alan kadın oranı %2.5 idi (1/40). 
Toplam üye sayısına göre değerlendirildiğinde anlam-
lı fark yoktu (P=0.721).

Türk Nöroşirürji Derneği kongrelerinde, 2005 ve 
2019 yılları arasında 351 erkek nöroşirürjiyen konfe-
rans verirken sadece 3 kadın nöroşirürjiyenin (%0.9) 
konferans verdiği görüldü (Tablo 2). 2016 yılına kadar 
konferans veren kadın nöroşirürjiyen bulunmamak-
tadır. 2015 yılında TND’ye kayıtlı 1425 nöroşirürjiye-
nin 65‘i kadındı (%4.6). 2015 ve 2019 yıllarındaki 
kayıtlı kadın ve erkek üye nöroşirürjiyenlerin sayısı 
dikkate alındığında, 2015’te ulusal kongrede toplam 
kadın üye sayısına göre kadınların görevlendirme 
oranı %16.9, erkeklerin %15 idi (P=0.672). 2019’da 
bu oran kadınlar için %23.9, erkekler için %26.4 
(P=0.591) idi. Özellikle 2015 yılından itibaren yapılan 
kongrelerde sabah semineri ve panellerin sayısında 
artma ile beraber bunun yansıması olarak kadın ve 
erkek görevlendirilmelerde de artma izlendi (Grafik 
2, 3 ve 4).

Tablo 1. Türk Nöroşirürji Derneği eğitim ve öğretim gruplarına 
üye kadın sayısı ve oranı. 

Türk Nöroşirürji Derneği
Cerrahi Anatomi 
Fonksiyonel Nöroşirürji/ Epilepsi
Nöroonkoloji
Nörovasküler Cerrahi
Pediatrik Nöroşirürji
Spinal ve Periferik Sinir Cerrahisi

Kadın üye/
Toplam üye 

sayısı (%)
2015 yılı

65/1425 (%4.6)
8/104 (%7.7)

4/80 (%5)
13/278 (%4.7)
3/108 (%2.8)
3/52 (%5.8)

5/300 (%1.7)

Kadın üye/
Toplam üye 

sayısı (%)
2019 yılı

92/1680 (%5.5)
11/114 (%9.6)

7/116 (%6) 
23/329 (%7)
3/142(%2.1)  
7/68 (%10.3)
8/329 (%2.4)
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Grafik 1. 2015 ve 2019 yıllarındaki Türk Nöroşirürji Derneği eği-
tim ve öğretim gruplarına üye kadın nöroşirürjiyenlerin toplam 
nöroşirürjiyen sayısına oranı.
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TARTIŞMA

Türkiye’nin ilk kadın nöroşirürjiyeni Dr. Aysima Altınok 
(1929-…), 1959 yılında uzmanlığını almış ve sonrasın-
da 40 yıla yakın bir süre Bakırköy Ruh ve Sinir 
Hastalıkları Hastanesi Beyin Cerrahisi kliniğinde görev 

yapmış, 1968-1992 yılları arasında da klinik şefliği 
görevini üstlenmiştir. Altınok, eğitimi sırasında Dr.
Hami Dilek’in 4 öğrencisinden biriydi ve düşünüldü-
ğünde Türkiye’de beyin cerrahisinin kurulduğu klinik-
te bu branşa ilk atılan doktorlar arasında bir kadın da 
vardı. 1959’da uzmanlığını alan Dr. Altınok, böylece 

Tablo 2. 2005-2019 yıllarında TND yıllık kongrelerinde görev alan kadın ve erkek nöroşirürjiyen sayıları.

2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019

Sabah Semineri
Konuşmacı (K/E)

2/46
3/45
5/42
6/42
6/42
4/43
2/43
3/45
2/30
2/30

-
3/75
5/58

-
4/104

Panel Konuşmacı 
(K/E)

0/48
1/55
0/53
1/41
1/43
2/48
1/47
1/48
1/47
3/49

7/100
1/76
8/56

9/211
8/125

Konferans Konuşmacı
(K/E)

0/21
0/16
0/11
0/10
0/12
0/19
0/20
0/18
0/32
0/28
0/37
1/45
0/21
0/21
2/40

Seminer ve Panellerde 
Oturum Başkanı (K/E)

0/32
2/34
0/34
2/28
0/32
1/32
1/30
0/32
0/24
3/25
4/67
4/65
0/86

11/132
8/151

Toplam
(K/E)

2/147
6/150
5/140
9/121
7/129
7/142
4/140
4/143
3/133
8/132

11/204
9/261

13/221
20/364
22/420

Toplam görevlendirilen 
kadın yüzdesi (%) 

%1.3
%3.9
%3.5
%6.9
%5.2
%4.7
%2.8
%2.7
%2.2
%5.7
%5.1
%3.3
%5.6
%5.2
%5
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Grafik 2. Türk Nöroşirürji Derneğinin 2005-2019 yılları arasında 
yapılan kongrelerinde görev alan kadın nöroşirürjiyen sayısı. 

Grafik 3. Türk Nöroşirürji Derneğinin 2005-2019 yılları arasında 
yapılan kongrelerinde görev alan erkek nöroşirürjiyen sayısı. 
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Grafik 4. Türk Nöroşirürji Derneğinin 2005-2019 yılları arasında yapılan 
kongrelerinde görev alan toplam kadın ve erkek nöroşirürjiyen sayıları.
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dünyanın ilk kadın nöroşirürjiyenlerinden biri olmuş-
tur (7).

Dünyanın ilk kadın nöroşirürjiyeni İngiliz Dr. Diana 
Beck’ten (1943) beri 75 yıl içinde dünyadaki kadın 
nöroşirürjiyen sayısı ülkelerin sosyo-ekonomo-politik 
durumuna göre farklı oranlarda değişmekle birlikte 
halen oldukça düşüktür. İngiltere’deki nöroşirürji 
uzmanlarının %4’ü, uzmanlık öğrencilerinin %11.8’i 
kadındır (8). Kanada’da 2011 yılındaki araştırmada 
nöroşirürjiyenlerin sadece %2.3’ünün (4/174) kadın 
olduğu bildirilmiştir. Nöroşirürji Dernekleri Dünya 
Federasyonunun (World Federation of Neurosurgical 
Societies, WFNS) 2019’da Pekin’de yaptığı ‘Gelişen 
Ülkelerde Nöroşirürjinin Ufku’ sempozyumunda 
Amerika Birleşik Devletlerinde kadın nöroşirürji asis-
tanlarının sayısı 1989’da %8 iken 2016’da %16’ya 
yükseldiği ancak 2016 yılı itibariyle nöroşirürji sertifi-
kalı kadın nöroşirürjen oranının %6.1 olduğu söylen-
miştir. Dünyada en yüksek kadın nöroşirürjen oranı-
na sahip olan ülkelerden biri Almanya’dır. 2017 yılın-
da Almanya’daki kadın nöroşirürjiyen sayısı 496 olup 
tüm nöroşirürjiyenlerin %19’u (496/2593) kadardır 
(9). Ülkemizde kadın nöroşirürjiyen oranı 2015’te 
%4.6, 2019’da %5.5’tir.

Avrupa Nöroşirürji Dernekleri Birliğine (European 
Association of Neurosurgical Societies, EANS) üye 39 
Avrupa ülkesindeki nöroşirürjiyenleri araştıran 2017 
yılında yayınlanan bir çalışmada, toplam 12,985 
nöroşirürjiyenin 1565’inin (%12) kadın olduğu belir-
tilmiştir (10). Kadın nöroşirürjiyen oranı en yüksek olan 
ülkeler İtalya (470/1320, %36), Danimarka (30/114, 
%26), Finlandiya (17/69, %25), İspanya (124/525, 
%24), Romanya (43/183, %23) ve Portekiz (45/202, 
%22) olarak sıralanmaktadır. Kosova ve Kıbrıs’ta 
kadın nöroşirürjiyen bulunmamaktadır (sırasıyla 
0/10, 0/22). Avrupa’da en fazla nöroşirürjiyen sayısı-
na sahip olan Rusya’da kadın nöroşirürjiyen oranı 
sadece %2’dir (59/2395). Kadın nöroşirürji asistanları 
arasında kadın oranı %32 (477/1479) iken kurul ser-
tifikası almış nöroşirürjiyenlerin içindeki kadın oranı 
%11’dir (467/4439). 

Akademik kariyer yapan veya yönetici pozisyonunda 
bulunan kadın nöroşirürjiyen sayısı ise tüm dünyada 
yok denecek kadar az sayıdadır (2). Türkiye’de de 
halen akademik ve idareci pozisyonlarında bulunan 
kadın nöroşirürjiyen sayısı oldukça azdır. TND, 1985 
yılında kurulmuş ve 2019 yılına kadar toplam 22 
nöroşirürjiyen başkanlık yapmıştır, başkanların tümü 

erkektir. 2005 ve 2019 yılları arasında yapılan TND 
kongrelerinde sadece 3 kadın nöroşirürjiyen (%0.9) 
konferans vermiştir, 2016’ya kadar hiçbir kongrede 
konferans veren kadın nöroşirürjiyen bulunmamak-
tadır. Bu durum olasılıkla branşımızdaki kadınların 
daha genç olmasına ve konferansların genellikle en 
deneyimli kişiler tarafından verilmesine bağlıdır. 

Amerika ve Brezilya’da kadınların pediatrik nöroşi-
rürjiye eğilimi saptanmıştır (3). Durham ve ark.’nın 
(11,12) yaptığı araştırmada pediatrik nöroşirürjiyenlerin 
%17.1’inin, tüm nöroşirürjenlerin ise %2.3’ünün 
kadın olduğu görülmüştür. Ülkemizde de, nöroşirürji-
de pediatrik uygulamalar için yandal bulunmamakla 
beraber, günümüzde TND çalışma gruplarından en 
fazla kadın üye oranı pediatrik nöroşirürji grubuna 
aittir (kadın/erkek üye oranı 7/68, %10.3).

Dünyada kadın nöroşirürjiyenlerin sesinin duyurul-
ması ve örnek olması açısından önemli figürlerden 
biri Japonya’dan Dr. Yoko Kato’dur. Dr. Kato, 
Japonya’da profesörlüğünü alan ilk kadın nöroşirürji-
yendir, Japonya‘nın Kadın Nöroşirürji Birliği (Women’s 
Neurosurgical Association,WNA) ve Asya Kadın 
Nöroşirürji Birliğinin (Asian Women’s Neurosurgical 
Association, AWNA) kurucusudur. Kato (13) konuyla 
ilgili 2009 yılındaki bir yazısında Japonya’da kadın 
doktorların bölüm seçiminde hamilelik, doğum ve 
çocuk yetiştirme, ailevi sorunlar, uygunsuz çalışma 
süresi ve ayrımcılık gibi konuları göz önünde bulun-
durduklarını belirtmiş, nöroşirürji eğitiminde bu 
konulara yoğunlaşan bir reform ile kadın üye sayısı-
nın artmasının hem ulusal, hem akademik, hem de 
global nöroşirurjiye fayda sağlayacağından bahset-
miştir.

Tüm dünyada benzer olduğu gibi, ülkemizde de 
durum çok farklı değildir. Fakat son yıllarda birçok 
klinikte cerrahi dalların uzmanlık öğrenciliği şartları 
eskisine göre daha makul hale gelmiş ve cerrahi 
branşları tercih eden kadın doktor sayısında da bir 
artış görülmeye başlanmıştır.

Ülkemiz, Cumhuriyet döneminde, kadınlara sağlanan 
haklar ve kadınların çalışma hayatında yer alması 
konusunda atılan adımlar açısından zamanında bir-
çok Avrupa ülkesinden önde yer almış olsa da, günü-
müzde kadın nöroşirürjiyenlerin oranı halen çok 
düşüktür. Kadınlara daha uygun ve daha verimli çalış-
ma koşullarıyla bu oranın artması, hiç kuşkusuz Türk 
nöroşirürjisinin dünyadaki yerini de daha yukarı taşı-
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yacaktır. Bu amaçla, gerekirse Almanya’da cerrahi 
branş derneklerinin önerdiği gibi, pozitif ayrımcılık 
da yapılmalı ve özellikle idari ve akademik pozisyon-
lar için kadınlar desteklenmelidir. Kadın nöroşirürji-
yenlerin TND’nin ulusal kongrelerinde konuşmacı ya 
da oturum başkanı olarak görevlendirme oranlarında 
2015 ve 2019 yılları arasında anlamlı fark olmasa da, 
kadınlarda görevlendirme oranının 2015’te erkekler-
den yüksekken, 2019’da düştüğü görülmüştür. Oysa, 
tam aksine, bu oranların artması konusunda branş 
derneklerinin özel çaba göstermesi gereklidir. 
Dünyada pek çok nöroşirürji branş derneğinde oldu-
ğu gibi, ülkemizdeki branş derneklerinin çatısı altında 
kadın üyelerin ayrıca örgütlenmesi ve pozitif ayrımcı-
lık konusunda dernek yönetimini yönlendirmesi 
çözümü kolaylaştırabilir.

Sonuç olarak, ülkemizde son yıllarda mevcut zorluk-
larına rağmen kadın nöroşirürjiyen sayısı giderek 
artmaktadır. Erkeklerin yönettiği ve yön verdiği bu 
uzmanlık alanında, başarılı ve hevesli kadın tıp öğren-
cilerinin alanımıza kazandırılması için akademik kari-
yer yapmak isteyen kadınlar desteklenerek rol-
modellerin artırılması gereklidir.
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