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SEF VE SEF YARDIMCILIGI SINAVLARINDA
GORULEN AKSAKLIKLAR

24 Eylil 1998'de Ankara'da yapilan Sef-
Sef Yardimcihigi smnavlarinda Juride gorev
alan biri olarak bazi aksakhklar dikkatimi
cekti. Bu aksakliklarin nedenleri ve gi-
derilmeleri igin yapilmasi gerekenler bir
rapor seklinde burada sunulmaktadar.

3. Basamak Sinavlarinda Belli Bagl: So-
runlar

1. Adaylarm dosyalarimn standart olmayist

2. Adaylarm son 3 yila ait Mesleki cahis-
ma Belgelerinin standart olmayist

3. Egitim Yaptuma yetenegini gosteren
belgelerdeki eksiklik ve diizensizlikler.

4. Smavin Pratik Uygulama boliimiinin,
uygulamadaki beceriyi olgmekten ¢ok sozlii
teorik bir smnava déntismesi.

5. Ders anlatmanin gergek bir ders anla-
timi kosul ve ortaminin bulunmadigr bir
yerde yapilmasi ve her adaya esit siire
tanmmayisi

6. Son goriismenin adayin talip oldugu
pozisyonla ilgili beklentileri ve jiiri fiye-
lerindeki (varsa) kuskular: giderecek kisisel
aciklamalara yonelmesi yerine, tamamen te-
orik bir sinava dontismesi

7. Smavin belirli bir plan ve sirasmnmn
olmayisi

8. Yaymlar yetersiz olan bir adaym sef
kadrosuna bagvurabilmesi

9. Dosyada bulunmas: gerekli belgelerin
bazilarinin (3 yil mesleki calisma ve egitim
yaptirma) onaysiz sunulmasi

Sinav Plam

1. Hariciye (Dog¢.Dr.R Kayar, Kii. Sefi) )
SSK Tepecik Egitim Hastanesi 35120 Yenigehir - iZMIR

Ragip KAYAR

ligili yonetmelikte smavdaki degerlen-
dirmenin hangi sira ve diizende yapilacag:
belirtilmemistir. Sinavin bir boliimlenme ve
boliimlerin belirli bir sira izlemesinde ob-
jektif degerlendirme agisindan yarar vardar.
Olgu sunumu ve hasta iizerinde uygulama
ile baglayan, anfi kosullarinda bir ders su-
numu ve songdriisme olmak tizere 3 evreli
bir sinav plani 6neriyoruz.

3.Basamak Sinav Diizen ve Sirasi
1. Uygulama (30 dk)
2. Ders (30 dakika)
. Son Gorusme (15 dk)
Bu boliim gereginde uzatilabilmektedir.
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Yayinlar

Dosyada sunulan yaymnlarin degeri; tiir-
lerine (Deneysel Arastirma, Klinik Arastir-
ma, Inceleme Yazisi, Olgu Sunumu, Mektup
v.s.) adaymn kacgma sirada yazar olusuna,
yaymlanan derginin yerli veya vyabana
olugu, derginin Tiirk Tip Indeksi (TTI) veya
Science Citation Index (SCI)'de yer alip
almadigina gore ¢ok onemli farkliliklar gos-
terebilmektedir.

Bu bakimdan sunulan yaymlarin deger-
lendirilmesini kolaylastirmak igin tiirlerine
gore smiflanmali ve bu siuflamaya uygun
bir puantaj uygulanmahdir. TTI'deki der-
gilerde yayinlanmis makale puanlari 1.25,
SClI'deki dergilerde yayinlanmig makale pu-
anlari ise 1.5'le ¢arpilmahdir. Yaymlar tarih
sirasina gore (en eskisi ilk sirada) listelen-
melidir. Her makalenin bir ayr1 baskisi veya
fotokopisi dosyada yeralmalidir. Yaymlarm
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belirtilmesinde Index Medicus (IM)'un son
kurallar1 kullanilmalidir. Basilmayan ma-
kaleler kabul yazisi almissa 0.8'le carpil-
malidir. Dosyaya kabul yazis1 almamis ma-
kale konmamalidir.

Yayinlanmis Makale Tiirlerinin Puaniamast
Makalenin Yayinlandi§i Dergi

Yayin Turt . Yerim Yabanci()
Deneysel Aragtirma 10 16
Klinik Aragtirma 8 14
inceleme Yazisi 6 10
Olgu Sunumu 4

Mektup v.s. 5 8

(*) TTi'ne giren dergilerde yayinlanmis makale puanlari
1.25 ile garpilacak

(**) SCl'e giren dergilerde yayinlanmis makaleler 1.5 ile
carpilacak.

Son 2 yayinin degerlendirilmesi

Herhangi bir adaymn 6nemsiz dergilerde
¢ok sayida makaleyi denetimsiz yaymla-
tabilme olasilig: karsisinda yazarin son iki
makalesinin objektif 6lgtUlerle 100 puan
tizerinden degerlendirilip ortalamasmnm
alinmasinda yarar vardar.

Bu degerlendirmede; yazarin calismasiy-
la ilgisi (20), bilimsel yontemlere uygunluk
(20), galismanin orjinalitesi (20), ¢alismanin
evrensel bilime katkist (40) puan {izerinden
degerlendirilmelidir. Yazarin calismayla ilgisi
i¢in en 6nemli kriter "yazisma" da belirtilen
isim olmasidir. Bu yoksa ikinci sirada ilk
yazar olmak gelir.-Buna gore yazigan veya
ilk yazar tam puan, 2. ve 3. yazar 0.8 puan, 4.
yazar ve sonrast 0.5 puan alacaktir. Aday
dosyasinda son iki makalesini belirtmelidir.

Atiflar

Yabanc yaynlar SCI, yerli yaynlar ilgili
makaleler taranarak alman atif say1 ve yer-
leri bildirilmelidir. Yerli her atif icin 10, ya-
banci atif icinse 20 puan ayrica verilmelidir.
Aday, varsa atiflarini formda belirtmelidir.
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Kongre ve Bilimsel
Katilim ve Bildiriler

Bazi dosyalarda aday kat11d1g1 toplan-
tilar1 salt beyan etmekte ve katilim belgele-
rini sunmamaktadir.

Toplantilara

Bazi dosyalarda ise yurtdis: kongrede su-
nulan bir bildiri yabanci dergi ek sayisinda
kongre bildiri sayisi olarak yanilanabilmekte
ve aday bunu "yabanc: yaym" listesinde su-
nabilmektedir. Oysa kongre bildirisi de-
netimden ge¢mis bir makale degildir. Ve bu
durum bilimsel bir derginin "Ek Sayi"sinda
yaymlansa bile degismemektedir.

Standart dosya kurallar1 belirlendiginde,
adaylarm bu kurallara uymasi saglanaca-
gindan boyle sorunlar kendiliginden ¢6ziim-
lenmis olacaktir.

Yerli ve yabana bilimsel toplantilara
(Kongre, Sempozyum, Seminer, Kurs,.. vs.)
katihim ve bildiri sunumlar1 i¢in aymi pu-
anlar verilmelidir. Ciinkii salt katim da
degerlidir. Sunulmus bir bildiride ismi ye-
ralan kisi toplantiya katimadiysa katihim
puan: alamaz. Katiim ve bildiri puanlari
tablo halinde verilmistir.

Kongre Puanlart

Sunum gekli ) Yerli Yabanci
Sozel 4 8
Poster 3 6
Katiim 1 2

Egitim yaphrma yetenegi

3.basamak smavda bu 6zellik, kisa stireli
(10-15 dk) bir kgnu anlattirmakla o6l¢iilmek-
tedir. Konuyu aday kendi belirlemekte ve
belirledigi konuda hazirhik yapmaktadir.

Oysa egitim yaptirma yetenegi; adaym
son 3 yilda kendi kliniginden yapilan egitim
faaliyetlerine ne olgiide katildig1 ve hangi

‘diizeyde nelerden sorumlu olduguyla be-

lirlenmelidir. Bunun icin calistigt klinigin
son 3 yildaki egitim programi, adayin bu
program icindeki yeri onayli olarak su-
nulmus olmas: gerekir. Klinik ici egitimde
seminer 3 puan, mortalite 2 puan, dergi ve
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olgu sunumu 1'er puan alir.

Son 3 Yildaki Egitim Faaliyetleri Puanlamasi:
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Konferans-Poderatdr-Panelist-Oturum Bsk..
Yer. Yab. Yer. Yab. Yer. Yab. Yer.Yab.
Klinik ici egitim 3 - - - - - - -
Hastane ici-Klinikler 4 - 3 - 2 - 1 -
arasl toplantilar
Hastane disi toplantilar 6 12 5 10 4 8 2 4
(Kongre-Sempozyum)

Son 3 Yilda Yapilan Mesleki Calismalar

Bunun degerlendirilmesinde bir dlgiit bu-
lunamamustir. Cogu kez bu amagcla sunulan
belge adaym calistigr klinigin son 3 yil fa-
aliyetinin timinii yansitmaktadir. Adaym
bu calismalara ne boyutlarda katildigmn
Olgmek olanaksizdir. Cilinkii o servisteki
uzman, egitimci, asistan ve teknisyen sayisi
belirtilmemekte, adaymn faaliyetlerin hangi
bolumiinde ne gibi bir gorev aldigi bi-
linmemektedir. Bu belgelerin de genellikle
onaysiz oldugu dikkati gekmektedir. Bu
eksik noktalar gidermek iizere hazirlanmis
bir taslak ekte sunulmustur.

Son 3 Yildaki Mesleki Calisma Formu

A- Klinik faaliyetleri (Her bransa ait 6zel
formil olusturulmalidir),

B- Klinikteki calisanlarin sayist ve tiri
(uzman, asistan, teknisyen, hemsire, per-
sonel, laborant v.s.) varsa hasta yatag1 sayist

C- Adaymn payma diigen faaliyet ve
gorevler

D- Adaym rutin hizmetler diginda {ist-
lendigi gorevler

E- Onay

Not: Her yil i¢in ayri form doldurulma-
lidar.

Ayrica gerek yurtici gerek yurtdigi mes-
leki kurslar, misafir gozlemcilik igin siireye
bagli bir puan verilmelidir.

Kurs-Staj-Misafir Gozlemci olarak ve-
rilecek puanlar (¥)

Puanlar:

Stire Yerli Yabanci
<lay 6 10

1-2 ay 12 20
>3ay 15 25

>1 yil 30 50

Uygulama Sinavi

Smavda kurayla saptanmis bir hastanin
juri 6niinde hazirlanmasi ve adayin mesleki
becerisini bu hasta iizerinde uygulanmasi-
nin degerlendirilmesiyle baslamalidir.

Smavin bu boélimiinde alman puan (50
iizerinden) 35 barajin: geciyorsa; yaym pua-
nt ve son 3 yil mesleki calisma puani (25
puan lizerinden) egitim yaptirma ve ders
anlatma ile (25 tizerinden) verilen puanlar
toplanarak son puan hesaplamir. 70'i asan
basarili sayilir. Bu puanlar hesaplanmadan
o6nce adayla son bir goriisme yapilarak

" kuskulu noktalar agikliga kavusturulur.

Uygulama smavinda; Hasta {izerinde
yapilacak islem yardimci gerektiriyorsa yar-
dimci(lar) sinavdan once segilmis bir grup
icinden kura ile secilmelidir. Yardimcilarin
standart say: ve Ozellikte olmas: gerekir.
Ornegin bir cerrahi operasyon ekibinde yar-
dimalar uzman olmalidir. Ameliyat ekibine
almacak asistan sayis: ameliyatin tipine gore
belirlenmelidir. Ayni sekilde bir anestezi
uygulamasmda da asistan veya teknisyen-
den sadece biri bulunmalidir. Yardimci(lar),
aday diizeyinde olmamalidir. Ciinkii yar-
dimc, adaym kusurlarin Srtebilir.

Uygulama sirasinda yapilan islemi et-
kileyebilecek zamanlarda soru sorulmalidir.
Sorular adayin yaptigi islemi etkilemeyecek
durumda sorulmalidir. Uygun zaman bu-
lunamazsa sorular son goriigmeye birakil-
malidir. Uygulama smavinin teorik bir sina-
va doniismesi 6nlenmelidir.

Ders

Adaym 30 dakikada bitecek bir ders an-
latmasi istenmelidir. Bu, smavin ikinci
boliimiinde uygulanmalidir. Adaydan Tepe-
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goz, slayt ..vs. gibi gorsel malzemeler kul-
lanmas1 beklenir. Rahatlik, konuya haki-
miyet ve mesajin se¢imi yoniinden diizeyi
dikkate almir.

Son Goriisme

Standart dosya puani baraji asanlar
(Seflik icin 250, Sef Yard. icin 150 puan) uy-
gulama smavi ve ders anlatimma aln-
malidirlar. Son gériismede teorik smav ye-
rine, uygulama smavinda goriilen aksak-
liklar veya problemler hakkinda agiklamalar
istenmeli, dosya puanini etkileyen faktor-
lerle ilgili sorular yoneltilmeli, bir klinigi
yonetmekte veya yonetim yardimcisi ola-
bilmekte gerekli olan iletigim olgunlugu
yontinden ayrica degerlendirilmelidir.

ONERILER
A- Adayla flgili Degisiklikler
1. Smava bagvuru dosyast igin standart
olgtitler olusturulmali. Bu olgiitlere uygun

standart formlar (6zge¢mis, yayinlar, kongre
katilim bildiriler... vs.) doldurulmalidar:

2. Son 3 yildaki Mesleki Calismay gos-
teren standart ve onayl bir form olustu-
rulmalidir.

3. Egitim Yaptirma Yetenegini deger-
lendiren standart bir form olusturulmalidir.

B- Jiiriyle Ilgili Degisiklikler
1. Smavin bir béliim ve siralamadan
olugan bir plani olmalidir. Onerdigimiz sira;
once uygulama smavi, sonra ders anlatma
ve nihayet son goriismedir. Sira degis-
memeli ve her boliime ayrilan her adaylara
esit olarak tanmmalidur.

2. Smavda agirlik noktasinin adaym te-
orik bilgisinin degil, uygulama bilgi ve be-
cerisini  dlgmek oldugu esasma bagh
kalmmalidir. Uygulama, Sefligine (veya Sef
Yardimcihigl) uygun zorluk diizeyinde bir
olgu tizerinde yapilmahdir. Ornegin, bir
Cerrahi Seflik aday1 kolesistekomi degil bir
safra yolu veya pankreas ameliyati yap-
mahdir. Yardim eden ekipte uzman bu-
lunmamalidir.

71

3. Formdaki yayin say1 ve tiplerine go-
re elde edilecek matematiksel sonug adaym
emegini yansitmaktadir. Yaymlarin kalitesi
ise jiri fyesinin kendi bilimsel deger-
lendirmesiyle sekillenecektir.

C- Kurumlarla flgili Degisiklikler

1. Smavda gérev alan jiiri iiyelerine
ayrica bir smav Odenegi verilmelidir. bu,
stresli ve sorunlu bir gérevin karsihig: olarak
juri dyesinin simdiye kadar ihmal edilmis
bir hakkidir. Bu 6denegin verilmesiyle
smavlarin daha kalitesi artacak ve rapor ala-
rak gérevden ka¢malarm 6ntine gecilecektir. -

2. SSK mensubu jiiri tiyelerinin ucak
biletleri sorun olmakta ve 6denmesi Ozel
izinler gerektirmektedir.

3. SSK Egitim Hastanelerinde yeni sef
olacaklar muayenehane acamiyacaklar: i¢in
maddi yonden sikintiya itilmektedirler.
Saglik Bakanhg: Egitim Hastanelerinde ise
bdyle bir uygulama olmadigindan esitsizlik
dogmakta ve bu kadrolara talep diismek-
tedir. Yonetici Kadrolarin uzun siire bos kal-
mast ise ilgili klinigi ve servisin ¢aligmasin
aksattig1 gibi, bu aksaklik hastanenin tii-
minii degisik acilardan olumsuz etkile-
mektedir.

4. Juri tiyelerinden dosyalarin iadesi is-
tenmemelidir.

istanbul Toplantisi

Istanbul Tabip Odasinda 27.10.1998'de
yapilan EPK Kurulu ve Jiri tiyesi Klinik
Sefleri toplantisinda alinan kararlar hakkin-
da su noktalar: uygun bulmaktayim:

1. Yaym dosyasi ve bilimsel toplan-
tilardaki aktivite 35 puan, egitim ve 6gretim
yaptirma becerisi (Ders bu bélimdedir)nin
15 puana indirilmesi 6nerisi uygundur.

2. Juri {iyesi olmak igin bir asistanlik
doénemi degil (ciinkii siire branglara gore
degismektedir) en az 3 yillik seflik yapma
kosulu aranmalidir.

3. EPKK'nun - sinav sonuglarimdan sonra
rolii olmamalidir. EPKK'nin goriigli smnav-
dan 6nce almip dosyaya eklenebilir.
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[zmir Toplantis1

12.1.1999'daki Izmir Egitim Hastaneleri
EPK kurulu ve juri tyeleri Izmir Tabip
Odasi'ndaki toplantisinda goriigmeler yap-
mis ve asagidaki noktalarda fikir birligine
varmislardur:

1. Sinav tarihleri yilin belirli dénemle-
rinde (yilda 1 veya 2 kez) ve sabit olmalidur.

2. KPDS varken ayrica Merkezi bir dil
sinavi gereksizdir.

3. Soru bankasmna ulasan sorulardan
sinav i¢in soru segilmesi kriterleri belirlen-
melidir.
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4. Sinavlar 3 biiyiik kentte yapilmalidur.

5. Her 3 aday (en ¢ok 5) igin ayr1 bir jiiri
olusturulmalidir.

6. Sef ve Sef yardimcisi adaylar: ayr: jiiri-
lerde sinava almmalidar.

7. Ders anlatma boéliminiin . smavdan
kaldirilmas: onerisi yerindedir. Kaldirihirsa
mesleki beceri ve uygulama 65, yayin ve
mesleki dosya 35 puan {izerinden degerlen-
dirilmelidir.
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STANDART DOSYA FORMU
iSiM SOYAD: BASVURULAN KADRO:
DOGUM YERI: YAS: MEDENI H.: LISE DR.(FAK.YIL): UZ (KUR, YIL):
YIL (DOQ): v Y.DIL R.: MES.BIL.P: CALIS.KKUR: -~ SON UNVAN YIL:
MAKALELER:

YERLI YABANCI TOPLAM

Sayi Puan Sayi Puan | Sayi Puan
Deneysel Arastirma
Klinik Arastirma
inceleme Yazisi
Olgu Sunumu
Mektup vs.
Son 2 yayin Ort: Katki: Qrjinalite: Bilimsellik: Yazar ilgisi (*): Toplam:
Orjinal Kitap: Kitap Bol: Ceviri Kitap: Qev.Kitap Bol: Toplam:
40/80 25/50 20 10 ‘

GENEL TOPLAM:
1.yazar x1 2-3 yazar x0,8 >4.yazar x0.5
KONGRE/SEMPOZYUM ‘

YERLI YABANCI TOPLAM
Sayi Puan Sayi Puan Sayi Puan
Katihm Belg. Yerli 10
Sozel
Poster ATIF
Konferans
Moderator : Yabanci 20
Panelist _
Oturum Bagk
TOPLAM PUAN:

Kurs-Staj-Misafir Gdzlemci

Stre Yerli Yabanci

<1 ay

1-2 ay

> 3ay

> 1yl
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KLINIK ici CALISMALAR

Puan
Seminer 3
Mortalite 2
Dergi 1
Olgu Sunumu 1
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HASTANE iCi CALISMALAR

Puan
Konferans 4
Moderatér 3
Panelist 2
TOPLAM PUAN:

TASRA HIiZMET] (Tarih, Sure, Yer):

SON 3 YILLIK CALISMA
(Yeri, istatistigin Dizeyi, Tutarliigi, Onayt):

REFERANS:

DERS:





